


 

မာတိကာ 

မာတိကာ            ၁ 

အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ       ၅ 

စကာဵချ ီဵ             ၆  

အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ၊ ကျုဳေပျာမ်မို့နယ်      ၈   

အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန်        ၉  

အပိုင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာ နှင် ဴလုပ်ငန်ဵစဉ်       ၁၀ 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရယွ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု     

(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှငဴ်ကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

( ခ )  စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(၂)  ေကျဵရွာ၏ ပထဝီဝင် အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၁၂ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသဦတုနှငဴ် ေြမမျက်နှာသွင်ြပင် အေနအထာဵ 

( ခ )  သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏ လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ အေြခအေန      ၁၃ 

(က)  လူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်လက်မျာဵ 

( ခ )  စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပိုင်ဆုိင်မှုနှင်ဴ မမျှတမှု 

( ဂ ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵ နှင်ဴ အာဟာရ 

( င )   ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

( စ )  ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရိှ ဖဳွ့မဖိုဵမှု အေြခအေန      ၁၆ 

(က)  ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

( ခ )   သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵ ထုတ်လုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

( ဂ )   စိုက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု 

( င )  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု 

( စ )  ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

(ဆ) လူငယ်နှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှု 

( ဇ )  အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  

 သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 

(စျ) တည်ဖငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့လုဳခခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊  

 အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     ၂၀ 



 

(က) ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

( ခ )  အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်နှငဴ် ဗျူဟာ       ၂၂ 

 (က) ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင် 

 ( ခ ) နည်ဵဗျူဟာ 

( ၇ )  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှု ကိစ္စရပ်မျာဵ နှငဴ် ဗဟုိအဆင်ဴ မူဝါဒမျာဵ အကကာဵ အစီအစဉ်  

ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ         ၂၄ 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆွဲြခင်ဵနှင်ဴ ပဳုမှန်စိစစ်ြခင်ဵ 

( ခ ) ေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

( ဂ ) အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေ ကာင်ဵဆိုင်ရာနည်ဵပညာနှင်ဴ ေစျဵကွက်အတွက် အေထာက်အပဳဴမျာဵ ြဖည်ဴဆည်ဵ 

ေပဵြခင်ဵ 

(ဃ) စုိက်ပျ ိုဵေရဵလယ်ယာသုဳဵ ကိရိယာမျာဵစနစ်တကျဌာဵရမ်ဵအသဳုဵြပုနိုင်ေရဵ 

( ၈ )  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ်ဴ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အချန်ိကာလ   ၂၆ 

(က) နှစ်စဉ်ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်နှငဴ် ဘဏ္ဍာေငွလျာထာဵေရဵအစီအစဉ် 

( ခ ) ကဏ္ဍ နှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမုပ်နှဳမှုကုိအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 

( ဂ ) ဦဵစာဵေပဵ စီမဳချက်မျာဵ 

(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ  

(  ၉ ) ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ ေငွေကကဵဆိုင်ရာ အစီအစဉ်        ၃၂ 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျာဵ  ၃၃ 

(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

( ခ )  ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ မိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

( ဂ ) ကန်ထရုိက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

(ဃ)  ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန် နှငဴ် ြပုြပင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်  

အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ အစီအမဳမျာဵ 

( င ) စီမဳကိန်ဵအာဵ စဉ်ဆက်မြပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ြခင်ဵနှင်ဴ အကဴဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵကကီဵကကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ       ၃၄ 

(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ 

( ခ ) နှစ်ပတ်လည် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲြဖတ်ပဲွ 

( ဂ ) နည်ဵပညာဆိုင်ရာ အကူအညီ 

ေနာက်ဆက်တွဲ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ       ၃၇ 

( ၁ ) ေကျဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန  

(က) လူဦဵေရနှငဴ် လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျာဵ    



 

ဇယာဵ   ၁လူဦဵေရ နှင် ဴလူဦဵေရဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ      

ဇယာဵ  ၂  လုပ်သာဵ အင်အာဵ နှင် ဴဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ     

ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊မအလိုက် အနည်ဵဆုဳဵနှင်ဴ အမျာဵဆုဳဵလုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ ၄ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု     

ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအြခာဵသဘာ၀ရင်ဵြမစ်မျာဵ 

ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေြခအေန      

ဇယာဵ ၇ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု      

ဇယာဵ ၈ ကူညီ ေစာင်ဴေရှာက်မှုအထူဵလိုအပ်ေသာ အုပ်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လွယ်မှုအေြခအေန  

ဇယာဵ ၉ ေကျဵရွာ၏ထိခိုက်သက်ေရာက်လွယ်မှု အေြခအေန     

ဇယာဵ ၁၀ ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုခဳရနိုင်သည်ဴသူမျာဵ       

(၂) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လကရိှ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန 

ဇယာဵ ၁၁ ေကျဵရွာတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ      

ဇယာဵ ၁၂ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွကေ်နေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၃ ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပိုင်ဆိုင်မှု၊ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ အိမ်ေထာင်စု   

ဇယာဵ ၁၄ ေကျဵရွာ၏ ေရအရင်ဵအြမစ် နှင် ဴေရသွင်ဵဧရိယာ      

ဇယာဵ ၁၅ အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှင်ဴ အထွက်နှုန်ဵ        

ဇယာဵ ၁၆ လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ    

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှု တိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထုတ်လုပ်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန     

ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵြမူေရဵ နှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ   

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵြမူေရဵ နှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၂ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ  

ဇယာဵ ၂၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ   ၂၄ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှုြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴအချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ   ၂၅ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

ဇယာဵ   ၂၆ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သမူျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

ဇယာဵ   ၂၇ ကုန်စည် နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု ေစျဵကွက်   

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေ ကဵလကလ်ှမ်ဵမှီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ       

ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင် နှငဴ် သဘာဝ အရင်ဵအြမစ် စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက်  လကရိှ် အေလဴအကျင်ဴ 

နှင် ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထကတ်န်ဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်အဆင်ဴစာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၁ ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှင်ဴ ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 



 

ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴ ြပဿနာ 

ဇယာဵ ၃၄ အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ ၃၆ ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ ၃၇ ေသာက်သဳုဵေရရရိှမှု       

ဇယာဵ ၃၈ သန့်ရှင်ဵေရဵအေြခအေန  

ဇယာဵ ၃၉ ကျာဵ-မ ေရဵရာ  

ဇယာဵ  ၄၀ ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန       

ဇယာဵ  ၄၁ ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေန      

ဇယာဵ  ၄၂ ေရေကကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ        

ဇယာဵ  ၄၃ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ        

ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန         

ဇယာဵ ၄၅ ဆက်သွယ်ေရဵ နှင် ဴသတင်ဵအချက်အလက်ဆိုင်ရာ နည်ဵပညာ   

ဇယာဵ  ၄၆ ယဉ်ေကျဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ အေြခအေန      

ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵကင်ဵလုဳခခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လကလ်ှမ်ဵမှီမှု   

ဇယာဵ  ၄၈ မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန    

ေနာက်ဆက်တွဲ (၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစမညဴ် အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     ၈၇ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစမညဴ် အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ  

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှငဴ် ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ (၃)ေကျဵ ရွာ ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵကွင်ဵဆက် (ြပဿနာ ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵမှ ေြဖရှင်ဵနည်ဵ အထိ)  ၈၉ 

အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာေကာ်မတီ၀င်မျာဵစာရင်ဵ       ၉၃         

ကုိဵကာဵစာရင်ဵ                                      ၉၇ 



 

အတိုေကာက်စကာဵလုဳဵမျာဵ  

AIDS ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ 

DRD ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

HIV   ခုခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါြဖစ်ေစေသာဗိုင်ဵရပ်စ် 

MADB ြမန်မာဴလယ်ယာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ် 

MEB ြမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ် 

MMK ြမန်မာကျပ် 

MOALI စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန 

NGO အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ 

PRA ေကျဵရွာအေြခအေနကုိရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ 

SLRD ေ ကဵတိုင်နှင်ဴ ေြမစာရင်ဵဦဵစီဵဌာန 

STD လိင်မှတဆင်ဴကူဵစက်တတ်ေသာေရာဂါမျာဵ 

PTA မိဘဆရာအသင်ဵ 

TB  တီဘီေရာဂါ 

VDG ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

 

 

 

 

 

 

 



 

စကာဵချ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ခု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်မှ ၂၀၂၄-၂၀၂၅ ခုနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ ကျွန်ုပ်တုိ္ဓေကျဵရွာ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ လူအမျာဵ 

ပါဝင်ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ေကျဵ ရွာဖဳွဖ့ဖိုဵ ေရဵစီမဳချက်ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် 

လိုအပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵပဴဳပိုဵေပဵေသာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေြမာင်ဵ၀န်ကကီဵဌာန၊  ေကျဵလက် 

ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင် ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ အချက်အလက် 

မျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကုိ တက်တက်ကကကကပဳဴပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ရပ်မိရပ်ဖ၊ 

လူငယ် နှငဴ် သက်ဆုိင်ရာ ဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာတွင် ကျွနု်ပ်တုိ္ဓကုိယ်တုိင်ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ်ေဆာင်ရွက်ခဴဲ ကေသာ်လည်ဵ 

လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွကသ်ည်ဴ နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကို 

မသိခဴဲ ကပါ။ လူထုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိအသဳု ြဵပု၍ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓအချင်ဵချင်  ဵ တိုင်ပင် 

ေဆွဵ ေနွဵညှိနှိုင်ဵ အေြဖရှာ ကရာတွင် ကူညီပဳဴပိုဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲေရဵ ကျွမ်ဵကျင်သူ အဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ 

ဖမို့နယ်ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွကေ်ပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ 

ကျွန်ုပ်တုိ္ဓသည် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလကတ်ို္ဓ၏ 

အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရဳုသာမက ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ ကဴဲသုိ္ဓေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက် 

ရရှိနုိင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထုိ္ဓြပင်ထပ်မဳလုိအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက် 

အလကမ်ျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှုတုိ္ဓကုိ ဖမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵကုိလည်ဵ  

ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါ သည်။  

  ယခုေရဵဆွဲထာဵေသာအစီအစဉ်ကို ထပ်မဳရရိှသည်ဴကိန်ဵဂဏန်ဵ အချက်အလကမ်ျာဵ ထပ်ြဖညဴ်ေပဵ 

ြခင်ဵြဖငဴ် ပိုမိုေကာင်ဵလာမည်မှာေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵ 

ြဖစ်ဖပီဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကေ်နမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက်တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပ္ဒေပါက်လာသည်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵ 

လဲမှုမျာဵဆက်လက်လုပ်ေဆာင်သွာဵရပါမည်။  

  ဤဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် 

အတွက် ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနတို္ဓ၏ ဆက်လက်ပဳဴပိုဵ 

မှုမျာဵရရိှနိုင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တို္ဓေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ေနာင်တွင်လည်ဵ ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ဖွဳ့ဖဖိုဵ ေရဵဆိုင်ရာ 



 

အာဵထုတ်မှု အေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ်ရန်နှင်ဴအကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပုိဵကူညီမှုမျာဵရရိှနိုင် 

မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယုဳ ကည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင်အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရှိပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်  

တို္ဓပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက်နှင်ဴ 

ေငွေ ကဵဆိုင်ရာရရှိနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွကမ်ှု အဆင်ဴဆင်ဴတို္ဓကုိ အဓိကေဖာ်ြပထာဵ 

ပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည် စီမဳကိန်ဵဆိုင်ရာ အချက်အလက၊် အေ ကာင်ဵအရာမျာဵြဖစ်ဖပီဵ အဆိုြပုစီမဳကိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ၏အေသဵစိတ် အချက်အလကမ်ျာဵပါဝင်ပါသည်။  

ဧဖပီလ၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ်        

 

 

 

 

 ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ 

 ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

ေကျဵရွာရာသီခွင်ြပ ြပက္ခဒိန် 
ေကျဵရွာအမည်- အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ 

အြဖစ်အပျက် 
ဇန်နဝ 

ရီလ 
ေဖေဖာ်ဝ 

ရီလ 
မတ်လ ဧဖပီလ ေမလ ဇွန်လ ဇူလိုင်လ ဨဂုတ်လ 

စက်တင်
ဘာလ 

ေအာက်တုိ
ဘာလ 

နိုဝင်ဘာ
လ 

ဒဇီင်ဘာ
လ 

ရာသီဉတု အေအဵမျာဵ 
အေအဵန

ည်ဵ 
အပူမျာဵ အပူမျာဵ အပူမျာဵ အပူနည်ဵ 

မိုဵအသင်ဴအ

တငဴ ်
မိုဵမျာဵ မိုဵမျာဵ မိုဵနည်ဵ 

ေဆာင်ဵ
အေအဵန

ည်ဵ 

အေအဵမျ

ာာဵ 

အလုပ်အကိုင် 
လယ်ထွန်

ယက် 
ပျ ိုဵ 

ေထာင် 
စပါဵ 

စုိကပ်ျ ိုဵ 
စပါဵ 

စုိကပ်ျ ိုဵ 
ေပါင်ဵရှင်ဵ 

ေြမ သဇာ 
ပက် 

စပါဵ 
ရိတ်သိမ်ဵ 

မတ်ပဲ 
စုိကပ်ျ ိုဵ 

ပဲေဆဵ 
ဖျန်ဵြပုြပင် 

ပဲေဆဵဖျန်ဵ 
ြပုြပင် 

ပဲ 
ရိတ်သိမ်ဵ 

ပ ဲ
ရိတ်သိမ်ဵ 

လက်လုပ်လက်စ
ာာဵမိသာဵစုမျာဵဝ
င်ေငွရရှိမှု         

နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ 

အသဳုဵစရိတ် နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ 

ေချဵေငွလိုအပ်မှု နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ မျာဵ နည်ဵ နည်ဵ မျာဵ နည်ဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလဳုမှု ရှိ ရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ ရိှ ရိှ ရိှ ရိှ ရိှ - 

ေသာက်သဳုဵေရရရှိ
မှု 

ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှ ိ  

တိရစ္ဆာန်အစာရရိှ

မှု 
မရိှ ရှ ိ ရှိ မရိှ မရိှ မရိှ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ မရိှ  

တိရစ္ဆာန်ေရာဂ 
ကျေရာက်မှု 

မရိှ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှိ ရှ ိ ရှ ိ ရှ ိ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ  



 

ကျန်ဵမာေရဵအေြ
ြာောအေန 

သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန် သာမာန်  

သီဵနဳှပိုဵမွှာဵေရာဂ 
ကျေရာက်မှု 

ရှိ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ ရှ ိ ရှ ိ ရှိ ရှိ ရှ ိ  

ပွဲေတာ် မရိှ မရိှ 
အထိမ်ဵအ

မှတ်ပွဲ 
သကကေန်ပွဲ 

ေညာင်ေရသွန်ဵ
ပွဲ 

မရိှ ဝါဆုိပွဲ မရိှ မရိှ မီဵထွန်ဵပဲွ ကထိန်ပွဲ ဓူတင်ပဲွ  

သဘာဝေဘဵ 
အန္တာရာယ် 

မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ မရိှ 



 

 

 

အပိုင်ဵ(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဗျူဟာနှင်ဴလုပ်ငန်ဵစဉ် 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရယွ်ချက်နှင်ဴ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

(က) ရည်ရယွ်ချက်နှင်ဴ ကျ ိုဵေကကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၏ နိုင်ငဳအတွင်ဵ ေဆာင်ရွကခ်ဲဴဖပီဵေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာသုဳဵသပ်ဖပီဵ တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆွဲအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ 

အစီအစဉ်သစ်ြဖစ် ေ ကာင်ဵသိရှိရပါသည်။ 

ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငဳေတာ်၏အကူအညီ ြဖငဴ် ေရဵဆွဲရာတွင် ေကျဵရွာလူထုကုိယ်တိုင်တက်ကကစွာ 

ပါဝင်၍ေရဵဆွဲခဲဴပါသည်။ ယခင်က ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် ေရဵဆွဲေရဵ အေတွ့အကကုဳမရှိခဲဴပါ။ ဤအစီအစဉ် ေရဵဆွဲဖပီဵေနာက် ေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ြပုစုရန်အေရဵကကီဵပုဳကုိ အေလဵထာဵ မိလာ ကပါသည်။ ထို္ဓအြပင် 

ေကျဵရွာအုပ်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ၊ဌာနဆိုင်ရာမျာဵစသည်တို္ဓထဳမှလိုအပ်ေသာကိန်ဵဂဏန်ဵ သတင်ဵအချက်  

အလကမ်ျာဵရယူရန်နှင်ဴကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်လိုအပ်ေသာ နည်ဵပညာ ရရှိရန် အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပုမိ 

ပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လကရိှ်လူမှုစီဵပွာဵေရဵနှငဴ် ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ ကကုဳေတွ့ ေနရေသာြပဿနာမျာဵ၊ ထုိြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသည်ဴ 

အရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵကုိ အေထာက်အပဳဴ ြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ ကာလအဖပီဵတွင် 

ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွကလ်ိုသည်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထိုရည်မှန်ဵချက်မျာဵရရှိရန် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေကျဵရွာအေနနှင်ဴ ေဆာင်ရွကမ်ည်ဴ နည်ဵဗျူဟာမျာဵ၊ 

စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထုိ္ဓအြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန် လိုအပ်ေသာအရာမျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရှိနိုင်မည်ဴ 

လမ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 



 

 

 

ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ                       အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လူမှုေရဵ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရုဳစုိက်မှုကုိရေစဖပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵနှငဴ် ပတ်သက်သူမှန်သမျှတို္ဓသည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏အသဳုဵဝင်မှုမျာဵကုိ သိရှိ ေစရန်ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 

 ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴ အာဵထုတ်မှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဆိုင်ရာအကူ အညီမျာဵကုိ စုစည်ဵေဆာင်ရွကေ်ပဵနိုင်ရန် 

ဤဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကုိ ဖမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ်နှငဴ် တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့မျာဵ အတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိုလာဵချက်နှငဴ် ၎င်ဵတို္ဓ၏ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ချတိ်ဆက်ဖွဳ့ဖဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာေြမာက် ေဆာင်ရွကလ်ာနုိင်မည်ြဖစ်သည်။  

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာ နိုင်ငဳတကာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (INGOs)၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ အဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ(NGOs)၊ အစိုဵရမဟုတ်ေသာ 

ေဒသဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(LNGOs)၊ အရပ်ဖက် လူမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(CSOs)နှင် ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် 

လိုအပ်ချက်မျာဵနှငဴ် ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွကရ်မညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ အေသဵစာဵေချဵေငွ 

လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵလက်ေဒသရှိ ေငွေ ကဵဆိုင်ရာ လိုအပ်ချက်မျာဵအတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပုိမိုသိရှိလာနိုင် မည်ြဖစ်သည်။ 

 နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖငဴ် ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ ေကျဵရွာနှငဴ် ေကျဵလက်လူထု၏တိကျေသာ 

လိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵေ ကာင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာနှငဴ်ဆုိင်ေသာ၎င်ဵတို္ဓ၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည် ြဖစ်သည်။ 

 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ ြပည်သူ့အေရဵရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵ မျာဵအေနြဖငဴ်ယု ဳကည်ရေလာက်သည်ဴ 

သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵကုိ ရရှိနိုင်မည်။ 

 နိုင်ငဳတကာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ နိုင်ငဳတကာ  

ေငွေ ကဵဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ(ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်)၊ နိုင်ငဳတကာအစိုဵရမဟုတ် ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ၎င်ဵတို္ဓအချင်ဵချင်ဵ ေပါင်ဵစည်ဵ ေဆာင်ရွက်မှု ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစဖပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဖမို့နယ်အဆင်ဴ 

ေပါင်ဵစပ် ညှိနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵ ြပုလာနုိင်ပါမည်။ 



 

 

 

 

(ခ) စီမဳကိန်ဵ၏ လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု 

 ယခင်ကဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆွဲရာတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွန်ုပ်တို္ဓကုိယ် တုိင်ထည်ဴ ဝင်နိုင်ေသာေငွေ ကဵ၊ 

အစိုဵရနှငဴ်အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှရရှိနုိင်မည်ဴအကူအညီမျာဵကုိ အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ ချမှတ်ခဲဴ ကပါသည်။ ယခုအခါယင်ဵသုိ္ဓမဟတု်ဘဲ 

ကျယ်ြပန့်သည်ဖဴွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အြမင်ြဖင်ဴ ေရဵဆွဲထာဵပါသည်။  

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကုိင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွငဴ်ရရှိဖပီဵ အြမင် ရှင်ဵလင်ဵေစကာ ဖွဳ့ဖဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် 

လူထုကုိအဓိကေနရာတွင်ထာဵရိှြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ဤသုိ္ဓြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵအာဵြဖင်ဴ 

ေကျဵရွာလူထု၏ ဖဳွ့ဖဖိုဵမှုကုိတိတိ ကျကျပဳဴပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။  

 ကျွန်ုပ်တုိ္ဓ၏ ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်ဵအခက်အခဲ၊ ေငွေ ကဵအခက်အခဲ၊ နည်ဵပညာအခက်အခဲမျာ  ဵ ရိှေနပါသည်။ 

သုိ္ဓြဖစ်၍ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်  ေဖာ်ရာတွင် ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလိုအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှငဴ် အထိေရာက်ဆဳုဵ ြဖည်ဴဆည်ဵနုိင်မည်ဴ 

စီမဳချက်မျာဵကုိ နှစ်အလိုက်ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွကပ်ါမည်။ ကျွန်ုပ်တို္ဓ၏ စွမ်ဵရည်နှငဴ် လိုအပ် ေသာအရင်ဵအနှီဵမျာဵ ြပည်ဴစုဳမှုအေပ္ဒမူတည်၍ 

ေနာင်တွင်တြဖည်ဵြဖည်ဵ တုိဵချဲ့ေဆာင်ရွကသွ်ာဵမည်ဴ အစီအစဉ်မျ ိုဵ ြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ေကျဵရွာ၏ပထဝီ၀င်အေနအထာဵနှင်ဴ သဘာ၀အရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(က) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှငဴ် ေြမမျက်နှာသွင်ြပင်အေနအထာဵ 

 ကျုဳေပျာ်နယ်ဖမို့သည ် အေရှ့ေလာင်ဂျတီွဒ် ၉၅ဒီဂရီ ၁၂မိနစ်နှင်ဴ ေြမာက်လတ္တီတွဒ် ၁၇ဒီဂရီ ၁၈မိနစ်အ ကာဵနှင်ဴ ပင်လယ်ေရမျက်နှာြပင်အထက ်

၁၀၀’-၆”အြမငဴ်တွင်တည်ရှိပါသည်။  အကျယ်အဝန်ဵအာဵြဖငဴ် (၃၁၉.၇၆)စတုရန်ဵမိုင် ကျယ်ဝန်ဵဖပီဵ အေရှ့မှအေနာက်သုိ္ဓ (၁၉.၃)မိငုန်ှငဴ် ေတာင်မှေြမာက်သို္ဓ 

(၂၀.၈)မုိင် ရှည်လျာဵပါသည်။ ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ်သည် ဧရာဝတီတိုင်ဵေဒသကကီဵ ပုသိမ်ခရိုင်တွင်တည်ရှိဖပီဵ ကျုဳေပျာ်ဖမို့ေပ္ဒရပ်ကွက်(၄)ခု၊ အေထာင်ဖမို့တွင် 

ရပ်ကွက်(၄)ခု၊ ေကျဵရွာအုပ်စုေပါင်ဵ(၈၉)နှငဴ် ေကျဵရွာေပါင်ဵ(၅၂၃)ရွာ ပါဝင်ပါသည်။ ဖမို့ေပ္ဒနှင်ဴေကျဵရွာအုပ်စု ေပါင်ဵ(၉၇)အုပ်စုတွင် 



 

 

 

ေကျဵရွာေပါင်ဵ(၅၃၁)ရွာ၊ အိမ်ေြခ(၅၇၉၆၂)၊ လူဦဵေရ(၂၅၂၅၆၆)ရိှပါသည်။ ဖမို့နယ်တစ်ခုလုဳဵ ေြမြပန့်လွင်ြပင်နှင်ဴ ြမစ်ေချာင်ဵမျာဵရှိဖပီဵ ကျန်ဖမို့နယ်မျာဵ၏ 

ေြမြပန့် လွင်ြပင်ြမစ်ေချာင်ဵမျာဵနှငဴ် စပ်ဆက်လျက်ရှိပါသည်။  

 ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ်၏ အေရှ့ဘက်တွင် ဓနုြဖူဖမို့နယ်နှင်ဴ ပန်ဵတေနာ်ဖမို့နယ်၊ အေနာက် ဘက်တွင် ေရ ကည်ဖမို့နယ်၊ ေတာင်ဘက်တွင် 

ေကျာင်ဵကုန်ဵဖမို့နယ်၊ ေြမာက်ဘက်တွင် ေလဵမျက်နာဖမို့နယ်၊ ဟသေတဖမို့နယ်တုိ္ဓနှငဴ် နယ်နိမိတ်ချင်ဵ ထိစပ်လျက်ရှိပါသည်။ ကျု ဳေပျာ်ဖမို့  နယ်တွင် 

အဓိကြဖတ်သွာဵေသာြမစ်မှာ ဒါဵ ကြမစ်ြဖစ်ဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေသာက်သုဳဵေရ စသည်ြဖငဴ် အသဳုဵြပုနိုင်ဖပီဵ သေဘော၊ စက်ေလှမျာဵလည်ဵ သွာဵလာနိုင်ေသာ 

ြမစ်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ်သည် စိုစွတ်ေသာရာသဦတုရှဖိပီဵ အြမငဴ်ဆဳုဵအပူချနိ် (၃၈.ဝဳC)နှင်ဴ အနိမဴ်ဆဳုဵ အပူချနိ် (၁၅.ဝဳ C) ြဖစ်ပါသည်။ မိုဵေရချနိ်အေနြဖင်ဴ 

နှစ်တစ်နှစ်လျှင် မိုဵရွာရက် (၉၇)ရက်ခန့်ရှိဖပီဵ စုစုေပါင်ဵမိုဵေရချနိ်(၇၃.၅၉)လကမ်ခန့်ရှိပါသည်။ မိုဵအမျာဵဆဳုဵ ရွာသွန်ဵေသာ လမှာ ဇွန်လနှငဴ် ဨဂုတ်လ 

တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာ်ဖမို့ေတာင်ဘက်တွင်တည်ရှိ၍ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ အမည် ေပါက်ြဖစ်ဖပီဵ 

ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ ေြမြပန့်ေဒသြဖစ်ပါသည်။  ကျုဳေပျာ်ဖမို့နှငဴ်(၈)မုိင်ခန့် ကွာေဝဵပါသည်။ ပတ်ဝန်ဵကျင်ေကျဵရွာမျာဵမှာ ဆင်ေခါင်ဵ၊ မရမ်ဵရိုဵ၊ 

ကညင်ကုိင်ဵနှင်ဴ အဂ်လာေကျဵရွာ စသည်တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵနှင်ဴ တစ်နိုင်တစ်ပိုင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵကို 

အဓိကလုပ်ကုိင်ေသာ ေကျဵရွာလည်ဵြဖစ်သည်။ 

(ခ) သဘာ၀အရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆိုင်ရာ သဘာ၀အရင်ဵအြမစ်မျာဵ ထွက်ရှိမှုမရိှပါ။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် 

အေထာက်အကူြဖစ်ေစေသာ ေဆဵဘက်ဝင်အပင်မျာဵ ြဖစ်သညဴ် ကုန်ဵေဗဒါပန်ဵပင်၊ ြမင်ဵခွာရွက်ပင်၊ သေဘောပင်၊ စသည်တို္ဓ ေပါက်ေရာက်ပါသည်။ 

ကွမ်ဵသီဵပင်၊ အုန်ဵပင်၊ ထန်ဵပင်၊ မေလဵရှာဵပိေတာက်ပင်နှင်ဴ အြခာဵသီဵပင် စာဵပင်မျာဵလည်ဵ ရိှ ကပါသည်။ 

(၃) ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအေြခအေန 



 

 

 

(က) လူဦဵေရဆိုင်ရာအချက်အလကမ်ျာဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အိမ်ေထာင်စု (၅၈)စုရှိဖပီဵ လူဦဵေရစုစုေပါင်ဵ (၂၅၄)ဦဵရှိပါသည်။ ပျမ်ဵမျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင် 

(၄)ဦဵနှုန်ဵခန့်ရှိေသာေ ကာငဴ် ေကျဵလက်အိမ်ေထာင်စု၏ အမျ ိုဵသာဵ အဆငဴ် ပျမ်ဵမျှတစ်အိမ်ေထာင်လျှင် (၅)ဦဵနှုန်ဵနှငဴ်နှိုင်ဵယှဉ်လျှင် 

အနည်ဵငယ်ေလျာဴနည်ဵ မှုရိှပါ သည်။ သုိ္ဓရာတွင် အလုပ်လုပ်ကုိင်ေသာလူဦဵေရသည် တစ်ရွာလုဳဵ၏ (၆၁%)ခန့်ရှိသညဴ်အတွက် လကရ်ှိအချနိ်တွင် 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုအတွက် အာဵထာဵနိုင်သညဴ် လူသာဵအရင်ဵအြမစ် အသငဴ်အတင်ဴ ရှိေသာေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ယခုနှစ် ေကာက်ယူခဲသဴညဴ် 

ကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵ၏ ေဖာ်ြပ ချက်မျာဵအရ အိမ်ေထာင်စုတစ်စုလျှင် ပျမ်ဵမျှအသက် (၁)နှစ်မှ (၁၅)နှစ်အထိ ကေလဵ၊လူငယ် တစ်ဦဵနှုန်ဵခန့် ရှိသညဴ်အတွက် 

အနာဂါတ်ကာလေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် ဝင်ေငွရအလုပ်မျာဵကုိ လုပ်ကုိင်မညဴ် လူဦဵေရအသငဴ်အတငဴ်ရှိနုိင်ပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန-ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆိုင်မှုနှင်ဴမမျှတမှု 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ အဓိကလုပ်ကုိင် ကဖပီဵ  တစ်ရွာလုဳဵ၏ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ ဆင်ဵရဲသည်အိဴမ်ေထာင်စုမှာပို၍ 

မျာဵြပာဵပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ေသာ ဥစ္စဓနအဆင်ဴခွဲြခာဵမှုနည်ဵလမ်ဵအရ ေကျဵရွာအိမ်ေထာင်စု၏ 

(၆)အိမ်ေထာင်စုမှာ အဆင်ေြပေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ အဆင်ေြပေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ (၆.၁%) သာရှိဖပီဵ အိမ်အေနအထာဵမှာလည်ဵ 

တိုက်ခဳအိမ်၊ သွပ်မိုဵအိမ်အချ ို့နှငဴ် ပျဉ်ေထာင်အိမ်၊ သွပ်မိုဵအမျ ိုဵ အစာဵမျာဵြဖစ်ဖပီဵ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵသဳုဵကိရိယာ (လကတ်ွန်ဵ ထွန်စက်၊ ေ ခေလှ္ဓစက်) 

စသည်တုိ္ဓ ပိုင်ဆိုင် ကဖပီဵ လယ်လုပ်ငန်ဵ၊ ဥယျာဉ်ခခဳလုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ေမွဵြမူ ေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ အလယ်အလတ်ရှိေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ 

(၁၂)အိမ်ေထာင်စု ရှိဖပီဵ လယ်ယာသုဳဵ ကိရိယာအေနြဖငဴ် (ေရစုပ်စက်၊ြမက်ရိတ်စက်) စသည်တို္ဓကုိအသဳုဵြပုမှုမျာဵ  ကပါသည်။ ဆင်ဵရဲေသာ အိမ်ေထာင်စုမှာ 

(၂၃)အိမ်ေထာင်စုရှိဖပီဵ အချ ို့မှာ ေရစုပ်စက်မျာဵ ပိုင်ဆိုင် ကပါသည်။ အမျာဵစုမှာ လယ်ယာသုဳဵ စက်ကိရိယာပစ္စည်ဵမျာဵ ငှာဵရမ်ဵသဳုဵစွဲ ကဖပီဵ အိမ် 

အေြခအေနမှာ ဓနိမိုဵ၊ ဓနိကာ၊ ပျဉ်ခင်ဵအိမ်မျာဵြဖစ် ကပါသည်။ အလွန်ဆင်ဵရဲေသာအိမ် ေထာင်စု မျာဵမှာ (၅၇) စုြဖစ်ဖပီဵ ကျပမ်ဵအလုပ် 

လုပ်ကုိင်သပူိုမိုမျာဵြပာဵပါသည်။ 

(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴ ထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 



 

 

 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသူ/သာဵ မိသာဵစုဝင်မျာဵသည် ေဆမွျ ိုဵသာဵချင်ဵမျာဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာရပ်မိရပ်ဖအကကီဵအကဲ၏ ဦဵေဆာင်မှုြဖငဴ် 

ညီညွှတ်မှုရိှ ကပါသည်။ ြပဿနာ တစ်စုဳတစ်ရာ ေပ္ဒေပါက်လာပါကလည်ဵ  ဝုိင်ဵဝန်ဵေြဖရှင်ဵသည်ဴ  နည်ဵလမ်ဵကုိသာအသဳုဵြပု ကဖပီဵ တစ်ဦဵနှင်ဴ 

တစ်ဦဵကူညီရိုင်ဵပင်ဵ ကပါသည်။ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳသည်ဴ အိမ်ေထာင်စုအချ ို့သာ အသက်ေမွဵမှု အတွက်အခက်အခဲေတွ့ကကုဳနိုင်ပါသည်။  

(ဃ) ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ အာဟာရ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ်ေဆဵရုဳနှင်ဴ (၈)မိုင်အကွာတွင်ရှိပါသည်။  ေကျဵရွာတွင် ေဆဵေပဵခန်ဵမရှိသည်ဴအတွက် 

ေဆဵရုဳေဆဵခန်ဵအလွယ်တကူ မသွာဵေရာက်နိုင်သည်ဴ  အခက်အခဲရှိပါသည်။ သုိ္ဓေသာ်အုပ်စုတွင်ဵ တာဝန်ကျသည်ဴ ဘက်စုဳသာဵဖွာဵဆရာမမှ ကာကွယ် 

ေဆဵထိုဵနှဳမှုမျာဵကုိ လစဉ်နှငဴ်သတ်မှတ်လမျာဵအလိုက် တစ်နှစ်လျှင်သဳုဵကကိမ်ခန့် ေဆာင်ရွကေ်ပဵ လျှကရ်ှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ယင်လုဳအိမ်သာကုိသာ 

အမျာဵဆဳုဵအသဳုဵြပု ကပါသည်။  

(င) ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာလူဦဵေရမှာ စုစုေပါင်ဵ(၂၅၄)ဦဵရှိသည်ဴအနက် စာမတက်သူဦဵေရ(၆.၈၇%) မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိလဦူဵေရ (၅၀.၃၆%)၊ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ(၁၈.၁၈%)၊ အထကတ်န်ဵအဆင်ဴရှိ သူဦဵေရ (၈.၅၉%)နှင် ဴ ၊ တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆင်ဴရှိသူ(၃.၉၃%) ရိှြခင်ဵေ ကာင်ဴ 

အဆင်ဴြမင်ဴပညာေရဵ အပိုင်ဵတွင် အလွန်အာဵနည်ဵမှုရှိပါသည်။ မူလတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်သူ အေရအတွက်အသင်ဴ အတင်ဴရိှ ေသာ်လည်ဵ 

အလယ်တန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်သူ အေရအတွက်မှာ ကွာဟေနပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵမရှိြခင်ဵေ ကာင်ဴ (၅)တန်ဵသုိ္ဓေရာက်ရှိပါက 

ဝက်ေချာင်ဵေကျဵရွာ သုိ္ဓသွာဵေရာက်၍ ပညာဆက်လက်သင် ကာဵရသည်ဴအတွက် ေငွေ ကဵအခက်အခဲမျာဵစွာရှိြခင်ဵနှင်ဴ အမျာဵအာဵြဖင်ဴလည်ဵ 

ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ လုပ်ကုိင်သည်ဴမိသာဵစုမျာဵ၏ သာဵသမီဵမျာဵမှာ အလယ်တန်ဵေရာက်လျှင် 

မိသာဵစုစာဵ၀တ်ေနေရဵအတွက်လုပ်ငန်ဵခွင်၌လုပ်ကုိင်ေစြခင်ဵေ ကာင်ဴ အလယ်တန်ဵ ပညာဖပီဵေြမာက်သူ 

ဦဵေရနည်ဵပါဵရြခင်ဵြဖစ်နိုင်ပါသည်။ေကျဵရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵ၏ အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵဆိုင်ရာ ကျွမ်ဵကျင် မှုနှင်ဴေဒသအတွင်ဵအလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 

နည်ဵပါဵြခင်ဵမှာမှုလတန်ဵအဆင်ဴနှင်ဴ အလယ်တန်ဵ အဆင်ဴ ပညာဖပီဵေြမာက်မှု ကွာဟချက်ကကီဵမာဵ ြခင်ဵေ ကာင်ဴြဖစ်နိုင်ပါသည်။  

(စ) ကျာဵမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှု 



 

 

 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် လူဦဵေရ(၂၅၄)ဦဵရှိသည်ဴအနက် အမျ ိုဵသာဵဦဵေရ(၁၂၂)နှငဴ် 

အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရ(၁၃၂)ြဖစ်ပါသည်။ကျာဵ၊မလူဦဵေရအချ ိုဵမှာ (၁:၀.၄၉)ြဖစ်သြဖငဴ် ေကျဵရွာ တွင်ကျာဵမလူဦဵေရ မျှတလျှက်ရိှပါသည်။ ကျာဵမဆုိင်ရာ 

တာ၀န်ယူမှုအပုိင်ဵတွင်လည်  ဵမျှတမှုရိှပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ကျာဵနှင်ဴမအ ကာဵ ြပင်ဵထန်ေသာ အိမ်တွင်ဵအ ကမ်ဵဖက်မှုနှငဴ် ခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵ ကိစ္စမျာဵမရိှပါ။ 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအတွက် ပညာသင်ယူေရဵဆိုင်ရာ အခွင်ဴအေရဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵ နှင်ဴ အတူတူပင်ြဖစ်ပါသည်။ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ေန့တွက်လုပ်အာဵခေငွမျာဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵနှငဴ် အမျ ိုဵသမီဵ မျာဵသည် 

လုပ်အာဵခမျာဵတူညီစွာရရိှ ကပါသည်။အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာလူဦဵေရတွင် အမျ ိုဵသမီဵ၊ အမျ ိုဵသာဵမျာဵ ပါ၀င်မှု သည်ကွာြခာဵမှုမရိှပါ။လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကုိင်ချန်ိတွင် လုပ်ခလစာ အေနြဖင်ဴ ေန့စာဵ အမျ ိုဵသာဵ တစ်ဦဵလျှင် (၄၀၀၀-၃၅၀၀)နှုန်ဵရရိှဖပီဵ၊ ေန့စာဵအမျ ိုဵသမီဵတစ်ဦဵ လျှင်(၃၀၀၀-

၂၅၀၀)နှုန်ဵခန့်ရရိှပါသည်။  

ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ေဆာင်ေနေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵတွင်အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအဖွဲ့၊ မိခင်နှင်ဴ ကေလဵေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵ 

အဖွဲ့အစည်ဵတို္ဓမှအမျ ိုဵသမီဵမျာဵဦဵေဆာင်ကာ ရပ်ေရဵရွာေရဵကိစ္စမျာဵတွင် ပါဝင်ေဆာင်ရွကလ်ျှကရ်ှိပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  ( ၄ ) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လက်ရိှ ဖွဳ့မဖိုဵမှုအေြခအေန 

 ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိဖွဳ့ဖဖိုဵမှုအေနအထာဵကို သိရှိြခင်ဵအာဵြဖင်ဴ နိုင်ငဳေတာ်နှင်ဴေဒသဆုိင်ရာ အဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ၏ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ချမှတ်အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ပုိမိုေကာင်ဵမွန်ေစရန် မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုနိုင်ပါသည်။ 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ် 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက်ရေသာ အဖွဲ့အစည်ဵဟူ၍ 

သီဵသန့်ဖွဲ့စည်ဵထာဵြခင်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် စုေပါင်ဵေဆာင် ရွက်လပု်ကိုင်တတ် ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာရှိဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ ဘာသာေရဵ၊ ပညာေရဵ၊ ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵ၊ မီဵေဘဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာနှငဴ် သက်ဆုိင်ရာကိစ္စ 

ရပ်မျာဵအတွက် ဖွဲ့စည်ဵထာဵ ခဲဴေသာ်လည်ဵ အဖွဲ့အချင်ဵချင်ဵ ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်မှု အာဵနည်ဵသညဴ်အြပင် အဖွဲ့အစည်ဵ၏ ရည်မှန်ဵ 

ချက်ပန်ဵတုိင်သုိ္ဓ ေရာက်ရှိေအာင် မည်သုိ္ဓေဆာင်ရွက်ရမည်ကုိလည်ဵ စနစ်တကျေဆာင်ရွက်တတ်သညဴ် အေလဴအထမျာဵ 

ကျင်ဴသဳုဵနိုင်ြခင်ဵမရိှေသဵသညဴ် အေြခအေနတစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။ ယခုအခါတွင် ေကျဵလက် ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှဦဵေဆာင်ဖပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵေကာ်မတီကုိ လည်ဵဖွဲ့စည်ဵေဆာင်ရွက် ကာအစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပအစုိဵရ မဟုတ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

အလှူရှင်မျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက် ကာ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် အာဵသွန်ခွန်စုိက် ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။  

( ခ ) သီဵနှဳ၊ သာဵ၊ ငါဵ ထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် စပါဵကုိသာအဓိကထာဵ စိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေကျဵရွာရှိစိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵ သည် ေြမဆီ၊ ေြမ သဇာ 

အသင်ဴအတင်ဴေကာင်ဵမွန်ေသာ စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵ ြဖစ် ကပါသည်။ စုစုေပါင်ဵ စိုက်ပျ ိုဵ ဧက(၁၉၁.၅)ဧကရှိဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေြမမှလိုအပ်ေသာ 

ေရမျာဵကုိေချာင်ဵေရမှ ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ အဝီစိတွင်ဵ ေရမှေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ မိုဵေရမှေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ရယူစိုက်ပျ ိုဵ ကသည်။ စပါဵ၊ ပ ဲ

စသည်တို္ဓကို အဓိက ထာဵစိုက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စု (၁၄.၇၄)ရာခိုင်နှုန်ဵ၊လယ်ေြမဧက (၂.၅) ဧကေအာက်ပိုင်ဆုိင်ေသာ 



 

 

 

အမိ်ေထာင်စု (၃.၁၉) ရာခိုင်နှုန်ဵ၊ (၂.၅)ဧကမှ (၅)ဧက  ကာဵပုိင်ဆုိင်ေသာ အမိ်ေထာင်စု(၂.၄၆)ရာခိုင်နှုန်ဵ၊(၅)ဧကမှ (၁၂.၅)ဧက 

 ကာဵပုိင်ဆုိင်ေသာအမိ်ေထာင်စု(၂.၇) ရာခိုင်နှုန်ဵ (၁၂.၅)ဧကအထက် ပိုင်ဆုိင်မှု(၀.၉၈) ရာခိုင်နှုန်ဵရိှပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိ 

ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ေသာ လယ်သမာဵမျာဵနှငဴ် လုပ်သာဵမျာဵ ေနထိငု်ရာ ေကျဵရွာတစ်ခုဟု ဆုိရမညြ်ဖစ်ပါသည်။ထုိ္ဓေ ကာငဴ်ေကျဵရွာ၏ 

ဆန်စပါဵထုတ်လုပ်မှုနှငဴ်သက်ဆုိင်ေသာ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ေပါမျာဵသညဴအ်ေလျာက် အကျ ိုဵအြမတ်မျာဵ ပိုမုိြဖစ်ထနွ်ဵနုိင်ရန် အတွက် 

ရာသီမေရွဵစုိက်ပျ ိုဵနုိင်သညဴ်  အထွက်နှုန်ဵတိုဵေသာ စပါဵမျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်ရရှိေရဵ ေစျဵကွက် အတွင်ဵ အဆငဴ်မှီေရာင်ဵချနုိင်သညဴအ်ထိ 

တိုဵတက်ထတု်လပု်နိုင်သညဴ် နည်ဵလမ်ဵမျာဵကို ရှာေဖွအာဵထုတ် ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ အြခာဵသီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ထွက်ကုန်အြဖစ် ကွမ်ဵစုိက်ပျ ိုဵြခင်ဵ၊ 

ကွမ်ဵသီဵ စိုက်ပျ ိုဵြခင်ဵ စသညဴ ်လုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵ တစ်ပိုင်တစ်နိုင်  လုပ်ကိုင်လျက်ရှိပါသည်။ 

 ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူြခင်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲမျာဵကုိ တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ေမွဵြမူ ကဖပီဵ 

ခိုင်ဵရန်နှငဴ်အသာဵစာဵရန် နွာဵ၊ ဆိတ်မျာဵကိုလည်ဵ အနည်ဵငယ်ေမွဵြမူ  ကပါသည်။ တစ်ပုိင်တစ်နုိင် တိုဵချဲ့ေမွဵြမူရန် အမိ်ခခဳ၀န်ဵမျာဵ 

လုေဳလာက်မှုရှိပါသည်။ ေကျဵရွာသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အဓိကထာဵလုပ်ကိုင် ကဖပီဵ တပိုင်တနိုင်၀င်ေငွရ လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက်မှု 

နည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်နည်ဵပညာနှင်ဴ ေရာဂါကာကွယ်ေရဵ၊ ကုသေရဵအသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သငဴ်ပါသည်။  

( ဂ ) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကကာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အမ်ိတွင်ဵမှုကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ဘဲ 

အြခာဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင် သူမျာဵမှာေစျဵဆုိင်၊ သီဵနဳှအေရာင်ဵအဝယ်၊ ဆုိင်ကယ် ကယ်ရီလိုက်ြခင်ဵ၊ အြခာဵကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ အြခာဵလုပ်ငန်ဵ အမျာဵစုမှာရာသီ ဥတုနှင်ဴလုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵ အစာဵအလုိက် တွက်ေြခကိုက်မှု အနည်ဵငယ်မှအလယ်အလတ် 

အေနထာဵတွင်ရိှသည်။ ေန့စာဵအလုပ်မျာဵမှာ စုိက်ပျ ိုဵ ရာသီတွင်သာ အလုပ်အကိုင်မျာဵဖပီဵ ကျန်အချနိ်မျာဵတွင် အလုပ်အကိုင်ရရှိမှု နည်ဵပါသည်။ 



 

 

 

ကျပန်ဵ လုပ်သာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ အာဵလပ်ေသာအချနိ်မျာဵတွင် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင် နိုင်ရန်စိတ်အာဵထက်သန် ေန ကဖပီဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်ေငွေ ကဵအရင်ဵအနီှဵ လိအုပ်မှုမျာဵရိှေနပါသည်။ လုပ်ငန်ဵနှငဴ်သငဴ်ေလျာ်ေသာ ထုတ ် ေချဵေငွရရှိပါက 

တစ်ပုိင်တစ်နုိင်မုန့်လပု်ငန်ဵမျာဵ၊ ေခါင်ဵရွက်ဗျက်ထိုဵ လုပ်ကိုင်လိုြခင်ဵ၊ အမိ်ဆုိင်ဖွငဴ်လုိ ြခင်ဵနှငဴ် အြခာဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (ဆဳပင်ညပှ်၊ 

စက်ချုပ်၊ ဆုိင်ကယ်ြပင်) လုပ်ကုိင်လို ကပါသည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ပိုဵသတ်ေဆဵနှငဴ် ဓာတုေြမ သဇာမျာဵအလွန်အကျွ ဳ သဳုဵစွဲမှုရှိသြဖငဴ် ေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵ 

ကျဆင်ဵလာနိုင်မှုရိှပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင်လည်ဵအာဵနည်ဵမှု ရှိသြဖငဴ် သဘာ၀ပတ်၀န်ဵကျင်ထိန်ဵသိမ်ဵရန်နှငဴ် 

အရင်ဵအြမစ်မျာဵေရရှညအ်သဳုဵြပုနုိင်ရန် ေကျဵရွာလူထုကို သဘာ၀ပတ်၀န်ဵကျင်ဆုိင်ရာ သေဘာတရာဵသင်တန်ဵမျာဵ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ေပဵသင်ဴပါသည်။ ေကျဵရွာ တွင်မိုဵေခါင်ြခင်ဵမရိှပါ။ မုန်တိုင်ဵ၊ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ၊ ငလျင်၊ မီဵေဘဵ စသည်ဴ 

ေဘဵအန္တရာယ်မျာဵလည်ဵ နည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် အရက်၊ ဘီယာစသညဴ် ေသရည်၊ ေသရက် ေရာင်ဵချေသာဆုိင် (အရက်ပုန်ဵ ဆုိင်) 

မရှိေသာေ ကာငဴ် ေကာင်ဵမွန်ေသာ ပတ်ဝန်ဵကျင်ရှိသညဴ် ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ အတွက် မည်သညဴဌ်ာနအဖွဲ့မှ 

သင်တန်ဵေပဵြခင်ဵ၊ ကကိုတင်စီမဳေပဵြခင်ဵမရှိပါ။   

( င ) ဘဏ်နှင်ဴ ေငွေကကဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှု  

အြခာဵေငွေချဵရန် အရင်ဵအြမစ်မျာဵမှာ ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်နှငဴ် သမဝါယမေချဵ ေငွအဖွဲ့တုိ္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်မှ လယ်ယာေြမပိုင်ဆုိင်သူမျာဵကိုသာ ထုတေ်ချဵ ဖပီဵတစ်ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀ဝိ/-) ကျပ်နှုန်ဵထုတေ်ချဵေပဵပါသည်။ 

အမျာဵဆဳုဵထုတ်ေချဵသညဴ် ဧကမှာ (၁၀)ဧက အတွက် အမျာဵဆဳုဵကျပ်သိန်ဵ (၁၅၀၀၀၀ဝိ/-)သိန်ဵြဖစ်ပါသည်။ အြခာဵသီဵနှဳမျာဵအတွက် ေချဵေငွမှာ 

တစ်ဧကလျှင် (၅၀၀၀ဝိ/-) ကျပ်နူန်ဵြဖစ်ပါသည်။ အတိုဵ နှုန်ဵမှာ တစ်လလျှင်(၈)ရာခုိင်နှုန် ြဵဖစ်ဖပီ  ဵ ထုတ်ေချဵ  သည်ဴကာလမှာ(၇)လသာြဖစ်ပါသည်။ 



 

 

 

လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ တစ်ဧကကုန်ကျစရိတ်မှာ(၂)သိန်ဵကျပ်ခန့်ကုန် ကျေသာေ ကာင်ဴေချဵေငွသည် လုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရန် 

အြပည်အဝအေထာက်အကူမြပုနုိင်ပါ။ သမဝါယမေချဵ ေငွမှအတိုဵ နှုန်ဵ(၂)ကျပ်နှုန်ဵြဖင်ဴ ထုတေ်ချဵေပဵဖပီဵ (၆)လြပည်လဴျှင် 

ြပန်လည်ေပဵဆပ်ရသည်အဴတွက် အရင်ဵ အနှီဵလုပ်ကိုင်ရန် အခက်အခဲရှိပါသည်။ ေကျဵ ရွာသူ/သာဵအမျာဵစုသည် ေချဵ ေငွကုိအေ ကာင်ဵမျ ိုဵ စဳု (ရိက္ခာ၊ 

ကျန်ဵမာေရ ၊ဵ ပညာေရဵ) တို္ဓအတွက်  အထူဵသြဖင်ဴစာဵနပ်ရိက္ခာအတွက် ေချဵယူ ကပါသည်။  

( စ ) ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှဴ် ပတ်ဝန်ကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵ ရွာ၌ အေြခခဳပညာအလယ်တန်ဵေကျာင်ဵ မရိှသညဴ်အတွက်ေ ကာငဴ် ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵ အာဵလုဳဵ ဆင်ေခါင်ဵေကျဵရွာသုိ္ဓ 

အလယ်တန်ဵပညာ သွာဵေရာက်သင် ကာဵရပါသည်။ အေကွ့တန်ဵေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ 

အပု်စုအတွင်ဵ တာဝန်ကျ သညဴသ်ာဵဖွာဵဆရာမ မှာကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှုမျာဵကို သတ်မှတ်ကာလမျာဵတွင် သတ်မှတ်ဖပီဵ ေဆာင်ရွက် 

ေပဵလျက်ရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵ ေဆာက်လပု်ေပဵမှုရှိပါက ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ၊ သက်ကကီဵ ရွယ်အုိမျာဵအာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှုမျာဵ ပိုမိုေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင ် ဝမ်ဵပျက် ဝမ်ဵေလျာေရာဂါ၊ တီဘီေရာဂါ၊ ဆီဵချ ိုေရာဂါနှင်ဴ 

ေသွဵတိုဵေရာဂါတို္ဓမှာ အနည်ဵငယ်ြဖစ်ေပ္ဒဖပီဵ သာမန် ဖျာဵနာြခင်ဵ၊ နှာေစဵြခင်ဵ စသညဴဖ်ျာဵနာမှုမျာဵသာ အြဖစ်မျာဵေလဴရှိပါသည်။ 

ကျန်ဵမာေရဵအတွက် အထူဵ စိုဵရိမ်ဖွယ်မရှိေသာ ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ၎င်ဵေကျဵရွာအာဵ ကျန်ဵမာေရဵအသိ ပညာေပဵြခင်ဵမျာဵ၊ 

တစ်ကုိယ်ေရကျန်ဵမာေရဵပညာေပဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်မည်ဆုိပါက ယခုထက်ပိုမို ေကာင်ဵမွန်ေသာ ကျန်ဵမာေပျာ်ရွှေင်ေသာ 

ေကျဵရွာတစ်ရွာြဖစ်လာမည် ြဖစ်ပါသည်။  

  အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အဝီစိတွင်ဵမှထကွ်ရှိေသာ ေရကိုအဓိကထာဵသဳုဵစွဲ ကပါသည်။ တစ်နှစ် ပတ်လုဳဵလုေဳလာက်မှု၊ 

ေရေကာင်ဵသည်ဟုယူဆရေသာ်လည်ဵ ဓါတ်ခွဲခန်ဵတွင် စနစ်တကျစစ်ေဆဵထာဵမှု မရှိပါ။ ကျာဵရုိဵေကျဵရွာရှိ လူေနအမိ်မျာဵမှာ 

တစ်အိမ်နှငဴ်တစ်အိမ်နီဵေသာ်လည်ဵ ခခဳစည်ဵရုိဵမျာဵြဖငဴ် ကာရဳထာဵရှိြခင်ဵ၊ အမှိုက်သရိုက်မျာဵ လွန်စွာနည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာတွင်ဵဝင်/ ထွက်သွာဵ 



 

 

 

လာသူမျာဵ နည်ဵပါဵြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ လုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမှာလည်ဵ စည်ဵစနစ်ရှိစွာြဖငဴ် ေမွဵြမူ ကေသာေ ကာင်ဴ သန့်ရှင်ဵသာယာေသာ 

ေကျဵရွာြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် ယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲသည်ဴ အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ (၆၀)အမိ် ရိှပါသည်။ 

 (ဆ) လူငယ်နငှဴ် ယဉ်ေကျဵမှု 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵကိစ္စရပ်မျာဵတွင် ရပ်မိရပ်ဖမျာဵ၊ ေကျဵရွာ အဖွဲ့ေခါင်ဵေဆာင်မျာဵမှ 

ဦဵေဆာင်၍ လုပ်ကိုင်ရေသာ်လည်ဵ လူငယ်မျာဵမှာ တက်တက်ကကကက စည်ဵစည်ဵ လုဳဵ လုဳဵ ြဖငဴ်ပါဝင်လုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

အရက်ဆုိင်မျာဵမရှိေသာ်လည်ဵ ေဘဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် အရက်ဆုိင်ရှိေသာေ ကာင်ဴ လူငယအ်ချ ို့မှာ အရက်ေသစာေသာက်စာဵတတ်မှု ရှိပါသည်။ 

ထို္ဓေ ကာင်ဴ အသိ ပညာဗဟုသုတရှာေဖွရာ ကုိယ်ထကူိုယ်ထ ေကျဵရွာစာ ကညဴတ်ိုက်တစ်ခုလည်ဵ ဖွငဴ်လှစ်ေဆာင်ရွက်ရန်နှငဴ် 

လူငယ်ကဏ္ဍဖဳွဖဖိုဵတိုဵတက်ရန် စာေပေဟာေြပာပွဲမျာဵ၊ စွမ်ဵရည် ြမှင်ဴတင်ေရဵသင်တန်ဵမျာဵ ချတိ်ဆက် လုပ်ေဆာင်ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 

အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ၏ ဘာသာေရဵဓေလဴထုဳဵစဳအရ တန်ခူဵလတွင် မဟာသကကေန် ပွဲေတာ်ကျင်ဵပြခင်ဵ၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိ 

ပူေဇာ်ကန်ေတာဴပွဲမျာဵကျင်ဵပြခင်ဵ၊ ဝါဆုိလတွင် ဝါတွင်ဵ ဥပုဒ်သီလေဆာက် တည်ြခင်ဵ၊ သီတင်ဵကျွတ်လတင်ွ မီဵထွန်ဵပဲွေတာ်ကျင်ဵပြခင်ဵ၊ 

တန်ေဆာင်မုန်ဵလတွင် မီဵထွန်ဵ ပဲွေတာ်နှငဴ်  ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵတွင်စုေပါင်ဵ မဟာဘုဳကထိန်ကျင်ဵပြခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။  

( ဇ ) အေြခခဳအေဆာက်အဦဵမျာဵ လက်လမှ်ဵမှီမှု-လမ်ဵ၊ တဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊ သတင်ဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာမှ ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ်သုိ္ဓ ဆက်သွယ်ေသာလမ်ဵမှာ ကတ္တရာလမ်ဵ အမျ ိုဵအစာဵြဖစ်ပါသည်။ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမျာဵမှာလည်  ဵ

ေကျာက်ခင်ဵလမ် ြဵဖစ်ဖပီ  ဵ တစ်နှစ်ပတ်လဳုဵ အသဳုဵြပုနုိင် ေသာ်လည်ဵ မိုဵတွင်ဵကာလမျာဵတွင် မိုဵသည်ဵ ထန်စွာရွာသွန်ဵမှုေ ကာငဴ် ေရဝပ်ြခင်ဵ၊ 

ရွှေဳ့ထြခင်ဵမျာဵ ြဖစ်ေပ္ဒ ေလဴရှိပါသည်။  

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာေန အမိ်ေထာင်စုမျာဵအနက် အမျာဵစုသည်ဆုိလာမီဵလင်ဵေရဵစနစ်ကိ ုအသဳုဵြပု ကဖပီဵ ကျန်အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ  

ဖေယာင်ဵတိုင်မီဵနှငဴ် ေရနဳမီဵတို္ဓကုိအသဳုဵြပု ကပါသည်။ လျှပ်စစ်မီဵသွယ်တန်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵပါက ေကျဵရွာသူ/ ရွာသာဵမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ 



 

 

 

ကျန်ဵမာေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ နှင်ဴဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ယခင်ထက်ပိုမို တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာနိုင်ပါသည်။ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ခု 

ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် ရွာတွင်ဵလမ်ဵအာဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵရဳပဳုေငွြဖငဴ် ေြမေရာေကျာက်ခင်ဵြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ရန် 

စီမဳချက်ေရဵဆဲွေဆာင် ရွက်လျက်ရိှပါသည်။ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် မုန်တိုင်ဵသတင်ဵ၊ ငလျင်သတင်ဵနှငဴ် အြခာဵသာေရဵ၊ နာေရဵ သတင်ဵမျာဵ ရရှိရန် ေရဒီယုိအစီအစဉ်မျာဵ 

နာဵေထာင်ြခင်ဵ၊ တီဗွီသတင်ဵေစာင်ဴ ကညဴြ်ခင်ဵနှင်ဴ တယ်လဖီုန်ဵ အင်တာနက် တို္ဓြဖငဴ်လည်ဵ ဆက်သွယ်သတင်ဵရယူ အသဳုဵြပုနိုင်ပါသည်။   

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ပို္ဓေဆာင်ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် ကုန်ဵလမ်ဵကုိသာ အသဳုဵြပုလျက်ရှိ ပါသည်။ 

စပါဵနှငဴ်ေကျဵရွာထွက်ကုန်ပို္ဓေဆာင်ေရဵအတွက် ကုန်လမ်ဵတစ်မျ ိုဵတည်ဵကုိသာ အသဳုဵြပုလျက် ရိှပါသည်။ ကုန်လမ်ဵခရီဵအတွက် 

ဆုိင်ကယ်ကိုသာ အဓိကထာဵအသဳုဵြပု ကပါသည်။ 

(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ ြပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵသည် မိသာဵစုကဲဴသုိ္ဓ စည်ဵလုဳဵ ညီညွတ်စွာေနထိငု်  ကပါသြဖငဴ် 

ြပဿနာကကီဵကကီဵမာဵမာဵြဖစ်ေလဴမရှိပါ။ ေကျဵရွာတွင် လူကုန်ကူဵမှုနှငဴ်အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ လုဳဵ ၀ မရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစဲွမှုနှင်ဴပတ်သက်၍ 

လူငယ်မျာဵ ထန်ဵရည်ေသာက်ြခင်ဵ၊ အရက်ေသစာေသာက်စာဵ ြခင်ဵအနည်ဵငယ်မျှသာရှိပါသည်။ ခိုဵဆုိဵလုယက်မှုမျာဵ 

မရှိသေလာက်နည်ဵပါဵပါသည်။ ရာဇ၀တ်မှုြဖစ်ပွာဵ ြခင်ဵအလွန်နည်ဵပါဵပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ရှ ိ  ရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵသည် 

ေရှဵစဉ်ဆက်ေနလာေသာ ေဒသခဳ မျာဵြဖစ်သည်အဴြပင် ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနုိင်သည်ဴ လူကကီဵလူေကာင်ဵမျာဵရိှေသာေ ကာင်ဴ  စည်ဵလုဳဵညီညွှတ်ဖပီဵ 

ေအဵချမ်ဵသာယာစွာေနထိငု် ကပါသည်။ 

(၅) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကုိအေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ အဟန့် အတာဵမျာဵနှင်ဴေကျာ်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 



 

 

 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာဦဵေရ စုစုေပါင်ဵ(၄၄၁)ဦဵရှိဖပီဵ ေကျဵရွာလူဦဵေရ ၏(၆၈.၆၉%)ရှိပါသည်။ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်နုိင်သညဴ် လူသာဵ အရင်ဵအြမစ်မျာဵေသာေ ကာငဴ် ကျွမ်ဵကျင်မှုနှင်ဴအသက်ေမွဵ 

ဝမ်ဵေကျာင်ဵဆုိင်ရာသင်တန်ဵမျာဵ ထိေရာက် စွာပဳဴပိုဵေပဵနုိင်ပါက ေကျဵရွာ၏လူသာဵအရင်ဵအြမစ်တိုဵတက်မှုနှင်ဴ ဘက်စုဳဖွဳ့ဖဖိုဵ 

တိုဵတက်ေရဵအတွက် အလာဵအလာေကာင်ဵမျာဵရိှေနပါသည်။ 

ကျာဵရုိဵေကျဵရွာတွင်ေနထိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စုတစ်၀က်မှာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင် ကဖပီဵ ရာသီဥတုသင်ဴတင်ဴမျှတသည်အဴတွက် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အလွယ်တကူရရိှနိုင်ပါသည်။ သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ ေအာ်ဂနဲစ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵအာဵ 

ေကျာင်ဵစုေကျဵရွာနှငဴ် (၁)မိုင် ခန့်ေဝဵသည်ဴ ဝက်ေချာင်ဵေကျဵရွာမှ ၀ယ်ယူရရှိနိုင်ပါသည်။ 

အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ရာသီအလိကု်သီဵနဳှမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵထုတလ်ုပ်နုိင်ပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ အတွက် အေထာက်အကူြဖစ်ေစမညဴ် 

နည်ဵပညာမျာဵနှငဴ် အသိပညာေပဵေဆွဵေနွဵပွဲမျာဵ မ ကာခဏြပုလုပ် ေပဵမည်ဆုိပါက လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵကဏ္ဍတွင် 

ပိုမိုတိုဵတက်လာမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေတာင်သူမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကုိင်ရာတွင် လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာ ပစ္စည်ဵ မျာဵလုိအပ်ေနဖပီဵ 

အရစ်ကျစနစ်ြဖင်ဴ ေရာင်ဵချေပဵနုိင်ေသာ ဌာန/ကုမ္ပဏီမျာဵ သွင်ဵအာဵစုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် ေပဵနုိင်လျှင် 

လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင် တိုဵြမှငဴ်ထုတ်လုပ်နိုင်သည်ဴ နည်ဵစနစ်မျာဵကုိ ကျငဴ်သဳုဵလာနိုင်မည် ြဖစ်ပါသည်။ 

တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍတွင် ရွာတွင်ဵ၊ ရွာဝန်ဵကျင်နှငဴ် ဝက်ေချာင်ဵေကျဵရွာသုိ္ဓ သွာဵေရာက်၍ ေရာင်ဵ/ဝယ်ြခင်ဵြပုလုပ်နုိင်ဖပီဵ 

တစ်နုိင်တစ်ပိုင်မှသည် စီဵပွာဵြဖစ်အထိေမွဵြမူနုိင်ပါသည်။ စပါဵစုိက်ပျ ိုဵ ထုတလ်ုပ်သညဴ ် ေကျဵရွာတစ်ခုြဖစ်သညဴအ်ာဵေလျာ်စွာ 

ဝက်အစာအြဖစ်ဖွဲနုကို ေကျဵရွာဆန်စက်မျာဵမှ အလွယ်တကူဝယ်ယူြခင်ဵြဖင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ မိမိတို္ဓစပါဵကကိတ်ခွဲစဉ်ရရိှေသာ 

ဖွဲနုတို္ဓစသည်ြဖင်ဴ       ဝက်ေမွဵြမူေရဵအတွက် အစာကိုရရိှနိုင်ပါသည်။ နွာဵေမွဵြမူရာတွင် စာဵကျက်ေြမ သီဵသန့်မရှိေသာ်လည်ဵ 

ေကာက်ရုိဵနှင်ဴအနီဵအနာဵရွာမျာဵမှ ြမက်မျာဵကုိရိတ်၍ ေကျွဵ ကပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ မဟုတ် ေသာအြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ ဆုိင်ကယ်ကယ်ရီ လုပ်ငန်ဵ၊ သဳုဵဘီဵယာဉ်ေြပဵဆဲွြခင်ဵ တစ်နိုင် တစ်ပိုင် စက်ချုပ်လပု်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵမျာဵရိှပါသည်။  



 

 

 

  ေကျဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ လုပ်ကိုင် ကသြဖငဴ် လိအုပ်ေသာစိုက်ပျ ိုဵ ေရဵစရိတ်မျာဵကုိ 

ြမန်မာလယ်ယာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်မှ ရယူ ကရပါသည်။                                                                                                                                

                    အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ၏ အပု်စုအတွင်ဵ သာဵဖွာဵဆရာမရှိသြဖငဴ် မီဵဖွာဵသညဴ် ကိစ္စရပ်မျာဵတွင်မျာဵစွာ အေထာက်အကူြပုပါသည်။ 

ေကျဵရွာတွင်လငူယ်မျာဵအေနြဖင်ဴ သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵ တို္ဓတွင် ပါဝင်မှုရှိ ကဖပီဵ ေကျဵရွာလူကကီဵမျာဵ၏ လမ်ဵညွှန်မှုမျာဵအတိငု်ဵ 

ေဝယျာဝစ္စလပု်ြခင်ဵ၊ လုပ်အာဵဒါနလုပ်အာဵ ေပဵြခင်ဵတို္ဓကုိ ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ ေကျဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စုမျာဵသည် 

ေဆွမျ ိုဵမကင်ဵ ကသူမျာဵြဖစ် ကဖပီဵ ကကီဵကကီဵမာဵမာဵ အမှုအခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု နည်ဵပါဵြခင်ဵေ ကာင်ဴလည်ဵ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအတွက် အခွင်ဴ 

အလမ်ဵတရပ်ြဖစ်ပါသည်။  

(ခ)  အဟန့်အတာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

       အေကွ့တန်ဵရွာမ ေကျဵရွာတွင် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ရန် ေကျဵရွာအတွင်ဵအဖွဲ့မျာဵ ဖွဲ့စည်ဵထာဵရှိေသာ် 

လည်ဵချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵမျာဵ အာဵနည်ဵမှုရှိပါသည်။ ေကျဵရွာလူထုအေနြဖင်ဴ ဖမို့နယ်ရှိဌာနဆုိင်ရာ မျာဵ၊ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ရာတွင် အေတွ့အကကုဳနည်ဵြခင်ဵ၊ အသိပညာဗဟုသုတအာဵ နည်ဵြခင်ဵတုိ္ဓေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵတွင် 

စိန်ေခ္ဒမှုတစ်ရပ် ြဖစ်ပါသည်။  

        အေကွ့တန်ဵရွာမ ေကျဵရွာရှိ စိုက်ခင်ဵမျာဵသည် မိုဵရာသီတွင် ေရနစ်ြမုပ်မှုေ ကာင်ဴ မျ ိုဵစပါဵမျာဵ ပျက်စီဵဆဳုဵရှုဳဵမှုြဖစ်ြခင်ဵနှငဴ် 

ေနွရာသီတွင်စိုက်ခင်ဵမျာဵ ပိုဵကျသြဖင်ဴအထွက်နှုန်ဵကျဆင်ဵြခင်ဵ စသညဴ ်အခက်အခဲမျာဵရိှ ကပါသည်။  

  သွင်ဵအာဵစုမျာဵကို အချနိ်မီထညဴသွ်င်ဵနုိင်မှု မရိှနိုင်ြခင်ဵနှင်ဴ စပါဵေရာင်ဵ၀ယ်ရာ၌လည်ဵ လတ်တ ေလာေြဖရှင်ဵရမညဴ် စာဵ၀တ်ေနေရဵနှငဴ် 

ကကိုတင်ေငွေချဵေငွမျာဵြပန်လည် ေပဵဆပ်ရန်အတွက် စပါဵေစျဵ ေကာင်ဵရရိှမည်ဴအချန်ိထိ မေစာင်ဴဆုိင်ဵနုိင်ေသာေ ကာငဴ် 

အကျ ိုဵအြမတ်ြဖစ်ထနွ်ဵမှု နည်ဵပါဵပါသည်။ ထို္ဓ အြပင် လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအတွင်ဵ ပုိဵမွှာဵေရာဂါကာကွယ်ြခင်ဵတို္ဓတွင် 

ေတာင်သူတစ်ဦဵတည်ဵ ေြဖရှင်ဵ၍မရနုိင်ပဲ စုေပါင်ဵစပ်ေပါင်ဵြဖင်ဴ လုပ်ကိုင် ကရမည်ြဖစ်ရာ ၎င်ဵအခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ကကုဳေတွ့လာလျှင် 

ရင်ဆုိင်ေြဖရှင်ဵရန်အတွက် ေတာင်သူအာဵလုဳဵ  စုေပါင်ဵပါဝင်သညဴ် အေလဴအထမရှိသြဖငဴ် အခက်အခဲမျာဵ ကကုဳေတွ့ရပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်ကိုင်ေသာ လူဦဵေရမှာေကျဵရွာ၏ (၆၈.၆၉) ရာခိုင်နူန်ဵရှိ ေသာ်လည်ဵ လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖငဴ်တစေ်န့ လုပ်အာဵခကို 



 

 

 

ဝင်ေငွအေြခအေနအရအမျာဵဆဳုဵ (၄၀၀၀)မ ှ (၃၅၀၀)အထိ သာေပဵနိုင်ဖပီဵ ဝင်ေငွေကာင်ဵမွန်ေသာ အြခာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵနှင်ဴ 

ကုမ္ပဏီမျာဵအေနြဖငဴ် အမျာဵ ဆဳုဵ(၇၀၀၀)မ ှ အနည်ဵဆုဳဵ (၅၀၀၀)အထိ ေပဵေချ ကသြဖငဴ် အလုပ်သမာဵမျာဵအေနြဖငဴ် ဝင်ေငွပိုမိုေပဵနုိင် 

ေသာေနရာမျာဵသုိ္ဓသာ လုပ်ကုိင် ကြခင်ဵေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာအတွင်ဵအလုပ်လုပ်ကိုင်ေသာ လူဦဵေရမျာဵြပာဵ ေသာ်လည်ဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵကဏ္ဍတွင် 

လုပ်သာဵရှာပါဵရြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။  

  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ေရာဂါြဖစ်ပွာဵမှုကုိ အချနိ်မီမကာကွယ်နိုင်ြခင်ဵ၊ မထိန်ဵချုပ်နုိင်ြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှု 

အကန့်အသတ်ရှိြခင်ဵတို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၌ေမွဵြမူေရဵ ကဏ္ဍတွင် ကျယ်ကျယ်ြပန့်ြပန့် လုပ်ကိုင်နုိင်မှုမရှိြခင်ဵ စသည်အဴခက်အခဲမျာဵရိှပါသည်။  

  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင် ကေသာမိသာဵစု မျာဵသည ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵပညာမျာဵ 

တက်ေြမာက်မှုအာဵနည်ဵြခင်ဵ၊ အလုပ်အကိုင်အခွငဴ် အလမ်ဵအတွက် နီဵစပ်ရာေကျဵရွာမျာဵ၏ ကုန် ကမ်ဵမှကုန်ေချာထုတလ်ုပ်ရန် နည်ဵပညာမျာဵ 

မသိရှိ ကြခင်ဵစသည်တို္ဓ ေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵတစ်ခုြဖစ် ပါသည်။ 

  အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်နှင်ဴ သမဝါယမ ေချဵေငွ စသညဴအ်ဖွဲ့မျာဵမှ ေချဵေငွရရှိေသာ်လည်ဵ 

တင်ဵ ကပ်ေသာေချဵေငွစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှင်ဴ ေချဵေငွ ကာလတိ ုေတာင်ဵြခင်ဵ မျာဵသည်လည်ဵေတာင်သူမျာဵ၏ အကျ ိုဵအြမတ်ြဖစ်ထနွ်ဵရန် 

အဟန့်အတာဵမျာဵြဖစ် ေနဆဲြဖစ်သည်။  

  ေကျဵရွာ၏ဓေလဴမှာ လူကကီဵမျာဵကုိသာ ေခါင်ဵေဆာင်တင်ေြမှာက်ရန် စဉ်ဵစာဵေလဴရှိဖပီဵ လူငယ်မျာဵ မှလည်ဵ 

ေခါင်ဵေဆာင်မှုအပိုင်ဵကုိစိတ်ပါဝင်စာဵမှု အာဵနည်ဵ ကသြဖင်ဴ လူငယ်မျာဵ၏ စိတ်ကူဵစိတ်သန်ဵ ေကာင်ဵမျာဵ မရရှိြခင်ဵကလည်ဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အတွက်အဟန့်အတာဵ ြဖစ်ေစေသာ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵတွင် တစ်ခုအပါအဝင်ြဖစ်ပါသည်။ လူငယ်မျာဵအေနနှင်ဴ 

အင်တာနက်မှတဆငဴ် ေကျဵရွာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵနှငဴ်ဆက်စပ်ေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိရယူနိုင်ဖပီဵ  ၎င်ဵတုိ္ဓ၏အေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ 

ြပန်လည်အသဳုဵချမှုနှင်ဴ ေခါင်ဵေဆာင်မှုစွမ်ဵရည်ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ သေဘာတရာဵမျာဵကို သေဘာေပါက်နာဵလည် မှုအာဵနည်ဵ ကသည်မှာ 

အနာဂတေ်ကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵမျာဵြဖစ်ပါသည်။ 

 

 



 

 

 

 

(၆) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှင်ဴ ဗျူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓအေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်မှာ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ 

လူမှုစီဵပွာဵဘဝဖဳွ့ဖဖိုတိုဵတက်သာယာေရဵ ြဖစ်ပါသည်။ ထို္ဓေ ကာငဴ်ပင် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ဦဵစီဵဌာနမှ ကွင်ဵဆင်ဵအဖဲွ့ြဖင်ဴ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွ ကေသာ လူထုပူဵေပါင်ဵေဖာ်ထတု် ေသာနည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖင်ဴ အဆုိပါရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်နှင်ဴ 

ပန်ဵတိုင်ေရာက်ရိှေရဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ရ မည်ဴနည်ဵဗျူဟာမျာဵကုိ ေဆွဵေနွဵေဖာ်ထတု်ခဲဴ ကပါသည်။  

 

(က) ရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ ပန်ဵတိုင်မျာဵတွင် ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ဝင်ေငွတိုဵတက်ေရဵ၊ 

တစ်ဦဵချင်ဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်တိုဵ တက်ေရဵနှငဴ် ပညာေရဵကုိအေလဵထာဵဖပီဵ ကေလဵမျာဵနှင်ဴ လူငယ်မျာဵ အတွက် 

လူသာဵအရင်ဵအြမစ်ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေစမညဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵကုိလည်ဵ ေအာက်ပါအတိငု်ဵ ရိုဵရှင်ဵ စွာချမှတ်ထာဵပါသည် - 

(၁) ေကျဵရွာလူထုသည် စိုက်ပျ ိုဵေရဵထုတ်ကုန်တိုဵြမှင်ဴထုတ်လုပ်ြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူေရဵမျာဵ တိုဵတက်လပု်ကုိင်ြခင်ဵြဖင်ဴ 

ဝင်ေငွတိုဵတက်ေစရမည်၊ 

(၂) လူငယ်မျာဵအာဵ ပညာတတ်ေြမာက်မှု ပိုမုိတိုဵ တက်ေစြခင်ဵနှငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ အတတ်ပညာသင်တန်ဵမျာဵ 

ဖွငဴ်လှစ်သင် ကာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေ ကာင်ဵ ပညာရပ်မျာဵ ကျွမ်ဵကျင်မှုရှိေစဖပီဵ အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

တိုဵတက်လာေစ၍ စီဵပွာဵ ရှာေဖွနိုင်စွမ်ဵနှငဴ် ဝင်ေငွတိုဵြမှငဴ်လာေစရမည်၊ 

(၃) ေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာတွင်ဵရှ ိ လမ်ဵ၊တဳတာဵမျာဵအာဵေကာင်ဵမွန်ေစရန်ြပင်ဆင် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵြဖငဴ်ေကျဵရွာ၏ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ သာလွန်ေကာင်ဵမွန်မှုရှိေစရမည်၊ 



 

 

 

(၄)  ေကျဵရွာရှိ ြပည်သူ/ြပည်သာဵမျာဵ ကျန်ဵမာေရဵအတွက် ရွာ၌အဆင်ေြပေြပကုသ နိုင်ရန်အတွက် 

သူနာြပု/သာဵဖွာဵဆရာမြပည်စဳုဴစွာြဖင်ဴ ေဆဵေပဵခန်ဵတစ်ခု ြဖစ်လာေစရမည်၊ 

(၅) ကျာဵရုိဵေကျဵရွာသည် ဖမို့လမ်ဵမကကီဵနှင်ဴနီဵသြဖင်ဴ လျှပ်စစ်မီဵရရိှပါက ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာ သာဵမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ 

ကျန်ဵမာေရဵနှင်ဴ စီပွာဵေရဵမျာဵ ဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေစရမည်၊  

( ခ ) နည်ဵဗျူဟာ 

 လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵနှငဴ် စီမဳကိန်ဵမျာဵကုိ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ေရဵ နည်ဵဗျူဟာမျာဵကို ကျင်ဴသဳုဵ၍ စနစ်တကျေဆာင်ရွက် ြခင်ဵအာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာ၏ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေရာက်ရှိမည်ဟု ယဳု ကည်ပါသည်။ 

(၁) ေကျဵရွာရှိမိရိုဵဖလာစုိက်ပျ ိုဵနည်ဵမျာဵကုိသာ အသဳုဵြပုေနေသာ ေတာင်သူလယ်သမာဵမျာဵ ဝင်ေငွတိုဵတက်လာေစရန်အတွက် 

အထွက်နှုန်ဵနှင်ဴ အရည်အေသွဵေကာင်ဵဖပီဵ ေစျဵကွက် အတွင်ဵ လူကကိုက်မျာဵေသာ စပါဵမျ ိုဵမျာဵကုိသာ ဦဵစာဵေပဵစုိက်ပျ ိုဵထုတ် 

လုပ်ရန်နှငဴ် စုိက်ပျ ိုဵနည်ဵမျာဵ၊ ပိုဵမွှာဵေရာဂါကာကွယ်ေရဵ နည်ဵလမ်ဵမျာဵအတွက် လိုအပ်ချက်မျာဵကုိ 

ဖမို့နယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်ကာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵနည်ဵပညာ၊ ဗဟု သုတမျာဵအာဵ အကကဳဉာဏ်ရယူ၍ 

လိကု်နာေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ ေမွဵြမူေရဵအာဵတုိဵချဲ့ လုပ်ကိုင်ြခင်ဵြဖငဴ် ဝင်ေငွတိုဵတက်ေစရန်အတွက် 

တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴကုသေရဵ ဦဵစီဵ ဌာန၏အကူအညီရယကူာ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်ြခင်ဵြဖငဴ် တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် 

ေသာေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။  

(၂) ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵအာဵ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ သင်တန်ဵမျာဵဖွင်ဴလှစ် သင် ကာဵ ေပဵကာ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာတတ်ေြမာက်၍ လက်ေတွ့အသဳုဵချနုိင်ေရဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ ကုမ္ပဏီ မျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ 

မိသာဵစုဝင်ေငွမျာဵ တိုဵပွာဵလာေအာင်ေဆာင် ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 



 

 

 

(၃) ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ လမ်ဵမျာဵ၊တဳတာဵမျာဵအာဵ ရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵနှငဴ်သက်ဆုိင်ရာ ဌာနမျာဵ ေပါင်ဵစပ်၍ြပုြပင်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵြဖငဴ် 

ကုန်စည်ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် ပညာေရဵ စသည်အဴြခာဵကဏ္ဍ အသီဵသီဵတို္ဓအတွက် ပိုမိုတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေအာင် 

ေဖာ်ေဆာင် သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(၅) ေကျဵရွာမီဵလင်ဵေရဵအတွက် မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵနှငဴ် (၁)မိုင်အတွင်ဵတွင်ရိှေသာ်လည်ဵ လျှပ်စစ်ဓါတ်အာဵလိငု်ဵ 

ရရှိရန်ေထာက်ပဳဴေပဵနုိင်မညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ဌာနမျာဵနှငဴ် ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ ရွာ၌မီဵရရှိပါက 

ရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊စီဵပွာဵေရဵ အစစအရာရာ အဆင်ေြပေချာေမွ့သွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 (၇) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆငဴ် မူဝါဒမျာဵအကကာဵ အစီအစဉ်ကျေသာ ချတိ်ဆက်မှုမျာဵ 

 အစိုဵရ၏မူဝါဒနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို္ဓကို ရင်ဵနီှဵကျွမ်ဵဝင်ဖပီဵေသာ အစိုဵရဌာနဆုိင်ရာမျာဵနှင်ဴ 

ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့တို္ဓ၏ အကကဳြပုချက်အရ ဤအခန်ဵကုိြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

ေဖာ်ြပပါအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာ၏ လိအုပ်ချက်မျာဵ အာဵနုိင်ငဳေတာ်အဆငဴ်မှသည် ေဒသဆုိင်ရာအဆငဴ်၊ ထိမုှတစ်ဆင်ဴ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာအဆငဴ်အထိပဳဴပိုဵ ေပဵနုိင်မညဴ် အစုိဵရဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကို အကကဳြပုေဖာ်ထတု်ေပဵနုိင်ခဲဴ ကပါသည်။  

(က) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်ေရဵဆဲွြခင်ဵနှငဴ် ပုဳမှန်စိစစ်ြခင်ဵ 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက် ေရဵဆဲွနိုင်ရန် နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဳဴပုိဵေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါသည်။ 

အနာဂါတ်တွင်လည်ဵ ေရရှညတ်ည်တဳမဴညဴ် အေထာက်အပဳဴမျာဵကုိ နိုင်ငဳေတာ် အစိုဵရထဳမှရရှိမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵ မျာဵကိုယ်တိုင် အာဵထုတလ်ုပ်ကိုင်ခဲဴမှုမျာဵကို ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵနှငဴ် ေရွဵချယ်ခဲဴေသာ 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵအာဵ အချနိ်မှန်ြပန်လည်သဳုဵသပ်၍ ြပုြပင်ေရဵဆဲွြခင်ဵစသည်တို္ဓ ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် အကူအညီမျာဵဆက် 

လက်ရရိှမည်ဟု ေမျှာ်လငဴ်ပါသည်။  



 

 

 

    ( ခ ) ေငွေကကဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေကျဵရွာလူထု၏ လိအုပ်ချက်တစ်ရပ်တွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ၊ အြခာဵဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ မျာဵအတွက် 

လုေဳလာက်ေသာေချဵေငွမျာဵ ရရိှမှုကလည်ဵအဓိကြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာမျာဵတွင် ေချဵေငွမျာဵထုတေ်ချဵေပဵေနေသာ 

ြမန်မာလဴယ်ယာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်အေနြဖငဴ် စပါဵသီဵနဳှ (ကာလ တိုေချဵေငွ)တစ်ခုတည်ဵကုိသာ ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ေပဵေနေသာေ ကာငဴ် 

အြခာဵသီဵနှဳစုိက်ပျ ိုဵသူ ေတာင်သူမျာဵအတွက် လိအုပ်ချက်မျာဵရိှေနဆဲြဖစ်ပါသည်။ ေတာင်သူအမျာဵစုသည် ကာလရှည် ေချဵေငွမျာဵ 

ထုတေ်ချဵေပဵနုိင်ေသာ ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်လပု်ေဆာင် ေန ကပါသည်။ 

ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵလိအုပ်ေသာ ေချဵေငွမျာဵထုတေ်ချဵေပဵနုိင်ရန် ေငွေ ကဵ ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ 

သတ်မှတ်ချက်မျာဵကုိေလျာဴချဖပီဵ ေဒသလိုအပ်ချက်နှင်ဴအညီ ေြပာင်ဵလဲ သငဴ်ပါသည်။  

( ဂ ) အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကကာင်ဵဆုိင်ရာနည်ဵပညာနှင်ဴ ေစျဵကွက်အတွက် အေထာက်အပဳဴမျာဵ ြဖညဴဆ်ည်ဵေပဵြခင်ဵ  

ကျာဵရုိဵေကျဵရွာ၏ ဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် စိန်ေခ္ဒချက်တစ်ရပ်မှာ စိုက်ပျ ိုဵထုတ် လုပ်သူမျာဵ၏ 

အရည်အေသွဵေကာင်ဵမွန်ေသာ ထုတက်ုန်မျာဵရရိှေရဵအတွက် ေခတ်မီေသာနည်ဵ 

ပညာမျာဵလိအုပ်ြခင်ဵပင်ြဖစ်ပါသည်။ဝက်ေချာင်ဵတုိက်နယ်နှငဴ်နီဵေသာေ ကာငဴ်ေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ အမှီြပု၍ 

သငဴ်ေတာ်ေသာေစျဵနှုန်ဵြဖငဴ် ေရာင်ဵချနိုင်ရန် ေစျဵကွက်သေဘာတရာဵမျာဵကို နာဵလည် ေအာင်နည်ဵလမ်ဵြပေပဵနုိင်မညဴ် 

သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနမျာဵနှင်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ ပူဵေပါင်ဵလမ်ဵြပ ေဖဵမမှုမျာဵကလည်ဵ အေရဵပါလှပါသည်။ 

 ထို္ဓအြပင် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵဆုိင်ရာ နည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵ စီစဉ်ေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ 

ဝင်ေငွတိုဵအခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵကုိရရဳုသာမက ေကျဵရွာတွင်ြပင်ဆင် လုပ်ကိုင် ရန်လိုအပ်ေသာလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

ေကျဵရွာ၌အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴ အလမ်ဵမရှိပါက အဖွဲ့အစည်ဵ၊ ကုမ္ပဏီမျာဵနှငဴ်ချတိ်ဆက်၍ လုပ်ကုိင်နိုင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 



 

 

 

လည်ဵရှိပါသည်။ ေခတ်နှင်ဴအညီနည်ဵပညာဆုိင်ရာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင် ြခင်ဵ သင်တန်ဵအမျ ိုဵအစာဵမျာဵအာဵ 

ဖွငဴ်လှစ်သင် ကာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျာဵအလွယ်တကူရရိှနိုင်ပါသည်။ သက်ဆုိင်ရာ ဦဵစီဵဌာနမျာဵ၊ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵအေနြဖင်ဴ အသက် ေမွဵဝမ်ဵေ ကာင်ဵ သင်တန်ဵမျာဵကုိမျာဵစွာ ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ရရှိကာ မိသာဵစုဝင်ေငွမျာဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာမည်ြဖစ်ပါသည်။  

 ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာတွင် ေဒသထွက်ကုန် ကမ်ဵမျာဵကုိသာ ေရာင်ဵချမည်ဴအစာဵ အရည် အေသွဵရှိေသာ တန်ဖိုဵြမှင်ဴထုတ်ကုန်မျာဵ 

ထုတလ်ုပ်ေရာင်ဵချနုိင်ရန် နည်ဵပညာသင်တန်ဵမျာဵ ရရိှေဆာင်ရွက်ြခင်ဵကလည်ဵ ေကျဵရွာရှိလူသာဵအရင်ဵအြမစ်သဳုဵစွဲမှုကုိ 

ထိေရာက်စွာအသဳုဵချနုိင် ရုဳမကေဒသတွင်ဵတစ်ပိုင်တစ်နိုင် အေသဵစာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ တိုဵတက်လာေစနိုင်ေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ 

၏ဝင်ေငွရရိှမှုကို ြမငဴ်မာဵလာြခင်ဵ၊ ေဒသအတွင်ဵစာဵနပ်ရိက္ခာဖူလုဳမှု တိုဵတက်လာေစဖပီဵ ေဒသ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵနှင်ဴ 

ဆင်ဵရဲမှုေလျာဴနည်ဵေစေရဵကုိ တစ်ေထာငဴ်တစ်ေနရာမှ အေထာက်အကူြပုနုိင်ေပမည်။ 

(ဃ) စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵလယ်ယာသဳုဵကိရိယာမျာဵစနစ်တကျငှာဵရမ်ဵအသဳု ြဵပုနုိင်ေရဵ 

 အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵ ရွာသည် စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵေကာင်ဵစွာ ြဖစ်ထွန်ဵေသာ ေကျဵ ရွာတစ်ရွာြဖစ်ဖပီဵ 

ရာသီအလုိက်စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လုပ်ကုိင်နုိင်ပါသည်။ သုိ္ဓေသာ်လယ်ယာလုပ်သာဵ ရှာဵပါဵ လာမှုနှင်ဴအတူ၊ 

ရာသီဥတုေဖာက်ြပန်လာမှုတုိ္ဓေ ကာင်ဴ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်အချန်ိမီှ ဖပီဵစီဵရန် အနည်ဵငယ် အခက်အခဲကကုဳေတွ့ရပါသည်။ 

စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵဦဵစီဵဌာနနှင်ဴအတူ သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ ြဖစ် ကေသာ စက်မှုလယ်ယာဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ေကျဵ လက်ဦဵစီဵဌာနတုိ္ဓမှ ြပင်ပလယ်ယာသဳုဵ 

ပစ္စည်ဵကိရိယာ ေရာင်ဵချေသာကုမ္ပဏီမျာဵနှင်ဴ ချတ်ိဆက်ေပဵသင်ဴပါသည်။ ထုိ္ဓအြပင်အရစ်ကျ စနစ်ြဖင်ဴေရာင်ဵချမှုမျာ ၊ဵ 

အတုိဵနှုန်ဵသက်သာစွာြဖင်ဴ ငှာဵရမ်ဵသဳုဵစဲွနုိင်ေရဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် လယ်ယာ စုိက်ပျ ိုဵ ေရဵကဏ္ဍအာဵ 

တုိဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာေစမည်ြဖစ်ပါသည်။   



 

 

 

(၈) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှငဴ် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အချန်ိကာလ  

 စီမဳချက်မျာဵသည် ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လက်ေတွ့အေကာင်အထည် ေဖာ်ေဆာင်နိုင်မညဴ် နည်ဵဗျူဟာမျာဵအြဖစ်သုိ္ဓ 

ေရာက်ရှိေအာင်ေအာက်ေြခအထိ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်ကာလေကျာ်လနွ်ချန်ိတွင် 

ချမှတ်ထာဵေသာပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ဖပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် စီမဳချက်မျာဵသည် ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵအတွက် မရှိမြဖစ် လိအုပ်ပါမည်။  

(က) နှစ်စဉ်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်နှငဴ် ဘဏ္ဍာေငွလျာထာဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုသည် (၅)နှစ်တာအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်ေရဵဆဲွချန်ိတွင် စိစစ် ေရွဵချယ်ထာဵသညဴ် 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵမှာ ြပညဴစဳု်လဳုေလာက်နုိင်မှုမဟုတ်ေသဵေပ။ သုိ္ဓြဖစ်၍ ေကျဵရွာလူထုသည် စီမဳချက်မျာဵကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်မှု 

(၂-၃)နှစ် ေကျာ်လာချန်ိတွင် စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်ကာလအတွင်ဵ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ထပ်မဳေဖာ်ထတု်ဖပီဵ လုပ်ေဆာင်ရန်လိုအပ်လာ 

ပါမည်။ ဆုိဵရွာဵေသာ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် သက်ေရာက်မှုမျာဵမရိှခဲဴလျှင် (၅)နှစ်တာဖွဳ့ဖဖိုေရဵ နည်ဵဗျူဟာသည် အနည်ဵနှငဴ်အမျာဵ 

ေြပာင်ဵလဲမှုရိှမည် မဟုတ်ေသာ်လည်ဵ စီမဳကိန်ဵ (၅) နှစ်တာ အတွင်ဵထပ်တိုဵစီမဳချက်မျာဵ ရှိလာနိုင်ပါသည်။  

ထို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် နှစ်အလိကု်ဘဏ္ဍာေရဵနှစ် ေငွေ ကဵစီမဳမှု ဆုိင်ရာေရွဵချယ်ြခင်ဵ၊ အစီအစဉ်နှငဴ် 

စီမဳချက်မျာဵအာဵ ြပုြပင်မွမ်ဵမဳနိုင်ြခင်ဵတုိ္ဓကို ြပုြပင်ရလွယ်ကူ ေစရန်ဦဵတည်ပါသည်။ ေဒသတွင်ဵြဖစ်ေပ္ဒလာေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလိအုပ်ချက်၊ သဘာဝေဘဵ အန္တရာယ်၊ အြခာဵအေရဵေပ္ဒကိစ္စရပ်မျာဵနှငဴ် အစိုဵရဘတ်ဂျက်မျာဵအေပ္ဒ အလှူရှင်ရရိှအေပ္ဒ 

မူတည်၍ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ေြပာင်ဵလဲရန်ြဖစ်ပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်၍ ကျွနု်ပ်တို္ဓ (၅)နှစ်တာ အတွက်ေရဵဆဲွထာဵေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချက်မူေဘာင်တွင် နှစ်အလိကု်အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်မညဴ် နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

အစီအစဉ်အာဵရွာ၏အေြခအေနေပ္ဒမူတည်၍ ြပင်ဆင်ေြပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။  



 

 

 

( ခ )  ကဏ္ဍနှငဴ် ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှုကုိ အေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

အစီအစဉ်နှငဴ် စီမဳချက်မျာဵအာဵ ကဏ္ဍနှငဴ်ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နဳှမှုကို အေြခခဳ၍စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ် ြခင်ဵသည် 

စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ ခွဲြခမ်ဵသဳုဵသပ်ရာတွင် မျာဵစွာအေထာက်အကူြပုပါမည်။ (Functional Classification)သည် ဝန်ကကီဵဌာန၊ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် ၎င်ဵတို္ဓနှငဴ်သက်ဆုိင်ေသာ စီမဳချက်မျာဵကုိ သိရှိနာဵလည်ရန် အေထာက်အကူြပုပါမည်။ (Economic Classification)သည် 

စီမဳချက် မျာဵကုိ အကျ ိုဵရလဒ်ြဖစ်ထနွ်ဵမှုမျာဵအာဵ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ပါသည်။ 

(၁) ကဏ္ဍကုိအေြခခဳ၍ စီမဳချက်အုပ်စု သတ်မှတ်ြခင်ဵ ( Functional Classification ) 

ေဆာင်ရွက်မညဴ် စီမဳချက်နှင်ဴ စီမဳချက်ဘတ်ဂျက်သည် မည်သညဴက်ဏ္ဍေအာက်  

 တွင် (ဥပမာ-စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ လျှပ်စစ်ကဏ္ဍစသည်ဴ)၊ မည်သညဴ် ဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် သက်ဆုိင်သည်စသညဴြ်ဖင်ဴ 

ခွဲြခာဵသတ်မှတ်နည်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳ၍ အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ (Economic Classification) 

  စီမဳချက်ဘတ်ဂျက်အမျ ိုဵအစာဵသည် မည်သညဴရ်င်ဵနီှဵြမှုပ်နှဳမှု အမျ ိုဵ အစာဵ ြဖစ်သည်ကို ေဖာ်ြပြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် ( Current Expenditure) ဥပမာ - လစာ၊ ေန့တွက်စရိတ်၊ လုပ်ငန်ဵလည်ပတ်စရိတ်၊ 

ငှာဵရမ်ဵခစသည်မျာဵ၊ 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ် ( Capital Expenditure )  ဥပမာ-ေဆာက်လပု်ေရဵ ပစ္စည်ဵ မျာဵနှငဴ် ပုဳေသဝယ်ယူရေသာ 

ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နှဳမှု မျာဵ၊ 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် ( Capacity Building Expenditure )  ဥပမာ- ေဆွဵေနွ:ပဲွ၊ 

သင်တန်ဵစသညဴအ်သဳုဵစရိတ်၊ 



 

 

 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုအေထာက်အပဳဴ (Humanitarian Support) တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် အပု်စုဖွဲ့ေဆွဵေနွဵမှုမျာဵမှ ေကျဵရွာတွင်ေဆာင်ရွက် သင်ဴသည် ဴ လုပ်ငန်ဵေခါင်ဵစဉ်မျာဵ 

ထွက်ရှိလာပါသည်။ ယင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအနက် တက်ေရာက်သူ ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵ အပု်စု(၅)စုထမဲှ (၁၀)ဦဵက ဦဵစာဵေပဵရမညဴ် 

စီမဳချက်မျာဵကုိ အမှတ်ေပဵ  ကပါသည်။ အချ ို့ေသာစီမဳချက်မျာဵကုိေဆာင်ရွက်ရာတွင် နည်ဵပညာဆုိင်ရာ အေသဵစိတ်အေထာက် 

အပဳဴမျာဵကုိ ဖမို့နယ်အဆင်ဴအစိုဵရဌာနမျာဵနှငဴ် အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ ြပညဴ်ြပည်ဴဝဝရရိှရန်လိုအပ် သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ    စီမဳချက်  ရမှတ်  ဦဵစာဵေပဵ   ေဖာ်ြပချက်   မှတ်ချက် 



 

 

 

         ေပါင်ဵ    အဆင်ဴ 

လမ်ဵ/တဳတာဵ 

လမ်ဵ   ၁။လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ  ၁၀၀  ၁  ရွာတွင်ဵလမ်ဵေြမေရာေကျာက်ခင်ဵြခင်ဵ 

       တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေအာင်      

       ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

 မီဵရရိှေရဵ 

 

လျှပ်စစ်မီဵ  ၂။ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵလူေန  ၉၆  ၂  ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ အမိ်တိုင်ဵေစဴ လျှပ်စစ်မီဵ 

      မှုဘဝတိုဵတက်ြမငဴ်မာဵလာ      သဳုဵစွဲနုိင်ေရဵအတွက် စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵရန 

ကျန်ဵမာေရဵ 

ေဆဵေပဵခန်ဵ  ၃။ကျန်ဵမာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ၈၉  ၃  ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ ေဆာက်ရန်  

      ြမငဴ်မာဵလာေစရန် 

ပညာေရဵဝန်ေဆာင်မှုအေြခအေန 

ေကျာင်ဵေဆာင်နှငဴ် ၄။ပညာေရဵအေဆာက်အအုဳ  ၈၆  ၄  ပညာတက်ေြမာက်မှုအရည်အေသွဵြမငဴ်မာဵလာေစရန် 

ေကျာင်ဵဆရာ/ 

ဆရာမလိအုပ်ချက်     

         ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက် 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခွဲ    စီမဳချက်  ရမှတ်  ဦဵစာဵေပဵ   ေဖာ်ြပချက်   မှတ်ချက် 



 

 

 

         ေပါင်ဵ  အဆင်ဴ 

စီဵပွာဵေရဵ 

အလုပ်အကိုင်  ၅။အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ           ၆၀  ၅  စာဵနပ်ရိက္ခာမျာဵ ဖူလုဳေစြခင်ဵနှငဴ် အလုပ်အကိုင် 

အခွင်ဴအလမ်ဵ              သင်တန်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ      အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရရိှရန် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵ  

မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့် ၆။မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်ရရှိ  ၅၇  ၆  စပါဵအထွက်နှုန်ဵေကာင်ဵမွန်ရန်အတွက်   

         နိုင်ေရဵ                                                   မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်ရရှိရန် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

               

လူငယ်နငှ် ဴယဉ်ေကျဵမှု 

အေဆာက်အဦ ၇။လငူယ်မျာဵ အသိပညာ  ၅၆  ၇  စာ ကညဴ်တိကု် ေဆာက်လပု်ေပဵြခင်ဵ 

      ဗဟုသုတတိုဵပွာဵလာေစရန် 

လူငယ်နငှ် ဴယဉ်ေကျဵမှု 

အာဵကစာဵကွင်ဵ ၈။လငူယ်မျာဵကျန်ဵမာသန်  ၄၅  ၈  အာဵကစာဵကွင်ဵ ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ    

               စွမ်ဵဖပီဵေပျာ်ရွှေင်ေစရန် 
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(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ အချနိ်ကာလ 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် လုပ်ငန်ဵစတင်ရန်၊ ဖပီဵဆဳုဵရန် ခန့်မှန်ဵေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ဦဵစာဵေပဵ 

စီမဳချက်မျာဵ၏ အချန်ိဇယာဵကို ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအစီအစဉ်ကို နှစ်အလိုက် လိအုပ်သလိ ု

ြဖည်စွဴက် ြပင်ဆင်ဖပီဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ စီမဳချက်ေရဵဆဲွရာ တွင်လည်ဵ 

ထညဴ်သွင်ဵေပဵမည်။ 

ဦဵစာဵေပဵ
အဆင် ဴ

စီမဳချက် 
ရမှတ် 
ေပါင်ဵ 

၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁ 

- 
အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာရွာ

တွင်ဵ 
လမ်ဵေြမရာေကျာက်ခင်ဵြခင်ဵ 

၁၀၀ √         

၂ - လျှပ်စစ်မီဵရရိှြခင်ဵ ၉၆   √       

၃ 
- ေဆဵေပဵခန်ဵ 

  ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

 
၈၉ 

 
    √     

၄ 
- 
ပညာေရဵေကျာင်ဵေဆာင်ေဆ
ာာက်လပု်ြခင်ဵ 

၈၆       √ 
 

  

၅ 
- အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 
  မျာဵရရိှြခင်ဵ 

၆၀         √ 
 

၆ 
- မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့် 
  ရရိှရန်လိုအပ်ြခင်ဵ 

၅၇     √  

၇ 
- စာ ကည်တဴိုက် 

  ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ  
၅၆     √ 

၈ 
-အာဵကစာဵကွင်ဵ 
 ေဆာက်လပု်ရန် 

၄၅ 
 

    √ 
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(၉) ဘတ်ဂျတ်နှငဴ်ေငွေကကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵေသာစီမဳချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် ရည်ညွှန်ဵ နမူနာ 

(indicative)အြဖစ် ကိုဵကာဵရန် ပမာဏသာ ြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် လိအုပ်ေသာ ဘတ်ဂျက် 

ပမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

ေကာ်မတီသည ် တချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင်ဖမို့နယ်အဆင်ဴဌာန ဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ  

ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်လဴုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင် စီမဳချက်ြပုစုေရဵဆဲွေရဵ အကူအညီမျာဵ 

ရရှိရန်လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ ေဖ္ဒြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵ ရွာလူထု၏ ေငွသာဵ 

မဟုတ်ေသာ ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵေဖ္ဒြပထာဵြခင်ဵမရိှပါ။ (ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ 

ဥပမာ လုပ်အာဵ၊ သဲ၊ ေကျာက်၊ ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊ အချန်ိ စသည်) 

စီမဳချက်ဘတ်ဂျတ် 

စ
ဉ် 

စီမဳချက် 
ရန်ပုဳ
ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(ကျ
ပ)် 

သာမ

န်အသဳု
ာဵ 

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 
အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချ
င်ဵစာနာမှု 

ဆုိင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴ
မှု 

ေငွလုဳဵ
ေငွရင်ဵ
အသဳုဵစ

ရိတ ်

စွမ်ဵေဆာ
င်ရည်ြမှငဴ် 
တင်ေရဵ 

၁ 
- အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင်ဵ 
  ေကျာက်ေချာလမ်ဵခင်ဵြခင်ဵ 

 
  

  

၂ - လျှပ်စစ်မီဵရရိှြခင်ဵ  
 

  
  

၃ 
- ေဆဵေပဵခန်ဵ 

  ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ 

 
  

  

၄ 
- 
ပညာေရဵေကျာင်ဵေဆာင်ေဆာက်
လုပ်ြခင်ဵ 

 
   
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စ
ဉ် 

စီမဳချက် 
ရန်ပုဳ
ေငွ 

(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ(ကျ
ပ)် 

သာမ
န်အသဳု

ာဵ 
စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵ 
အသဳုဵစရိတ် 

လူသာဵချ

င်ဵစာနာမှု 
ဆုိင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴ
မှု 

ေငွလုဳဵ
ေငွရင်ဵ
အသဳုဵစ

ရိတ ်

စွမ်ဵေဆာ
င်ရည်ြမှငဴ် 

တင်ေရဵ 

၅ 
- အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 
  မျာဵရရိှြခင်ဵ 

 

  

  

၆ 
- မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့် 
  ရရိှရန်လိုအပ်ြခင်ဵ 

 
   

 

၇ 
- စာ ကည်တဴိုက် 

  ေဆာက်လပု်ြခင်ဵ  

 
   

 

၈ 
-အာဵကစာဵကွင်ဵ 
 ေဆာက်လပု်ရန် 

 

   

 

 

(၁၀)  ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ နည်ဵလမ်ဵနှငဴ် အစီအစဉ်မျာဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေကျဵရွာလူထုကဦဵေဆာင် အေကာင်ထည် ေဖာ်မည် 

ြဖစ်သြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှင်ဴ ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသုိ္ဓ ေရာက်ရှိေရဵမှာ ေကျဵရွာတွင် 

တာဝန်ရိှပါသည်။ 

(က) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ အခန်ဵကဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ေသာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ အထိေရာက်ဆဳုဵ 

အေကာင်အထည်ေဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထု၏ တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှငဴ် စီမဳခန့်ခွဲေရဵတာဝန်ကုိ အဓိကယူပါမည်။ 

အဖွဲ့အစည်ဵအသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵ 

မျာဵေဆာင်ရွက်နိုင်ရန် ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာ အသင်ဵ သည် ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵ 

၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ ေကာင်ဵမွန်တိုဵတက်ရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစ၍ လယ်သမာဵအဖွဲ့က 
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ေကျဵရွာလယ်ယာကုန်ထတု် လမ်ဵ အဆင်ဴြမှငဴ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵြဖစ်ပါ 

သည်။  

(ခ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာေကာ်မတီအဖွဲ့မျာဵကဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရာတွင် ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကို လည်ဵရှာေဖွဆက်သွယ် ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

ကိုယ်တိုင်မတတ်နိုင်ေသာ အကူအညီမျာဵ ရယူေဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-

မိဘဆရာအသင်ဵသည် မူလတန်ဵပညာေရဵသင် ကာဵမှု အရည်အေသွဵ တိုဵတက်ေရဵ ေဆာင်ရွက်ရန် 

ဖမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက် ရပါမည်။ လယ်သမာဵအဖွဲ့အစည်ဵကလည်ဵ 

လယ်ယာကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵ အေထာက်အကူြပု လမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴတင်ရန် 

ဖမို့နယ်ေဆာက်လပု်ေရဵဌာနနှငဴ်ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာ ဒီဇုိင်ဵပုဳစဳနှင်ဴ တွက်ချက်မှုဆုိင်ရာ 

အကူအညီမျာဵရယူရပါမည်။ 

 

(ဂ)  ကန်ထရိုက်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိပ်လုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵေဖာ်ြပချက်တွင် တင်ဒါ 

ေခ္ဒယူေဆာင်ရွက်ရမညဴ် ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵေတွ့ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵမျာဵ အတွက်  

ေအာက်ပါ အဖွဲ့အစည်ဵ/ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာအမှန်ပင်လိုအပ်ပါမည်။ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵစသည်ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

ဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့မျာဵ (နိုင်ငဳတကာဖွဳ့ဖဖိုဵ မှုအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ၊ ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်မျာဵ၊ လူထု အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ) 

 ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖ္ဒြပ 

ထာဵေသာသတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကုိသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်ဖပီဵလုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ 

လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ  ကပ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီက တာဝန်ေပ  ဵထာဵေသာအဖဲွ့၏ 

တာဝန်သာ    ြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ ဖမို့နယ်သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနက 

တာဝန်ယူ ပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် တာဝန်ေပဵထာဵေသာ 

ေကာ်မတီကုိ ဦဵေဆာင်၍ ဖမို့နယ် ဌာနဆုိင်ရာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ နီဵနီဵကပ်ကပ် 

ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(ဃ) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွက် အဖွဲ့အစည်ဵ 
ဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျာဵနှငဴ် ေငွေကကဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျာဵ 
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ကျွနု်ပ်တို္ဓေကာ်မတီအေနြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵ အစီအစဉ် 
မျာဵထာဵရိှမည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵေဆာက်လပု်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသူမျာဵထဳမှ 

အသဳုဵြပုခ ေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာအေလျာက်ထည်ဴဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတို္ဓကို 
ေဆာင်ရွက် မည်။ ထို္ဓအြပင် တဳတာဵ ေပ္ဒြဖတ်သန်ဵ သွာဵလာ သယ်ယူမညဴ် ပစ္စည်ဵ မျာဵ၏ပမာဏကို 
ကန့်သတ်ြခင်ဵ ကဴဲသုိ္ဓေသာစည်ဵကမ်ဵမျာဵသတ်မှတ် မည်။  

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆုိင်ရာ ေကာ်မတီ၊ 

အဖွဲ့အာဵတာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည် ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ တဳတာဵ ြပုြပင် ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵ 
အတွက် လမ်ဵေကာ်မတီ၊ စာသင်ေကျာင်ဵြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ြဖင်ဴ 
ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(င) စီမဳကိန်ဵအာဵစဉ်ဆက်မြပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင် တိုဵတက်မှုအေြခ 
အေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 
အကဲြဖတ် ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ရုိဵရှင်ဵ လွယ်ကူ ေသာနည်ဵလမ်ဵ မျာဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ သုိ္ဓမှသာ 
ရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ် စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် သည် ဴ လုပ်ငန်ဵကိုဖပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ် အေကာင် အထည် 

ေဖ္ဒေသာနည်ဵလမ်ဵကိုလက်ကိုင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ေကျဵ ရွာ ဖဳွ ဖ့ဖိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကုိ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ၊ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ 

တက်ကကစွာ အတူပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ဤသုိ္ဓ ေဆာင်ရွက် နိုင်ရန် သင်ဴေတာ် 

ေသာအဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ တည်ေဆာက် ပါမည်။ 

(၁၁) စီမဳကိန်ဵကကီဵကကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 

(က) ကကီဵကကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ(Monitoring) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်၏ လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာ တိုဵတက်မှု 

(physical progress) နှင်ဴ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(financial progress) တို္ဓကို စနစ်တကျ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၃)လပတ် အစီအစဉ်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကိုေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုြဖငဴ် သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵ 

လုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယူ ေဆာင်ရွက် ေနေသာ အဖွဲ့ အသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို္ဓက မိမိတုိ္ဓ 

တာဝန်ကျရာကဏ္ဍအလိုက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါ မည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ေကာ်မတီအသီဵသီဵသည် မိမိတို္ဓ၏ စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ ကနဦဵ သတင်  ဵ အချက်  

အလက်မျာ  ဵ(Baseline) ရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက်  ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳသတင်ဵ အချက် အလက်မျာဵသည် 

စီမဳကိန်ဵ၏ တုိဵတက်မှုကုိတုိင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator) မျာဵြဖစ်ပါ မည်။ (၃)လပတ် ကုန်ဆဳုဵ 
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ချန်ိတိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှင်ဴ အဖဲွ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို္ဓ၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵေတွ့ရှိမှု အစီရင်ခဳစာ 

(monitoring report)ကုိရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက် ညှနိှိုင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ရမညဴ် ကိစ္စမျာဵ ကိ ုေကျဵရွာ ဖွဳ့ဖဖိုဵမှု ေကာ်မတီမှ ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ် ကကီဵ ကပ် 

စစ်ေဆဵမှု အစီရင်ခဳစာ သည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵအေပ္ဒ ဦဵတည်ပါမည်။ 

(၁) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု( Physical progress) 

 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ ဖပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာအခက်အခဲ အဟန့်အတာဵမျာဵနှင်ဴ ြပုြပင်သင်ဴ 

ေသာအဆုိြပုချက်မျာဵ၊ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ေသာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴစီမဳကိန်ဵမျာဵ၊ 

(၂) ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ အရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵဖပီဵစီဵမှု (မူလလျာထာဵ 

ချက်နှင်ဴ နှိုင်ဵယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင် ဴအြခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန်၊ 

 ေငွသာဵနှငဴ် ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင် ကကုဳေတွ့ေန ရေသာ   

အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ၊ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန် အဆုိြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ၊ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှုအစီရင်ခဳစာ အနှစ်ချုပ် ကို 

ြပုစုြပင်ဆင်ဖပီဵ သက်ဆုိင်ရာေကျဵရွာအပု်စုဥက္ကဌနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာ ဖမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသုိ္ဓ အစီရင်ခဳ 

ေပဵပုိ္ဓပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ပါဝင်၍ ေအာက်ပါအချက် 

မျာဵကုိ အဓိကထာဵေဖ္ဒြပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာမှုမျာဵ၊ 

ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ ြပ ြုပင် ေြပာင်ဵလဲ ေဆာင်ရွက် မညဴ်အစီအစဉ်မျာ ၊ဵ လုိအပ်ေသာအကူအညီ 

အေထာက်အပဳဴမျာဵ စသည်တို္ဓပါဝင်ပါ မည်။   

 

(ခ) နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အကဲြဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကို ဘက်စဳု 

ရှုေထာင်ဴမှ ြပန်လည်သဳုဵသပ် အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆဳုပွဲ၏ ရည်ရွယ် 

ချက်မှာ ကျွနု်တို္ဓေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵ ရွာ ဖဳွ ဖ့ဖိုဵ ေရဵ လုပ်ငန်ဵ မျာဵ၏ တုိဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ 

ေအာက်ပါ အဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵ ရွာက ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ ဖန်တီဵ နိုင်ရန် ြဖစ်ပါ သည်။  ဖိတ် ကာဵမည်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 



 

 

43 
 

 ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ ဖမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴအြခာဵသက်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ(ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ)၊ သတင်ဵ မီဒီယာမျာဵ၊ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ စသည်တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အြခာဵပါဝင် 

သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက် မျာဵ ရယူနုိင် ေသာ အခွငဴ် အလမ်ဵကုိလည်ဵရရိှပါမည်။ 

ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ အစီအစဉ် ကိုြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွက်နုိင်မည် 

ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ 

 ယခုကဲဴသုိ္ဓ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵနှင်ဴ စီမဳေဆာင်ရွက်စဉ် အစကနဦဵ ကာလတွင် 

အချန်ိပိုင်ဵအလုိက် ေလဴလာေစာင်ဴ ကည်ြဴခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်ြခင်ဵဆုိင်ရာကဲသုိ္ဓ နည်ဵပညာအကူအညီ 

မျာဵကုိ ဖမို့နယ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ လိအုပ်မည်ြဖစ်သည်။ 
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                                                     ေနာက်ဆက်တွဲ ၂ 
ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာက်အကူြပုဇယာဵမျာဵ 

(၁) ေကျဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵ အေြခအေန 

(က) လူဦဵေရနငှ်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵ 

ဇယာဵ (၁) လူဦဵေရနှင်ဴ လူဦဵေရဆုိင်ရာ အချက်အလက်မျာဵ 

အသက်အုပ်စု ကျာဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို္ဓစုိ္ဓအရွယ်  ၁ ၁ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ၅နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ်  ၂ ၆ ၈ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၈ ၂ ၁၀ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵအရွယ် ၉ ၁၀ ၁၉ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၉၄ ၁၀၁ ၁၉၅ 

၆၅ နှစ် နှင်ဴ အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၉ ၁၂ ၂၁ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၂၂ ၁၃၂ ၂၅၄ 

စုစုေပါင်ဵအိမ်ေထာင်စု ၅၈ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။    
မှတ်ချက်။    ။ အသက်အုပ်စု ၁ နှစ်ေအာက် ဆုိသည်မှာ ေမွဵကင်ဵစမှ အသက် (၁) နှစ်မြပညဴ်မီ 
အရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် ဆုိသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ြပည်ဴ အရွယ်မှ (၅) နှစ်မြပည်မဴီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ 

နှစ် ဆုိ သည်မှာ အသက် (၅) နှစ်ြပညဴ်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မြပညဴ်မီ အရွယ်၊ ၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 
ဆုိသည်မှာ အသက် (၁၀) နှစ်ြပည်သဴည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်မြပည်မဴီအရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် 
ဆုိသည်မှာ အသက် (၁၅) နှစ်ြပည်သဴည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မြပညဴ်မီအရွယ၊် အသက် ၆၅ နှစ်နှင်ဴ 
အထက် ဆုိသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစ်ြပည်အဴရွယ်နှငဴ် ၎င်ဵထက် အသက်ကကီဵသည်ဴ အရွယ်မျာဵကို 

ဆုိလုိသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ အထက်ပါဇယာဵကို ေလဴလာ ကညဴလ်ျှင် (၁)နှစ်ေအာက် 

နို္ဓစုိ္ဓအရွယ်ကေလဵ  တစ်ဦဵသာေတွ့ ရိှရသြဖငဴ် အေကွ့တန်ဵေကျဵရွာတွင် (၁)နှစ်ေအာက် ကေလဵ 

အလွန်နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ ထူဵြခာဵချက်မှာ အသက်(၉၉) နှစ် အရွယ် 
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သက်ကကီဵရွယ်အုိတစ်ဦဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေဒ္ဒသိန်ဵေရွှေသည် အမိ်ေထာင် ဦဵစီဵတစ်ဦဵြဖစ်ပါသည်။ 

သာဵသမီဵမျာဵ၏ အေထာက်အပဳဴနှင်ဴ ေနထိငု်စာဵေသာက်ရပါသည်။ 

 

(ခ) အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာဵ  

(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

ဇယာဵ(၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှငဴ် ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ အမျ ိုဵအစာဵ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵ 

ေရဵ 

    

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၄ ၇ ၆ ြမငဴ်    လတ်      နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/  

ဝန်ထမ်ဵ 
   

ြမငဴ်      လတ်   နိမ်ဴ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵြမူေရဵ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ ဝန် 

ထမ်ဵ 
- - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျာဵ ဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - 

ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ     

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ - - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

ဝန်ထမ်ဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

 သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ထုတလ်ုပ်ြခင်ဵ 

၅ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

 ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ     

၆ 
 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

 လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့နှငဴ် ေရေပဵေဝေရဵ 

၇ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ လုပ်ငန်ဵ 

၈ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ   - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင်ဴ တာရညှ်ခဳအိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ မျာဵ ြပင်ဆင်ေရဵ 

၉ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ   - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆဳြပင်၊ အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသူ စသည)် 

၁၀ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ   - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 လက်လ-ီလက်ကာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 
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၁၁ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ   - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵ 
- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 ဟုိတယ် နှငဴ် စာဵေသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

၁၂ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 ပို္ဓေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆက်သွယ်ေရဵ 

၁၃ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်    လတ်    နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်    လတ်    နိမဴ် 

 
ေငွေချဵဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ (ဘဏ်နှင်ဴေငွေချဵြခင်ဵအပါအဝင် ေငွေကကဵဝန်ေဆာင်မှု 
လုပ်ငန်ဵ) 

၁၄ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ ၁ ၁ - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 အမိ်ခခဳေြမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ဌာဵရမ်ဵြခင်ဵနှငဴ် ဆက်စပ်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁၅ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 ြပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ (အပု်ချုပ်ေရဵ၊ ကာကွယ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 

၁၆ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 ပညာေရဵ 

၁၇ ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 
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ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအြဖစ် လုပ်ကိုင်သူမျာဵ’ အေရအတွက်တွင် ‘ မိသာဵစု 

ဝင်ေငွလပု်အာဵ’ ထပ်မဳထည်သွဴင်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ မြပုရပါ။ ‘ရပ်တည်နိုင်မှု (နိမ်ဴ၊ လတ်၊ ြမငဴ်)’ ဆုိ 

သည်မှာ ေဖာ်ြပပါလုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် ကုိယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵလုပ်ကုိင်လိုသူ (သုိ္ဓမဟုတ်) အလုပ်သမာဵ/ 

ဝန်ထမ်ဵအြဖစ်လပု်ကိုင်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကိုင်အခွငဴ် အလမ်ဵရရှိနုိင်မှု အေြခအေနကိုဆုိလို 

ပါသည်။ ဥပမာ- ‘စိုက်ပျ ိုဵေရဵ’ ကဏ္ဍ၏‘ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ’ တွင်ရပ်တည်နိုင်မှု ‘ြမငဴ်’ဆုိပါက 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၄ ၅ ၁ ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

 ကျန်ဵမာေရဵ 

၁၈ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ဝန်
ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

 လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁၉ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အဓိက 

အလုပ်အကိုင် 

အဓိက ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵ အြဖစ်     

လုပ်ကိုင်သူ(ဦဵေရ) 

ရပ်တည်နိငု်မှု 

(မှတ်ချက်ကုိ      

ေသချာစွာဖတ်ဖပီဵ 

မှန်ရာတစ်ခုသာ 

ေရွဵရန်။) 

အမိ် 

ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 

ဝင် 

လုပ်အာဵ 

 အမိ်မျာဵတွင် အဌာဵလိုက်လပု်သူမျာဵနှငဴ် အမျ ိုဵအမည် မေဖာ်ြပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၂၀ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်    လတ်    နိမဴ် 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

၇ ၈   ြမငဴ်    လတ်     နိမ်ဴ 

ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ကုမ္ပဏီမျာဵတွင် လုပ်ကုိင်သူမျာဵ 

၂၁ 

ကိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်      လတ်    နိမ်ဴ 

အလုပ်သမာဵ/ 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - ြမငဴ်     လတ်     နိမ်ဴ 

 စုစုေပါင်ဵ     
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အဆုိပါလုပ်ငန်ဵတွင် ကုိယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵတစ်ခုလပု်ကိုင်ရန် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟုဆုိလို 

ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ အထက်ပါဇယာဵကို ေလဴလာ ကညဴလ်ျှင်ဤ ေကျဵရွာတွင် 

လယ်ယာလုပ်ငန်ဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သူတစ်ဦဵ၊ ကျပန်ဵအလုပ်သမာဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵ 

ဦဵေဆာင်သူတစ်ဦဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ထူဵြခာဵချက်မှာ လယ်ယာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ လုပ်ငန်ဵတွင် 

အြခာဵဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်သူ (၆)ဦဵ ကုိ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(ခ-၂) လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ကျာဵ၊ မအလုိက် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျာဵဆဳုဵ လုပ်အာဵခနှုန်ဵထာဵ  

စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတကွ်

ပုဳ 

အမျာဵဆဳုဵ (ကျပ်) 
အနည်ဵဆဳုဵ 

(ကျပ်) မှတ်ချက် 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

၁ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ ေန့စာဵ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၅၀၀ ၂၅၀၀  

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ - - - -  

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ - ေရချ ို/ေရငန် 
ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ ငါဵပိ၊ ငါဵ 
ေြခာက် လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၄ 
သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက် 
ထုတလ်ုပ်ေရဵ နှင်ဴ သဘာဝ 

ရင်ဵြမစ်မျာဵ ထုတ်လပု်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ - - - -  

၆ 
ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက် 
သမာဵ၊ ပန်ဵရဳလပု်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ 
၁၀၀၀

၀ 
  ၈၀၀၀  

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ အမိ်သဳုဵ 
ပစ္စည်ဵ မျာဵ ြပင်ဆင်ေရဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၈ 
လက်လ-ီလက်ကာဵ ေရာင်ဵ 
ဝယ်ေရဵ 

ေန့စာဵ - - - -  

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ (ဆဳ 
ပင်၊ အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 
အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵ 

သူ စသည်) 

ေန့စာဵ - - - -  

၁၀ ဟုိတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက် ေန့စာဵ - - - -  
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စဉ် အလုပ်အကိုင် 
ေရတကွ်

ပုဳ 

အမျာဵဆဳုဵ (ကျပ်) 
အနည်ဵဆဳုဵ 

(ကျပ်) မှတ်ချက် 

ကျာဵ မ ကျာဵ မ 

ဆုိင်လပု်ငန်ဵ 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 

မှတ်ချက် 

(၁) လခစာဵ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) နာရတီွက်ြဖင်ဴ ရေသာ အလုပ်သမာဵမျာဵ၏ တစ်ရက်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ × ၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။            ။ အထက်ပါဇယာဵကုိ ေလဴလာေတွ့ရှိရသည်ကိုေြပာရလျှင် 

ေန့ရငှ်ဵလုပ်သာဵမျာဵအတွက် လယ်ယာစုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵတွင် အမျာဵဆဳုဵကျာဵ(၄၀၀၀)ကျပ်ရရှိမပီဵ 

မ(၃၅၀၀)ကျပ်နှင်ဴ အနည်ဵဆဳုဵကျာဵ (၃၅၀၀)ကျပ်နှငဴ် မ(၂၅၀၀)ကျပ်ရရှိပါသည်။ 

လက်သမာဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေန့ရငှ်ဵတစ်ေန့လျှင် အမျာဵဆဳုဵ(၁၀၀၀၀)ကျပ်နှငဴ် အနည်ဵဆဳုဵ(၈၀၀၀)ကျပ် 

ရရိှသည်ဟုေတွ့ရှိရပါသည်။ ၎င်ဵေတွ့ရှိချက်အရ ဤေဒသတွင် အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ 

နည်ဵပါဵြခင်ဵေကကာင်ဴ လုပ်ခနှုန်ဵထာဵနည်ဵပါဵသည်ဟု  ထင်ြမင်ယူဆရပါသည်။  

(ဂ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(ဂ-၁) စုိက်ပျ ိုဵနိုင်ေသာ ေြမဧရယိာ 

ဇယာဵ(၄) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမ ပုိင်ဆုိင်မှု 

ေြမအမျ ိုဵအစာဵ ဧရယိာ(ဧက) 
ေြမဆီလွှာ အရည်အေသွဵ (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

လယ်ေြမ ၁၄ ေကာင်ဵ             သင်ဴ                   ညဴဳ 

ယာေြမ/ေတာင်ယာေြမ - ေကာင်ဵ                သင် ဴ                  ညဴဳ 

ဥယျာဉ်ခခဳေြမ ၁၂၃.၅ ေကာင်ဵ                သင် ဴ                  ညဴဳ 

ကိုင်ဵ/ကျွန်ဵေြမ - ေကာင်ဵ                သင် ဴ                  ညဴဳ 

ဓနိေတာေြမ - ေကာင်ဵ                သင် ဴ                  ညဴဳ 

စာဵကျက်ေြမ  ေကာင်ဵ                သင် ဴ                  ညဴဳ 

ေြမလွတ်ေြမလပ် - ေကာင်ဵ                သင် ဴ                  ညဴဳ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၃၇.၅  
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ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ၊ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု၊ (၃) လယ်ယာေြမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴ စာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေကျဵရွာအပု်စု 

အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမလွတ်ေြမလပ် ဆုိသည်မှာ ယခင်က သီဵစာဵခဳယူလပု်ကိုင်လာခဲဴဖပီဵအေ ကာင်ဵ 

အမျ ိုဵမျ ိုဵေ ကာငဴ် စွန့်လွှတထ်ာဵသည်ဴ သီဵစာဵခဳယူလပု်ကုိင်သူမရှိေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ (သုိ္ဓ) ေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ကိုင်နိုင်သည်ေဴြမနှငဴ် နိုင်ငဳေတာ်က သီဵသန့်လျာထာဵသတ်မှတ်သညဴ် ေြမမျာဵကုိဆုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။          ။ အထက်ပါဇယာဵကုိ ေလဴလာ ကညဴလ်ျှင် ေကျဵရွာ၏ စိုက်ပျ ိုဵနုိင်ေသာ 

စိုက်ပျ ိုဵေြမဧရိယာ စုစုေပါင်ဵ(၁၃၇.၅)ဧကြဖစ်ဖပီဵ လယ်ေြမမှာ (၁၄)ဧကနှငဴ် ဉယျာဉ်ခခဳ ေြမ မှာ 

(၁၂၃.၅)ဧကြဖစ်ေ ကာင်ဵေတွ့ ရဖပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေြမအရည်အေသွဵမှာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်သည်ဟု 

ေတွ့ ရှိဖပီဵ ဤေကျဵရွာ၏ လူမှု့ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် နှိုင်ဵယှဉ်ေသာ  စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှုမှာ အနည်ဵငယ် 

သာြဖစ်၍ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ နည်ဵပါဵသည်ဟုဆုိနိုင်ပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္ထုနှငဴ် အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္ထုနှင်ဴ အြခာဵသဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ ေကျဵရွာနှင်ဴ 
အနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်ဵ ေတွ့ရှိနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

အသဳုဵချနုိင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အြခာဵတွင်ဵထွက်သယဳဇာ

တမျာဵ (ဓာတ်ေငွ့၊ ေရနဳ၊ေကျာက် 

မျက် စသည်။) 

မျာဵ    သင် ဴ  နည်ဵ    မရိှ လွယ်   ခက်    အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ 

 ေကျာက်၊ သဲ၊ ေကျာက်စရစ် 
 စသည်မျာဵ 

မျာဵ    သင် ဴ  နည်ဵ    မရိှ လွယ်   ခက်    အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ 

သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ(နွာဵစာ၊ 

ေဆဵဖက်ဝင်အပင်မျာဵ) 

မျာဵ    သင် ဴ  နည်ဵ    မရိှ လွယ်   ခက်  အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ 

သဘာဝ တိရိစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ မျာဵ    သင် ဴ  နည်ဵ    မရိှ  
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ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊အေထွေထွအုပ် ချုပ် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   ။ အထက်ပါဇယာဵကုိေလဴလာရလျှင် သတ္ထုနှင်ဴ်သယဳဇာတတွင်ဵထွက် 

ပစ္စည်ဵ မျာဵမရိှပဲ အသဳုဵမြပုနုိင်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရဖပီဵ သဲကိ ု အနီဵပတ်ဝန်ဵကျင်တွင်ေတွ့ရိှနိုင်သညဴ် 

လွယ်ကူစွာရရှိနုိင်၍ သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵမှာလည်ဵအသငဴ်အတငဴ်ေတွ့ရှိနိုင်ဖပီဵ အလွယ်တကူ 

ရရှိနုိင်၍ သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ နည်ဵပါဵသည်ဟု ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေြခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ အေြခအေန 

အေကကာင်ဵ အရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင်ေြပ 
ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ
ေသာအမိ်ေထာင်

စ ု  

ဆင်ဵရေဲသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလွန်ဆင်ဵရေဲသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

ေြမယာပိုင်ဆုိင်မှု ၇ ၂၃ ၁၄ ၁၇ 

အမိ်အေြခအေန  
တိုက်ခဳ၊ 

သွပ်မိုဵအမိ် 

သွပ်မိုဵ၊ပျဉ်ေထာင်
၊ 

သစ်သာဵအိမ် 

ဓနိမိုဵ၊ထရဳကာ၊ 

ပျဉ်ခင်ဵအိမ် 

ဓနိမိုဵ၊ ဓနိကာ၊ 

ဝါဵခင်ဵအမိ်  

ကုန်ထတု်လပု်မှု 
နှငဴ်ဆုိင်ေသာ 
ပိုင်ဆုိင်မှု 

    

အဓိကစီဵပွာဵေရဵ 
လုပ်ငန်ဵ 

လယ်၊ခခဳ လယ်၊ခခဳ လယ်၊ခခဳ၊လုပ်သာဵ လုပ်သာဵ 

အမိ်ေထာင်စု -  ၇(၁၂.၀၆%) ၂၃(၃၉.၆၅%) ၁၄(၂၄.၁၃%) ၁၇ (၂၉.၃၁%) 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျဵရွာလဳုဵကျွတ် အစည်ဵအေဝဵြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အထက်ပါဇယာဵကုိေလဴလာကကညဴလ်ျှင်ဉစ္စာဓနအဆင်ဴအေနနှငဴ်ေြမယာ 

ပိုင်ဆုိင်မှု ၊ အမိ်အေြခအေန ၊ အဓိကစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵတို္ဓတွင် အဆင်ေြပေသာအမိ်ေထာင်စု (၇)စု 

အဠယ်အလတ်ရိှေသာအမိ်ေထာင်စု (၂၃)စ ု ၊ မေြပလည်ေသာအမိ်ေထာင်စု (၁၄)စု၊ 

အလွန်မေြပလည်ေသာအမိ်ေထာင်စု(၁၇)စ ု ြဖစ်ေကကာင်ဵနှငဴ် အမိ်အေြခအေနအဆင်ေြပေသာ 

အမိ်ေထာင်စုမှာ တိုက်နှငဴ်သစ်အိမ်ကုိေတွ့ရမပီဵ အလယ်အလတ်အိမ်ေထာင်စုနှငဴ် မေြပလည် ေသာ 
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အမိ်ေထာင်စုတွင် (တိုက်၊သစ်၊ဝါဵ) အမိ်တို္ဓြဖစ်မပီဵ မေြပလည်ေသာအမ်ိေထာင်စုတွင် 

(သစ်၊ဝါဵ)အမိ်မျာဵြဖစ်ကကသည်။ ဉစ္စာဓနအဆငဴ်အေနနှငဴ် အမိ်ေထာင်စု အာဵလုဳဵ၏ ပျမ်ဵမျှ 

အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စု (၁၂.၀၆ %)၊ အလယ်အလတ်(၃၉.၆၅%)၊ မေြပလည် 

(၂၄.၁၃%)၊အလွန်မေြပလည်(၂၉.၃၁%)ြဖစ်ေကကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရိပါသည်။ 

 

 

 

 

 

  

 

(င)  ထိခိကု်လယ်ွမှု 

(င.၁)   ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချဵငှာဵြခင်ဵမရှိဘဲ တစ်ေန့လျှင် အနည်ဵဆဳုဵ နှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ 

(ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှင်ဴ “၄” အမ်ိေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵ) 

အချန်ိကာလ 
အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွက် 

ေြဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျူဟာ (ေြဖရငှ်ဵနည်ဵ 
တစ်ခုစီအလိကု် အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက် 

မျာဵကုိေဖာ်ြပရန် 

၃ လေအာက် ၀မ်ဵစာ  
ဖူလုဳမှု 

၁၁ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ=၄ 
အစာေလျှာဴစာဵ              =၂ 
အေထာက်အပဳဴယူ           = ၆  

ေချဵယူ                        =  ၂ 
လုပ်အာဵခကကိုယူ           =  ၁၀ 

၃ လ နှင်ဴ ၆လကကာဵ 
၀မ်ဵစာဖူလုဳမှု  

၁၀ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ = 
အစာေလျှာဴစာဵ                = 

အေထာက်အပဳဴယူ             =     
ေချဵယူ                          =   
လုပ်အာဵခကကိုယူ             =   
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၆လ မှ ၁၂ လ အထိ 
ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

၁၀ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵ = 
အစာေလျှာဴစာဵ                = 

အေထာက်အပဳဴယူ            =   
ေချဵယူ                          =   
လုပ်အာဵခကကိုယူ             =  

ရင်ဵြမစ် .. ဥစ္စာဓနအဆငဴ် “၃” နှင်ဴ “၄” အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုန်ဵအာဵ စစ်တမ်ဵ 

ေကာက်ယူြခင်ဵ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။         ။ အထက်ပါဇယာဵကိုေလဴလာကကည်ဴလျှင် ေချဵငှာဵြခင်ဵမရှိပဲ တေန့လျှင် 

နှစ်နပ်စာဵနုိင်သညဴအ်မိ်ေထာင်စု၏ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုမှာ ၃လေအာက်တွင်သာြဖစ်မပီဵ 

အြခာဵအစာေြပာင်ဵလဲစာဵေသာအိမ်ေထာင်စု၄စု၊အစာေလျာဴစာဵေသာအိမ်ေထာင်စု၂စု၊အေထာက်အ

ပဳဴယူေသာ အမိ်ေထာင်စု၆စု၊ ေချဵယေူသာအမ်ိေထာင်စု၂စု၊ လုပ်အာဵခ ကကိုယေူသာ အမိ်ေထာင်စု 

၁၀စုြဖစ်ေကကာင်ဵ ေတွ့ရမပီဵ အမိ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ၂၄စ ု မှာဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု အလွန်ခက်ခဲေနေကကာင်ဵ 

ေတွ့ရှိရပါသည်။ အထက်ပါေလဴလာထာဵချက်အရ ဤေကျဵရွာ၏ ဆင်ဵရေဲသာ အမိ်ေထာင်စု 

မျာဵအေပ္ဒ  လူသာဵြခင်ဵစာနာေသာအာဵြဖင်ဴ  ကူညေီထာက်ပဳဴမှုတိုဵ၍ လိအုပ်ေကကာင်ဵ 

သဳုဵသပ်ရပါသည်။ 

 

 
 
(င.၂)  ကူညေီစာင်ဴေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအေြခအေန 
ဇယာဵ (၈) ကူညေီစာင်ဴေရာှက်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာ အပု်စုမျာဵ၏ထိခိုက်လယ်ွမှုအေြခအေန 

အေကကာင်ဵအရာ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရာှက်မှုမရှိေသာသက်ကကီဵရယ်ွအုိ၆၄နှစ်နှင်ဴအထက် ၂ ၄ ၆ 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရာှက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ်    

 အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက် 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ်အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် အမိ်ေထာင်စု   ၂ 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျာဵသညဴ် မုဆုိဵဖို/ တစ်ခုလပ်အိမ်ေထာင်စု  

အြခာဵေဒသသုိ္ဓကကာြမငဴ်စွာသွာဵေရာက် ေနထိငု်လပ်ုကိုင်ေနသည်ဴ 
ဆင်ဵရသဲည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 

၁ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။ အေကွ့တန်ဵရာွမေကျဵရွာတွင် မိသာဵစုရပ်ရွာ၏ 

ေစာင်ဴေရာှက်မှုမရှိေသာ မသန်စွမ်ဵသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ် တစ်ဦဵမှမေတွ့ရိှရပဲ ဆင်ဵရ၍ဲ မိသာဵစုမျာဵသည်ဴ 



 

 

55 
 

အမိ်ေထာင်စု (၂)စု ရှိေကကာင်ဵေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(င-၃) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

ဇယာဵ(၉) ေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှု အေြခအေန 

စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ 

(အေြခအေန) 

ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳမှု      ြမငဴ်            လတ ်            နိမ်ဴ             မရှိ 

၂ သဘာ၀ရင်ဵြမစ်ရှာဵပါဵမှု(ေြမ၊စုိက် 
ပျ ိုဵေရ) 

     ြမငဴ်            လတ ်            နိမ်ဴ             မရှိ 

၃ ေရကကီဵြခင်ဵ      ြမငဴ်            လတ ်            နိမ်ဴ             မရှိ 

၄ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ      ြမငဴ်            လတ ်            နိမ်ဴ             မရှိ 

၅ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၆ မုန်တိုင်ဵ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၇ ငလျင်  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၈ မီဵေဘဵ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

စဉ် ထိခိကု်လယ်ွမှု အမျ ိုဵအစာဵ 

(အေြခအေန) 
ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ ေရွဵရန်) 

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေြမ      ြမငဴ်            လတ ်            နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၀ ေြမဖပိုြခင်ဵ၊ ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵမှု      ြမငဴ်            လတ ်            နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၁ သစ်ေတာြပုန်ဵတီဵြခင်ဵ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၂ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ   ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၃ တီဘီေရာဂါ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၄ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၅ ြပည်တွင်ဵပဋိပက္ခ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၆ တိရိစ္ဆာန်ကူဵဆက်ေရာဂါကျေရာက်မှု  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၇ လူကုန်ကူဵြခင်ဵ  ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၈ ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆက် 
သွယ်ေရဵ ခက်ခဲစသည် 

 ြမငဴ်            လတ်             နိမ်ဴ             မရှိ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 
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မှတ်ချက်။ ။ ထိခိကု်သက်ေရာက်လယ်ွမှုဆုိရာ၌ ေကျဵရွာတွင် စာဵနပ်ရိက္ခာမဖူလုဳြခင်ဵ၊ 

ေရကကီဵြခင်ဵ၊ မိုဵေခါင်ြခင်ဵစသည်အဴေြခအေနမျာဵြဖစ်ေပ္ဒြခင်ဵရှိပါကယင်ဵြဖစ်စဉ်မျာဵအတွက် ေကျဵ 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုရှိနိုင်ပါသလာဵ။ ထိခိကု်မှုရိှပါက ေကျဵရွာ၏ မည်သုိ္ဓေသာ 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စုမည်မျှ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳစာဵ ကရပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။ 

အမိ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ေထာင်စု ေအာက် -နိမ်ဴ 

အမိ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မ ှ၅၀ အမိ်ေထာင်စု- လတ် 

အမိ်ေထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ေထာင်စု အထက်-ြမငဴ်) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။     ။အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် စာဵနပ်ရိက္ခာဖူလုဳမှု၊ 

သဘာဝရင်ဵြမစ်ရှာဵပါဵမှု၊ ေရကကီဵြခင်ဵ၊ ရာသီဉတုေ ကာငဴ်ထိခိုက်သက်ေရာက်မှု၊ သဘာဝ 

ေဘဵအန္တရာယ်၊ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ၊တီဘီေရာဂါ၊ ကိုယ်ခဳအာဵကျဆင်ဵမှုေရာဂါ၊ ေဝဵလဳေခါင်သီ၊ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲမှုတို္ဓေ ကာငဴ် ထိခုက်သက်ေရာက်ြခင်ဵမှာ အနည်ဵငယ်ရှိ၍ 

ေြမဆီလွှာပျက်ယွင်ဵေနြခင်ဵကုိ အသငဴ်အတငဴ်ရှိေနေ ကာင်ဵနှငဴ် တိရစ္ဆာန်ကူဵစက်ေရာဂါ အမျာဵဆဳုဵ 

ြဖစ်ပွာဵဖပီဵ ကျန်အာဵလုဳဵ တို္ဓသည် ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု မရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရသြဖငဴ် 

ဤေဒသတွင် ေြမဆီလွှာနှငဴ် တိရစ္ဆာန်မျာဵကုိ ြပုြပင်ေဆာင်ရွက်ဖို္ဓလိုေ ကာင်ဵ လိေု ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(၁.၅.၄)ထိခိက်ုသက်ေရာက်မှု ခဳရနိုင်သည်သူဴမျာဵ  

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျာဵ 

စဉ် 
ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု  

ခဳရနိုင်သညဴသူ်မျာဵ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵ ရန်) 

၁ လူငယ် ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၂ 
အမျ ိုဵသမီဵ ဦဵေဆာင်သည်ဴ ဆင်ဵရဲ 
သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု  

ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၃ ေြမယာမဲဴ၊ ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၄ 
သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ကျေရာက် 
နိုင်ေသာ အမိ်ေထာင်စု/ ကူဵ စက်ေရာဂါ 
ထူေြပာေသာေဒသတွင် ေနထိငု်သူ 

ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၅ ပင်လယ်/ြမစ်ကမ်ဵေဘဵ ေနထိင်ုသူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၆ မေတာ်တဆမှုြဖစ်နိုင်ေြခမျာဵေသာေနရ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 
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စဉ် 
ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု  

ခဳရနိုင်သညဴသူ်မျာဵ 
ထိခိကု်လယ်ွမှု (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵ ရန်) 

ာာ (Prone to 
accident)တွင်ေနထိင်ုသူမျာဵ 

၇ 
ြပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွ့ှေ ေြပာင်ဵခဳရသူ
မျာဵ (IDP) 

ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၈ ေြမနိမဴ်ပိုင်ဵေနထိငု်သူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၉ ငါဵကန်ပိုင်ရှင် ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၀ လက်လပု်လက်စာဵမျာဵ၊ ကျပန်ဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျ ိုဵမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၂ 
ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခဧရယိာတွင်ေနထိငု် 
သူမျာဵ 

ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင် ေနထိငု်သူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၆ ကူဵစက်ေရာဂါရနိုင်ေြခရှေိသာသူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ             မရှိ 

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ေစျဵေရာင်ဵသူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ            မရှိ 

၁၈ ေနရပ်ြပန် အေြခချသူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ            မရှိ 

၁၉ ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ            မရှိ 

၂၀ ကာဵေမာင်ဵမပီဵ အသက်ေမွဵသူမျာဵ ြမငဴ်               လတ်         နိမ်ဴ            မရှိ 

 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ၏ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုအေြခအေနသည် 

ေြမမဲဴ၊ယာမဲဴဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူနှငဴ် လက်လပ်ုလက်စာဵမျာဵ ၊ကျပန်ဵလုပ်သာဵမျာဵေပ္ဒတွင် ထိခိကု် 

သက်ေရာက်မှုရှိေ ကာင်ဵနှငဴ် ကျန်အာဵလုဳဵ တို္ဓသည် အနည်ဵငယ်မျှရိှေ ကာင်ဵေတွ့ ရိှရပါသည်။ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵေဖာ်ေဆာင်ေပဵမည်ဆုိပါက ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ေလျာဴပါဵ 

သက်သာေ ကာင်ဵသဳုဵသပ်ရပါသည်။ 

 (၂) ေကျဵရွာ၏ လက်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေန 

(က) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေြခအေန 

(က-၁)ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိလထူုအေြခြပုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ လူထုအေြခြပုအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ  
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စဉ် 

 
အဖွဲ့အစည်ဵ

အမည် 

အမျ ိုဵအစာဵ         

(မှန်ရာတစ်
ခု ကုိသာ 
ေရွဵ ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 
လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ် 
အထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

စွမ်ဵေဆာင် 
နိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ် 
ခုကိုသာ 

ေရွဵရန်) 

 

ကျာဵ 

 

မ 

 

ေပါင်ဵ 

၁ 

 

အေသဵစာဵေငွ

စုေငွေချဵ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၁၀ ၁၇ ၂၇ 

ပညာေရဵ   ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    

ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၂ 
ေဟမန် 

 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၁ ၇ ၈ 

ပညာေရဵ   ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    

ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၃ 

PKBC 

Use  

Department 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၁၅ ၂၀ ၃၅ 

ပညာေရဵ   ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    

ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၄ 
ခရစ်ယာန်လူ

မှုဝန်ထမ်ဵနှငဴ်

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  
၁၀  ၁၀ 

ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 
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ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ ၇ ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

ညဴဳ 

၅ 

ကေလဵသူင

ယ်ေစာင်ဴေရာှ

က်ေရဵနှငဴ်လူ

ကုန်ကူဵမှု

ပေပျာက်ေရဵ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၁၅ ၁၅ ၃၀ 

ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    

ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၆ 

ေရှဵ ဦဵကေလဵ

သူငယ်ေစာင်ဴ

ေရာှက်ေရဵနှ

ငဴ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၉ ၆ ၁၅ 

ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    

ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 

၇ 

ြမန်မာနိုင်ငဳက

ြာက်ေြခနီအဖွဲ

ာဴ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅    ၆  

၇ 

၁၂ ၁၅ ၂၇ 

ပညာေရဵ     ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ    

ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵ

ေရဵ 

လုခဳခုဳေရဵနှင်ဴကာကွယ်ေရဵ 

ေကာင်ဵ 

သင်ဴ 

ညဴဳ 
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ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု။ 

အပု်စုအမျ ိုဵအစာဵ 

(၁) စီဵပွာဵေရဵအေြခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖွဲ့၊ ေငွစုေငွေချဵအဖဲွ့ စသည်။ဴ 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျ ိုဵသမီဵအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖွဲ့၊ ကုိယ်ထကူိုယ်ထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာေရဵနှင်ဴ ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အေသဵစာဵေငွစုေငွေချဵ လုပ်ငန်ဵမှာ 

စွမ်ဵေဆာင်မှု ြမငဴ်မာဵလာသည်ကို ေတွ့ ရှိရဖပီဵ ကျန်ရှိေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ဆက်သွယ်မှု 

အာဵနည်ဵ သည်ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(က-၂) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ ြပင်ပအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

 

စဉ် 

 

အမည် 

အဖွဲ့အစည်ဵအမျ ိုဵအစာဵ 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာ 

ဝန်မျာဵနှင်ဴ အစီအစဉ် 

(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက် 

ေရွဵနုိင်သည်) 

 

၁ 

 

ဓမ္မစကူဵေဖာင်ေ

ောဵရှင်ဵ 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇  

 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

 

၂ 

 

Save The 

Children 

 

၁    ၂    ၃    ၄    ၅    ၆    ၇  

 

ပညာေရဵ         ေငွေ ကဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ     ဘာသာေရဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵ    

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 

ရင်ဵြမစ်…ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချက်။ 

(၁) ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ)(ဉပမာ- ဓမ္မစကူဵလ် 

ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊  Christian Aid Missions စသည်) 
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(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ(ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ)(ဉပမာ- Care International, 

 Save the   Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵ 

(၄)  နိုင်ငဳအမျာဵ၏ ရန်ပုဳေငွြဖငဴ်ေဆာင်ရွက်ေသာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (ဉပမာ- 

ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ ကမ္ဘာဴဘဏ်၊ အာရှဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငဳတစ်ခု၏ ရန်ပုဳေငွြဖငဴ် ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာ ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ(ဉပမာ-GIZ,  UK 

Aid,  US Aid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ြပည်တွင်ဵ/ ြပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလကိအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအကျ ိုဵ၊ ြပည်သူ့အကျ ိုဵကုိ ထိေရာက်စွာထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန် အလုိ္ဓငှာ ဉပေဒ၊ 

နည်ဵဉပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵြဖငဴ် ြပဌာန်ဵကာ ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵအဖွဲ့ 

မျာဵ(ဉပမာ-သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵ တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵ 

ဌာန၏ြမစိမ်ဵေရာင်စသည်)တို္ဓကုိ ဤဇယာဵတွင်ထညဴ်သွင်ဵေဖာ်ြပြခင်ဵ မြပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ြပည်တွင်ဵြပည်ပ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှ 

လာေရာက်၍ ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ မရိှေ ကာင်ဵနှငဴ် ကူည ီ

ေထာက်ပဳဴြခင်ဵမရှိေသာေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ၏ သာသနာဖွဳ့ဖဖိုဵမှုပိုင်ဵတွင် အာဵနည်ဵမှု ရှိေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ခ) စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴအသက်ေမွဵမှု အေြခအေန 

(ခ-၁) သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁) စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏စိုက်ပျ ိုဵေြမပုိင်ဆုိင်မှု၊ ေြမယာပိုင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု 

စဉ် ေြမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစာဵ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်သတ်မှတ်ချက် 

၁ ေြမယာမဲဴ ၁၄ ေြမမဲဴယာမဲဴ 

၂ ၂.၅ဧကေအာက် ၂၆ ဆင်ဵရဲသာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာဵ ၁၃ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာဵ                  ၆ ေတာင်သူလတ် 
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၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၁ ေတာင်သူကကီဵ 

ေကျဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု စုစုေပါင်ဵ ၆၀  

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။   အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ေြမယာမပိုင်ဆုိင်သညဴအ်မိ်ေထာင်စုမှာ 

ေြမယာပိုင်ဆုိင်ေသာ အမိ်ေထာင်စုထက်မျာဵေနေ ကာင်ဵ သိရှိရသြဖငဴ် လုပ်သာဵအင်အာဵမျာဵြပာဵဖပီဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေြမ မလုေဳလာက်သြဖငဴ် အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ ရှာဵပါဵနုိင်သည်ဟုယူဆရပါသည်။ 

(၂.၂.၁.၂) အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလကိေရအရင်ဵအြမစ်မျာဵမှ ေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရယိာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရိယာ 

စဉ် ရင်ဵြမစ် 

ေရေသာ

က ်

(ဧက) 

ရရိှနိငု်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ရာသီအလိကု် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာက်မှု(ရှိ/မရှိ) 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵ 

ရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 

၂ ေရလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 

၃ 
ြမစ်ေရတင် 

စီမဳကိန်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 

၄ 
ေရသငွ်ဵ 

ေြမာင်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 

 ၅ အဝီစိတွင်ဵ ၁၂ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 

၆ 
လက်ငင် 

ေရတွင်ဵ 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 

၇ စိမဴ်စမ်ဵေရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု် 

မေြဖဆုိပါ 
  ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 

၈ ေချာင်ဵေရ - တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ     ရာသီအလိကု်   ရိှ    မရိှ    မေြဖဆုိပါ 
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မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁)  ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) ဆည်ေြမာင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ စိုက် 

ပျ ိုဵေရဵ ဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ၏ ဆည်၊ ေရလွဲဆည်၊ ြမစ်ေရတင်စီမဳကိန်ဵ၊ 

ေရသယ်ွေြမာင်ဵ၊ စိမဴ်စမ်ဵေရတုိ္ဓသည် မရှိေ ကာင်ဵနှင်ဴ အဝိစီတွင်ဵ၊ လက်ငင်ေရတွင်ဵနှင်ဴ ေချာင်ဵေရ 

တို္ဓမှာ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵြပုနိုင်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(၃) အဓိကသီဵနှဳမျာဵနှငဴ်အထွက်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ(၁၅) အဓိကသီဵနဳှမျာဵနှင်ဴအထွက်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 
ေပါ
င်ဵ 

စိုက် 

ဧက 

တစ်ဧက အထွက်နှုန်ဵ 
သီဵနှဳစိုက်ပျ ိုဵ 
သည်ကဴာလ 

သွင်ဵအာဵစု 
လိအုပ်ချက် 
(မှန်ရာတစ်ခု 
ကိုသာေရွဵရ

န)် 

အြမတ် 
ရရိှနိငု်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခု
ကိ ု

သာေရွဵရန်) 
ယူနစ် 

အနည်

ာဵ ဆဳုဵ 

အမျာဵ 

ဆဳုဵ 

ပျမ်ဵ 

မျှ 
မှ ထိ 

စပါဵ ၁၄ တင်ဵ ၄၀ ၅၀ ၄၅ ဇူလိုင် 
ေအာ
က်တို
ဘာ 

ြမငဴ်    လတ ်   

နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ ်    

နိမဴ် 

ငှက်
ေပျာ 

၃၅ အခိငု် ၂၅၀ ၃၀၀ ၂၇၅ ဇွန် ဧဖပီ 
ြမငဴ်    လတ ်   
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ ်    
နိမဴ် 

ကေ
ောာ 

၈၈.
၅ 

ပိဿ
ာာ 

၂၅၀၀ ၂၇၀၀ ၂၆၀၀ ဇွန် မတ် 
ြမငဴ်    လတ ်   
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ ်    
နိမဴ် 

        
ြမငဴ်    လတ ်   
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ ်    
နိမဴ် 

        
ြမငဴ်    လတ ်   
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ ်    
နိမဴ် 

        
ြမငဴ်    လတ ်   
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ ်    
နိမဴ် 

        
ြမငဴ်    လတ ်   
နိမဴ် 

ြမငဴ်    လတ ်    
နိမဴ် 

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် စပါဵ၊ ငှက်ေပျာ၊ ကေလာမျာဵ 

အထွက်နှုန်ဵမှာ အသင်ဴအတင်ဴ မျှသာြဖစ်ဖပီဵ အကျ ိုဵအြမတ်သည်လည်ဵ 
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အသင်ဴအတင်ဴသာြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵ ေရဵလုပ်ငန်ဵ၏ သွင်ဵအာဵစုမျာဵြဖစ်ေသာ 

ဓာတ်ေြမ သဇာ၊ ဒီဇယ်၊ ပုိဵသတ်ေဆဵမျာဵအာဵ လိအုပ် ချက်ြမငဴ်မာဵေသာေ ကာင်ဴ  

အေကကဵယူသဳုဵစဲွေနရပါသြဖငဴ် စပါဵသီဵနဳှေပ္ဒချနိ်တွင် ေစျဵေကာင်ဵရ သည်အထိ မေစာငဴ်နိုင် ကဘဲ 

ရရာေစျဵြဖငဴ်ေရာင်ဵချရသြဖငဴ် အြမတ်ရရိှမှုနည်ဵပါဵပါသည်။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် 

စပါဵ၊ငှက်ေပျာနှင် ဴ ကေလာတို္ဓ၏ တစ်ဧကအထွက်နှုန်ဵမျာဵကုိ အနည်ဵမျာဵအလုိက် 

အထက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(၄) လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵ ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵ 

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

ထွန်စက်     

လက်တွန်ဵထွန်စက်     

စက်အမျ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵချင်ဵ 

ပိုင် 
ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 

ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင်ေနေသာ ေတာင်သူ 

အေရအတွက် 

အေစဴချကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵေ ခေလှ္ဓစက် - - - - 

ရိတ်သိမ်ဵစက် - - - - 

ေ ခေလှ္ဓစက် - - - - 

ေရစုပ်စက် ၃၃ - - ၂ 

ေြခနင်ဵေရတင်စက် - - - - 

ြမက်ရိတ်စက် ၁ - - ၁ 

ရင်ဵြမစ်…(၁)အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ-လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် လယ်ယာေြမနည်ဵပါဵသည်ဴအတွက် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာမျာဵကို အသဳုဵြပုြခင်ဵမရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ဉယျာဉ်ခခဳေြမမျာဵတွင် ေရသုဳဵစဲွရန် လိအုပ်ေသာေ ကာငဴ် ေရစုပ်စက်မျာဵ သဳုဵစဲွရ 

ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 
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(၅) သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ တိုဵေစရန်အတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ  
ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳထတု်လပု်မှု တိုဵေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဥတု 
အေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ      ေကာင်ဵ       သင်ဴတင်ဴမျှတ        မေြဖဆုိပါ 

လယ်ယာေြမ အသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေကာင်ဵ      ေကာင်ဵ       သင်ဴတင်ဴမျှတ        မေြဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် ေပါမျာဵ                 အသင်အတင်ဴရိှ                    မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴ ေငွေ ကဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူရသည်             ရသည်                    မေြဖဆုိပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု 
မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူနိုင်သည်               

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴမျာဵ၀ယ်ယူရရှိနိုင်သည်            မေြဖဆုိပါ 

သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ် 

ေြမ သဇာနှင်ဴအြခာဵ 
ေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနိုင်သည်      ၀ယ်ယူရနိုင်သည်            
မေြဖဆုိပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵ 
ဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ်ကူစွာ၀ယ်ယူ/ရနိုင်သည        ၀ယ်ယူရနိုင်သည်            

မေြဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်     ရနိုင်သည်                   မေြဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵ 
ပိုင်ဵဆုိင်ရာ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူရနိုင်သည်     ရနိုင်သည်                   မေြဖဆုိပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ် ကုန်သွယ်မှု သီဵနှဳမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ်ေရာင်ဵချနုိင် 
သည်       သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချနိုင်သည်      မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ် အစိုဵရ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အေကွ့တန်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ၏ ရာသီဥတုမှာ 

သင်ဴတင်ဴမျှတမှုရှိပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်ေနထိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စုအမျာဵစုမှာ လယ်ယာ၊ ဥယျာဉ်ခခဳ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵကုိလုပ်ကိုင် ကဖပီဵ စုိက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် လိအုပ်သည်ေဴရကို အလွယ်တကူရရှိ 

နိုင်ပါသည်။ သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ၊ ဓာတု 

ပိုဵသတ်ေဆဵ၊ ဓာတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵဓာတုေဗဒ သွင်ဵအာဵစုမျာဵအာဵ ကျုဳေပျာ်ဖမို့သုိ္ဓ 

တက်ေရာက်၀ယ်ယူရပါသည်။ ရွာ၏သီဵနဳှထုတ်ကုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာေရာင်ဵချနုိင်ေသာ်လည်ဵ 

ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာမရရှိပါ။ ရရှိလာေသာ အကျ ိုဵအြမတ်နှင်ဴ လုန်ငန်ဵကုန်ကျစရိတ်၊ လုပ်အာဵခ 

ေပဵေချမှုမျာဵ ြပန်ချနိ်ရာတွင် အြမတ်အစွန်ဵ အနည်ဵငယ်သာ ကျန်ရှိပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် 

အေထာက်အကူြဖစ်ေစမည်ဴ နည်ဵပညာမျာဵနှင်ဴ အသိပညာေပဵေဆွဵေနွဵပွဲမျာဵ မရရှိ ကပါ။ 
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ေတာင်သူမျာဵအတွက် လယ်၊ ဥယျာဉ်ခခဳ လုပ်ငန်ဵသဳုဵ စက်ကိရိယာပစ္စည်ဵ မျာဵလုိအပ်ေနဖပီဵ အရစ် 

ကျစနစ်ြဖငဴ် ေရာင်ဵချေပဵနုိင်ေသာ ကုမ္ပဏီမျာဵ၊ သွင်ဵအာဵစုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင် 

ရွက်ေပဵနိုင် လျှင်လယ်ယာလုပ်ငန်ဵခွင် တိုဵြမှငဴ်ထုတ်လုပ်နိုင်သည်ဴ နည်ဵစနစ်မျာဵကို ကျငဴ်သဳုဵလာ 

နိုင်မည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(၆) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

ြပဿနာ နှင်ဴအခက်အခဲမျာဵ ေဖာ်ြပချက်/ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

သဘာ၀ေရေြမရာသီဥတုအေန 
အထာဵ 

ေြမဆီ သဇာမေကာင်ဵ       ရာသီဥတုမမှန်         မေြဖဆုိပါ 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု 

လယ်ယာေြမတိုဵချဲ့နိုင်မှုမရှိပါ 
လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှုမျာဵသည် 
လယ်ယာေြမဆဳုဵရှုဳဵမှု အသင်ဴအတငဴ်ရိှသည် 

ပလပ်ေြမမျာဵရိှသည် 
ပလပ်ေြမအသင်ဴအတငဴ်ရိှသည်                                      
မေြဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်         လုဳဵ ၀မရ                    မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွနှင်ဴေငွေ ကဵ၀န်ေဆာင်
မှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လုဳဵ ၀မရ                    မေြဖဆုိပါ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်        လုဳဵ ၀မရ                    မေြဖဆုိပါ 

သဘာ၀ေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ် 

ေြမ သဇာနှင်ဴအြခာဵ 
ေအာ်ဂနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်       လုဳဵ ၀မရ                    မေြဖဆုိပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ 
ဓာတ်ေြမ သဇာနှင်ဴ အြခာဵ 
ဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လုဳဵ ၀မရ                    မေြဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်        လုဳဵ ၀မရ                    မေြဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာ၊ အပု်ချုပ်ေရဵပိုင်ဵ 
ဆုိင်ရာ၀န်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနိုင်        လုဳဵ ၀မရ                    မေြဖဆုိပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ် ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနှဳမျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖငဴ်မေရာင်ဵချနုိင်
ပါ      သီဵနှဳမျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵကွက်မရှိပါ                      
မေြဖဆုိပါ 

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကျေရာက်မှု ဆုိဵရွာဵစွာကျ     အသင်ဴအတင်ဴကျ        အနည်ဵငယ်           
မေြဖဆုိပါ 
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ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို့နယ် 

အစိုဵရဦဵစီဵ ဌာနမျာဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် လိအုပ်သည်ဴ 

ဓာတ်ေြမ သဇာမှာ ကျုဳေပျာ်ဖမို့၌ ၀ယ်ယူရနိုင်ပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အကူ 

ြဖစ်ေစမည်နဴည်ဵပညာမျာဵနှင်ဴ အသိပညာေပဵေဆွဵေနွဵပဲွမျာဵမရရိှပါ။ စိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမျာဵအာဵ 

ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵချနုိင်ပါ။  ေကျဵရွာတွင်စိုက်ပျ ိုဵေရဵ အရင်ဵအြမစ်နှင်ဴ နှစ်ရှညေ်ချဵေငွ 

နည်ဵပညာဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵသန့် အလွယ်တကူမရေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၂)  ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)  ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်မှု အေြခအေန  

 

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုအေြခအေန 

ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

လုပ်ကိုင်ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 

ေကာင်ေရ 

ေမွဵြမူေရဵ   

နွာဵ ၃ ၁၀ 

နို္ဓစာဵနွာဵ ၁ ၃ 

ကျဲွ   

ြမင်ဵ   

ြမည်ဵ   

လာဵ   

ဆိတ ် ၇ ၂၅ 

သုိဵ   

၀က် ၄ ၅ 

 ကက် ၃၈ ၃၈၄ 

ဘ ဲ ၁၁ ၁၀၃ 

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ   

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   
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ရင်ဵြမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လယ်သမာဵ 

အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အေကွ့တန်ဵရာွမေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵကို တစ်ပိုင်တစ်နိုင် 

အမိ်မျာဵ၌ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ဝက်၊  ကက်၊ ဘဲ ၊နွာဵ အစရှိသြဖငဴ်ဴ် ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵကုိ 

စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူြခင်ဵ မရှိ ကပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ တိုဵတက်ေစရန် နည်ဵပညာနှငဴ်ေရာဂါ 

ကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်ရန် အထူဵလိအုပ်ပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵဆုိင်ရာ ၀န်ေဆာင်မှုလာေရာက်ေဆာင် 

ရွက်ေပဵြခင်ဵမျာဵ မရှိ ကေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 

(၂) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု  တိုဵတက်ေစရန်အတွက်  အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 

 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတက်ေစရန်အတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလို 

အပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ 

အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျာဵ                       အသင်ဴအတင်ဴ         မေြဖဆုိပါ 

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာက်ရနိုင်    အသင်ဴအတင်ဴရနုိင်    မေြဖဆုိပါ 

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန်လက်လမှ်ဵမီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင် 

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵအသငဴ်အတင်ဴဝယ်ယူရနိုင် 

မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာရနိုင်   ေချဵေငွအသင်ဴအတင်ဴရနုိင်   မေြဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ 

အစာ၊ ေဆဵစသည်) 

ေစျဵကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုင်သည်          မေြဖဆုိပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ  

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရ 

နိုင်သည် 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်                  

မေြဖဆုိပါ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ ဇယာဵ  
၂၀  နှင်ဴ  ၂၁  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလို 

အပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ 
အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 

ထုတက်ုန်မျာဵကုိ လွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချ 

နိုင်သည်      

ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်     

မေြဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမေနရာ 
လုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်ရှိသည်     အသင်ဴအတင်ဴရှိသည်       မေြဖဆုိပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ 

အလွန်ေကာင်ဵ    ေကာင်ဵ    သင်ဴတင်ဴမျှတ    မေြဖဆုိပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 
လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်    ဝယ်ယူရနိုင်သည်                      

မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွရရှိနုိင်သည်      

ေချဵေငွရနိုင်သည်                       မေြဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစုလက်လမှ်ဵမီမှု သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်     

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူနိုင်သည်           မေြဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာအကူအညီနှင်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ  အလွယ်တကူ 

ရနုိင်သည်  

နည်ဵပညာနှင်ဴ အပု်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵရနုိင်သည်         

မေြဖဆုိပါ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ 

ေရာင်ဵချနုိင်သည်     

ထုတက်ုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချနုိင်သည်  

မေြဖဆုိပါ 

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  လွယ်ကူသည်    အသင်ဴအတငဴ်လွယ်ကူသည်    မေြဖဆုိပါ 
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ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။ အေကွ့တန်ဵရာွမေကျဵရွာသည် ေမွဵြမူေရဵကဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုမှာ 

သွင်ဵအာဵစု မျာဵအာဵ ကျုဳေပျာ်ဖမို့တွင် အလွယ်တကူ၀ယ်ယူနိုင်ဖပီဵ ၀န်ေဆာင်မှုနှင်ဴ နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

မရှိေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။ ငါဵ၊ ပုဇွန် ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ မရှိပါ။ အဆုိပါေကျဵရွာ၏ ေမွဵြမူ 

ေရဵကဏ္ဍာ ထုတလ်ုပ်မှုအတွက် စီဵပွာဵြဖစ်ထတု်ေချဵေငွနှငဴ် နည်ဵပညာအကူအညီ အာဵနည်ဵမှုမျာဵ 

ရှိေ ကာင်ဵေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။  

 

(၃) ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၁) ေမွဵြမူေရဵနှငဴ် သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတက်ေစရန်အတွက် ြပဿနာနှင်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ် 

အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင် 
သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 

ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ 
ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

ေမွဵြမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ စာဵကျက်ေြမရှာဵပါဵသည်     စာဵကျက်ေြမလုဳဵ ၀မရိှပါ      မေြဖဆုိပါ 

ေရရရိှမှု ေရရှာဵပါဵသည်               ေရလုဳဵဝမရိှပါ                 မေြဖဆုိပါ 

မျ ိုဵတိရိစ္ဆာန် လက်လမှ်ဵ 

မီမှု 

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ    

မျ ိုဵေကာင်ဵတိရိစ္ဆာန်မျာဵ လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ          မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ေချဵေငွလယ်ွကူစွာမရနိုင်ပါ      ေချဵေငွလုဳဵဝမရပါ         မေြဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု(ေမွဵြမူေရဵ 
အစာ၊ေဆဵစသည်) 
ေစျဵကွက်  

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ      

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ                        မေြဖဆုိပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှင်ဴ 

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တကူမရနုိင်ပါ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ           

မေြဖဆုိပါ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု 

ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴမေရာင်ဵ 

ချနုိင်ပါ 

ထုတက်ုန်မျာဵကုိမေရာင်ဵချနုိင်ပါ                                          
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ြပဿနာနှငဴ် 
အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် ေရွဵနိုင် 
သည်။ ဇယာဵ ၂၀ နှငဴ်  ၂၁  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှေြဖဆုိရန်။ 
ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက ‘မေြဖဆုိပါ’ 

ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

မေြဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝန်ဵအတွင်ဵေြမ 
ေနရာလုေဳလာက်မှု 

အလဳုအေလာက်မရှိပါ           လုဳဵ ဝမရိှပါ                မေြဖဆုိပါ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵြမူရန် 
ေရေြမအေနအထာဵ  

ေရေြမအေနအထာဵမေကာင်ဵပါ        မေြဖဆုိပါ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါက် 

လက်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာဝယ်ယူမရပါ            လုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ   

 မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ 
လိသုေလာက်လယ်ွကူစွာေချဵေငွမရပါ      လုဳဵ ဝေချဵေငွမရပါ      

မေြဖဆုိပါ 

သွင်ဵအာဵစု လက်လမှ်ဵ 

မီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျာဵလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါ        

သွင်ဵအာဵစုမျာဵဝယ်ယူမရပါ        မေြဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာအကူအညီ 
နှငဴ်နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 
အလွယ်တကူမရပါ     နည်ဵပညာနှင်ဴအုပ်ချုပ်ေရဵဆုိင်ရာ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵမရပါ          မေြဖဆုိပါ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵဝယ်မှု  
ထုတက်ုန်မျာဵကုိလွယ်ကူစွာနှင်ဴ ေစျဵနှုန်ဵမှန်ကန်စွာြဖင်ဴ မေရာင်ဵ 

ချနုိင်ပါ     ထုတက်ုန်မျာဵကုိလဳုဵဝမေရာင်ဵချနုိင်ပါ         မေြဖဆုိပါ                                

ငါဵဖမ်ဵခွင်ဴရရိှနိုင်မှု  မလွယ်ကူပါ                    မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ်… (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- လယ်သမာဵအပု်စု၊ (၂) ဖမို့နယ် ေမွဵ/ကုဦဵစီဵဌာန ၊ 

ဖမို့နယ် ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။  အေကွ့တန်ဵရာွမေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵအတွက် စာဵကျက်ေြမမရှိပါ။ 

ေကျဵရွာတွင်  ကက်၊ ၀က်မျာဵ ေမွဵြမူ ကပါသည်။ ငါဵ၊ ပုဇွန်လပု်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်ြခင်ဵမရိှပါ။ 

နည်ဵပညာ အေထာက်အပဳဴမျာဵေပဵပါက ပိုမိုေမွဵြမူနုိင်မည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ခ-၃) စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

(၁)  စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ 

ဇယာဵ(၂၂)  စုိက်ပျ ိုဵ ေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင်ဴ  ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါ 

က ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်အာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ                    မေြဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတက်ုန်မဟုတ် 
ေသာ အြခာဵေဒသ ထွက်ကုန်မျာဵကုိ  
ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရိှြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ေကာင်ဵရိှသည်          ေစျဵကွက်အသင်ဴအတငဴ်     

မေြဖဆုိပါ     

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 
ေစျဵကွက်အေြခအေနကို ေကာင်ဵစွာနာဵလည် သိရှိသည ်

အသင်ဴအတင်ဴနာဵလည်သည်                      မေြဖဆုိပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵအေြခအေန ေကာင်ဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေပါမျာဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆုိပါ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှငဴ်  ၂၃  ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါ 

က ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေကာင်ဵ                       သင်ဴ                   မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွရရိှနိုင်သည် 

ေချဵေငွရနိုင်သည်               မေြဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ
ဆုိင်ရာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/ အလတ်စာဵ 

စီဵပွာဵေရဵ 
ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 
ရရှိြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူရနုိင်သည် 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရနိုင်သည် 
မေြဖဆုိပါ 

အလုပ်နှငဴ်လုိက်ေလျာညီေထွြဖစ်ေသ
ာာ 

(သုိ္ဓမဟုတ်)အသျက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 
ြပုနုိင်ေသာ ပညာတစ်ခုခုကို တတ် 
ေြမာက်ြခင်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်သည်           အသင်ဴအတင်ဴ 

မေြဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ   မျာဵ               အသင်ဴအတင်ဴ                    မေြဖဆုိပါ 
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ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ 

အြခာဵ ၀င်ေငွရ လုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ေနသူ အနည်ဵငယ်ရှိပါသည်။ ယင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ  ေစျဵေရာင်ဵ 

ြခင်ဵ၊ ဖမို့ေပ္ဒမျာဵ၌ အလုပ်လုပ်ြခင်ဵ တို္ဓြဖစ်ပါသည်။ ထိသုို္ဓအလုပ်လပု်ကိုင် ကသူမျာဵသည် 

အသင်ဴအတင်ဴ အဆင်ေြပ ကေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵြဖစ် ကပါသည်။ အလုပ်အကိုင် အခွင်ဴအလမ်ဵ 

အတွက် စက်ရုဳ၊ အလုပ်ရုဳမျာဵသာရှိခဲဴမည်ဆုိလျှင် ပိုဖပီဵအဆင်ေြပနိုင်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(၂)    စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက်အခဲမျာဵ 

 

ဇယာဵ(၂၃)  စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြပဿနာနှင်ဴ အခက် 

အခဲမျာဵ 

ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင် ဴ ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါ 

က ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵ ရရိှနိုင်မှု   ရှာဵပါဵ                     လုဳဵ ဝမရိှ                 မေြဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵ ထုတက်ုန်မဟုတ် 
ေသာ အြခာဵေဒသထွက်ကုန်မျာဵကုိ 
ေရာင်ဵချရန် ေစျဵကွက်ရိှြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်မေကာင်ဵ         ေစျဵကွက်မရိှ           မေြဖဆုိပါ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာ အသိအြမင်ရှိြခင်ဵ 
ေစျဵကွက်အေြခအေနကိုေကာင်ဵစွာနာဵမလည် 

လုဳဵ ဝနာဵမလည်                     မေြဖဆုိပါ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
အေြခအေန 

ညဴဳ                  အလွန်ညဳဴ             မေြဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵ ရရိှနိုင်ြခင်ဵ ကုန် ကမ်ဵရရှိမှုနည်ဵသည်     ကုန် ကမ်ဵမရှိပါ     မေြဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီဵ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါ                   လုဳဵ ဝမရပါ              မေြဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ ရရှိနုိင်ြခင်ဵ လိသုေလာက် လွယ်ကူစွာ ေချဵေငွမရရိှပါ 

ေချဵေငွမရပါ               မေြဖဆုိပါ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵပညာ

ဆုိင်ရာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵ 

တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ အလွယ်တကူမရပါ။ 
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ြပဿနာနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵ 

ေဖာ်ြပချက်/ ရငှ်ဵလင်ဵချက် (အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက် 

ေရွဵနုိင်သည်။ ဇယာဵ ၂၂ နှင် ဴ ၂၃  ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵဖပီဵမှ 

ေြဖဆုိရန်။ ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟု ယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါ 

က ‘မေြဖဆုိပါ’ဟူေသာ အကွက်ကို ေရွဵရန်။) 

စီဵပွာဵေရဵဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုရရှိ ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှင်ဴ အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့ဖဖိုဵတိုဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ လုဳဵ ၀မရပါ 
မေြဖဆုိပါ 

အလုပ်နှငဴ် လိကု်ေလျာညီေထွြဖစ် 
ေသာ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ ပညာတစ်ခုခု 
ကိုတတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

 
ကျွမ်ဵကျင်စွာ တတ်ေြမာက်ြခင်ဵမရိှ           လုဳဵ ၀မတတ် 

မေြဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵ 

  အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ               

  အလုပ်အကုိင်အခွင်ဴအလမ်ဵမရိှ                                                    

မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ်… ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

 ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာ လူဦဵေရ 

အမျာဵအြပာဵ ရှိပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၌သာ အမျာဵဆဳုဵလုပ်ကုိင် ကပါသည်။ 

အလုပ်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵလက်လမှ်ဵမီမှု မရိှေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။ နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာ 

အသက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ အတတ်ပညာသင်တန်းများ ဖွင်ဴလှစ်သင် ကာဵေပဵြခင်ဵြဖငဴ် အလုပ်အကိုင် 

အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵပုိမိုမျာဵ ြပာဵလာမည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရိှရပါသည်။ 
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(ဂ) ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵလုပ်သာဵမျာဵ 

(ဂ-၁) ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာမှု ြဖစ်ေပ္ဒလာပုဳ၊ ပုဳစဳနှင်ဴ အချနိ်ကာလ 

စဉ် ပုဳစဳ 

အမိ်ေထ

ာာင် 

စ ုအေရ 

အတွက် 

ြပည်တွင်ဵ ြပည်ပ လူဦဵေရ 

ကျ

ာာဵ 
မ 

ေပါ

င်ဵ 

ကျ

ာာဵ 
မ 

ေပါ

င်ဵ 

ကျာ

ာဵ 
မ 

ေပါ

င်ဵ 

၁ 

‘ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိငု်သူ’ 

တစ်ဦဵအနည်ဵ 

ဆဳုဵရှိေသာအမိ် 

ေထာင် စုနှင်ဴလူဦဵ 

ေရ 

 ၂၉ ၂၆ ၁၃ ၃၉ ၅ ၆ ၁၁ ၃၁ ၁၉ ၅၀ 

၂ 

ေကျဵရွာြပင်ပသို္ဓေရွှေ့ေြပာင်ဵမှုကာလ 

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ ၁ ၁ ၂       

၁၂လထိ          

၁၂ လ အထက် ၂၅ ၁၃ ၃၈ ၅ ၆ ၁၁ ၃၁ ၁၉ ၅၀ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူ 

ေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ လူငယ ်အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ တရာဵဝင်မှု မဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ သေဘာ 

ဆန္ဒပါမှုမပါမှုစသည်ြဖငဴ်မခွဲြခာဵဘဲ၊  ကာြမငဴ်ချနိ်အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည်အဴေ ကာင်ဵ  

အရင်ဵေ ကာငဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည် ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေနေဒသတစ်ခုမှ နုိင်ငဳြခာဵသုိ္ဓြဖစ်ေစ 

ြပည်တွင်ဵ တစ်နယ်တစ်ေ ကဵသုိ္ဓြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာ ေနထိင်ုသူတိုင်ဵကို ‘ေရွ့ှေ ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိင်ုသူ’ ဟု သတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငဳေတာ်တာဝန်၊ အဖွဲ့အစည်ဵတာဝန်ြဖငဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵအေြခချ 

ေနရသူမျာသည်လည်ဵ ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ သာဵသမီဵနှင်ဴ ေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳတငွ် ခိုလှုဳရန်၊ 
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မှီခိုရန်သွာဵေရာက်အေြခချေနေသာ၊ ကျန်ဵမာေရဵအရ အဖမဲတမ်ဵေရွှေ့ေြပာင်ဵေနထိငု်ေသာ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ 

သည်ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵဝင်ပါသည်။ ေခတ္တပညာသွာဵေရာက် သင် ကာဵေနသူမျာဵ၊ ေခတ္တ 

ကျန်ဵမာေရဵကုသမှုခဳယူေနသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခင်ကေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵ 

လာေနထိငု်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည်အေြခချေနထိင်ုလျှက်ရိှသူ 

မျာဵသည် ဤဇယာဵတွင် အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတ်တေလာတွင် ခရီဵယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည် 

လည်ဵ ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။  အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ြပည်တွင်ဵေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာ 

လုပ်ကိုင်ေနသူ မျာဵြပာဵ၍ ြပည်ပေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာလုပ်ကိုင်သူ နည်ဵေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဂ-၂) ေရွ့ ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေကကာင်ဵအရင်ဵ 

ဇယာဵ(၂၅) ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵ၏ အဓိက အေ ကာင်ဵအရင်ဵ 

စဉ် အေကကာင်ဵအရာ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှငဴ် ဝင်ေငွ အခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵ ရှာေဖွရန် ၅၀ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှငဴ်ဆုိင်ေသာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵ ပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာင်ဴ လုခဳခုဳမှု မရှိသညဴ် အေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ ကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ိုဵအမည် ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သုိ္ဓမဟုတ)် အေ ကာင်ဵအရင်ဵကို 

ေြဖဆုိထာဵ ြခင်ဵ/ ေြဖဆုိလုိြခင်ဵမရိှ 
- 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။ ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ေရွ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏ အဓိကအေ ကာင်ဵ 

အရင်ဵမှာ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွအခွငဴ်အလမ်ဵရှာေဖွရန် လူဦဵေရ(၅၀)သာ 

ရှိေ ကာင်ဵနှငဴ် အြခာဵအေ ကာင်ဵအရင်ဵမျာဵမရိှေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဂ-၃)      ေရွ့ ေြပာင်ဵလုပ်ကုိင်သူမျာဵမှ ြပန်ပုိ္ဓေငွ 

 

ဇယာဵ(၂၆)     ေရွ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှ ြပန်ပို္ဓေငွ 

စဉ် အေကကာင်ဵအရာ အမိ်ေထာင်စုအေရအတွက် 
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စုစုေပါင်ဵ ြမငဴ် လတ ် နိမဴ် 

၁ 
ြပန်ပို္ဓေငွကို မီှခိုေနရေသာ အမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

၃၀ ၃ ၂၃ ၄ 

၂ 

ြပန်ပို္ဓေငွ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ ေငွလွှဲလုပ်ငန်ဵ(ဟွန်ဒီ) ၁၉  

- ခ။ ဘဏ် ၁၀ 

- ဂ။ လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို္ဓြခင်ဵ ၂  

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်။    ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ြပန်ပုိ္ဓေငွမှီခိုေနရေသာ အမိ်ေထာင်စု 

(၂၉)စုတွင် ြပန်ပို္ဓေငွြဖငဴ် မိသာဵစုမျာဵသဳုဵစွဲမှုသည် အသငဴ်အတငဴ်သာ အဆင်ေြပသည်ကို ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ဃ) ကုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျဵကွက် 

ဇယာဵ(၂၇) ကုန်စည်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမ်ှဵမီမှု အေြခအေန 

ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု 
အနီဵဆဳုဵေစျဵ 

(အနီဵဆဳုဵ 
တစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 
(အဓိကတစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

ေစျဵအမည် (ဖမို့/ ရွာ) ဒိုက်ပျက်ေစျဵ ခေမာက်စုေစျဵ 

ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်)(အနီဵ 

စပ်ဆဳုဵ တစ်ခုကိုခန့်မှန်ဵဖပီဵ ေရွဵ 
ချယ်ရန်) 

၀ မှ  ၁ မိုင်      ၁ မှ  ၅ မိုင်            

၅ မှ ၁၀ မိုင်   ၁၀မှ ၁၅ မိုင်    
၁၅ မိုင် အထက် 

၀ မှ  ၁၀ မိုင်      ၁၁ မ ှ၂၀ မိုင်             

၂၁ မ ှ၃၀ မိုင်      ၃၀ မ ှ၅၀ မိုင်    
၅၁ မ ှ၁၀၀     ၁၀၀ မိုင် အထက် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵနည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ    ဆုိင် 
ကယ်    ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ        
ရထာဵ   သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်            

ေလှ      စက်ေလှ 

ေြခလျင်    စက်ဘီဵ     ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ/ေထာ်လာဂျ ီ       ရထာဵ 
သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်           ေလှ 

စက်ေလှ 

 

 

ေစျဵကွက်လက်လမှ်ဵမီမှု 

အနီဵဆဳုဵေစျဵ 
(အနီဵဆဳုဵ 

တစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

အကကီဵစာဵေစျဵကွက် 
(အဓိကတစ်ခုကုိသာေဖာ်ြပပါရန်) 

x 
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ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု 

ရရှိနုိင်မှု(အနည်ဵဆဳုဵတစ်ခု 

နှငဴ်အထက် ေရွဵနုိင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ 
ကုန်ေြခာက်)     မီဵဖို ေချာင် 
သဳုဵနှငဴ်အိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ       
အဝတ်အထည်  ေဆာက် 

လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ ပရိ 
ေဘာဂမျာဵ    ပစ္စည်ဵ စဳု ဝန် 
ေဆာင်မှုစုဳ ရနုိင်  

စာဵေသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန် 
ေြခာက်)       မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှင်ဴ 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ     အဝတ်အထည် 
ေဆာက်လပု်ေရဵပစ္စည်ဵ မျာဵ၊ 

ပရိေဘာဂမျာဵ      ပစ္စည်ဵ စဳုဝန်  
ေဆာင်မှုစုဳရနုိင်  

ေစျဵအေြခခဳအေဆာက်အဦ ေကာင်ဵ       သင် ဴ     ညဴဳ ေကာင်ဵ         သင်ဴ         ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ       သင် ဴ     ညဴဳ ေကာင်ဵ         သင်ဴ          ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ 

စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင်သူ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အကကီဵစာဵေဈဵကွက်သုိ္ဓ  ေရာက်ရန် 

ရွာမှ စက်ေလှနှင်ဴတစ်ဆငဴ် ဆက်သွယ်ေရဵေကာင်ဵေသာ အနီဵဆဳုဵေနရာမှ ကာဵနှင်ဴ အကကီဵဆဳုဵေဈဵသို္ဓ 

ပို္ဓေဆာင်ရပါသည်။  အနီဵစပ်ဆဳုဵေဈဵ၏ ဝန်ေဆာင်မှုမှာ အသငဴ်အတင်ဴရှိဖပီဵ ေဈဵ၏ အေြခခဳ 

အေဆာက်အဦမှာ သန့်ရှင်ဵမှု မရှိသည်ကိုေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(င) ေငွေကကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ဇယာဵ(၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴ ဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချဵေငွရရှိနို
င်သညဴ် 
ေနရာ 

ေငွေကကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု 
အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ  

လိအုပ်မှု 

ေချဵေငွရရ
န ်

အခက်အခဲ
မျာဵ 

အစိုဵရဘဏ် 
(ြမန်မာ ဴ
လယ် ယာ 
ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵ 
ဘဏ်/ြမန်မ

ာာဴစိုက်ပျ ိုဵေ
ောဵ 
ဘဏ်) 

ကာလတိေုချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵ
ေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁% ေအာက် 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ
ည် 
မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်
ရှိသည ်
မရှိပါ 
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ေချဵေငွရရှိနို
င်သညဴ် 

ေနရာ 

ေငွေကကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ  

လိအုပ်မှု 

ေချဵေငွရရ
န ်

အခက်အခဲ
မျာဵ 

သမဝါယမ 

ေချဵေငွ 

ကာလတိေုချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵ

ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 

၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 
မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်

ရှိသည ်
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလကိဘ

ဏ် 

 

ကာလတိေုချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵ
ေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 

၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ
ည် 

မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်
ရှိသည ်

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလကိအ 

ေသဵစာဵေချ

ာဵေငွဝန်ေ

ောာင်မှုက

ဏ္ဍ 

ကာလတိေုချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵ
ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ
ည် 
မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်
ရှိသည ်
မရှိပါ 

အဖွဲ့လိုက် 

ေငွစု/ 

ေငွေချဵ 

အစီအစဉ် 

ကာလတိေုချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵ

ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 

၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 
မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်

ရှိသည ်
မရှိပါ 

ေငွေချဵေပဵ

သူ 

ကာလတိေုချဵေငွ 
ကာလလတ်ေချဵ

ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွင်ဵ 

၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ
ည် 
မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်
ရှိသည ်
မရှိပါ 
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ေချဵေငွရရှိနို
င်သညဴ် 

ေနရာ 

ေငွေကကဵ 
ဝန်ေဆာင်မှု 

အမျ ိုဵအစာဵ 

ြပန်လည် 
ေပဵဆပ်ရမညဴ် 

ကာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ  

ပစ္စည်ဵ  

လိအုပ်မှု 

ေချဵေငွရရ
န ်

အခက်အခဲ
မျာဵ 

အေပါင်ဆုိင် 

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ
ေငွ 
ကာလရှည်ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 
လစဉ် 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစနှစ်နှင်ဴ 
အထက်  

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ
ည် 
မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်
ရှိသည ်
မရှိပါ 

မိတ်ေဆွနှငဴ်
ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတိေုချဵေငွ 

ကာလလတ်ေချဵ

ေငွ 

ကာလရှည်ေချဵေငွ 

၃-၆လအတွင်ဵ 
၆လမှ တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှင်ဴ 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁ မှ ၂% 

၂ မ ှ၅% 
၅ မှ ၁၀% 
၁၀% ထက် 

လိအုပ်သ

ည် 
မလိအုပ်ပါ 

နည်ဵသည ်

ရှိသည ်
မရှိပါ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကုိင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာ 
ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချက်အရ ကာလတုိေချဵေငွ ဆုိသည်မှာ 

အနည်ဵဆုဳဵ တစ်ရက်မှ အမျာဵဆဳုဵ တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်ေချဵေငွ ဆုိသည်မှာ ၃ နှစ်မှ ၅ 
နှစ်အထိ၊ ကာလရှညေ်ချဵေငွ ဆုိသည်မှာ ၅ နှစ်မှ ၁၀ နှစ်အထိ ဟု သတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ 
အကယ်၍ ၁၀ နှစ် ကာလအထက် ရှည ်ကာစွာေချဵေပဵေသာ ေချဵေငွမျာဵရိှခဲဴေသာ 
ကာလရှည်ေချဵေငွတွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵေပဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ စိုက်ဘဏ်၊ သမဝါယမဦဵစီဵဌာန၊ မျာဵမှာ လယ်ယာေြမ ပိုင်ဆုိင်သူ 
မျာဵကုိသာ ထုတေ်ချဵဖပီဵ (၁)ဧကလျှင် (၁၅၀၀၀ဝိ/) ကျပ်နှုန်ဵထုတေ်ချဵေပဵပါသည်။ အမျာဵဆဳုဵ 
ထုတေ်ချဵသညဴ် ဧကမှာ (၁၀)ဧကြဖစ်သည်။ အတိုဵ နှုန်ဵမှာ(၀.၆၇)/(၁.၅) ကျပ်နှုန်ဵြဖစ်ဖပီဵ ထုတေ်ချဵ 
သညဴ ် ကာလမှာ (၇)/(၆)လြဖစ် သည်။ လယ်သမာဵမျာဵအေနြဖင်ဴ (၁) ဧက ကုန်ကျစရိတ်မှာ 

(၂၀၀၀၀ဝိ/) ကျပ်ခန့် ကုန်ကျပါသည်။ ထို္ဓအြပင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွကုိ ြပန်လည်ေပဵဆပ်ရန် 
အချန်ိေရာက်ပါက ထွက်ရှိလာသညဴ် ကုန်ပစ္စည်ဵ အာဵ ြပန်လည်ေရာင်ဵချရာတွင် ေစျဵေကာင်ဵမရဘဲ 
ေရာင်ဵချရြခင်ဵေ ကာငဴ် ေချဵေငွေပဵဆပ်ရန် အခက်အခဲမျာဵရိှေနပါသည်။ မိတ်ေဆွ ေဆွမျ ိုဵထဳမှ 
ေချဵလျှင် အတိုဵ နှုန်ဵမှာ (၁၀%)ြဖစ်ဖပီဵ တစ်ခါတစ်ရဳ အေပါင်ပစ္စည်ဵ မျာဵေပဵ၍ ေချဵယူရပါသည်။ 
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(စ) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴ အကျငဴ်နှင်ဴ 

အခက်အခဲမျာဵ 

ဇယာဵ (၂၉) ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွက် လက်ရိှအေလဴအကျင်ဴ        

နှငဴ်အခက်အခဲမျာဵ 

အေြခအေန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု(အခက်အခဲ  ‘ရှိ’  ဟု 

ေြဖဆုိထာဵပါကေြဖဆုိရန်။‘မရှိ’  

ဟု ေြဖဆုိထာဵပါက ေြဖရန်မလို။) 

ေြမဆီ သဇာ အေြခအေန    ရှ ိ         မရှိပါ    ြမင်ဴ          လတ ်             နိမ်ဴ 

အပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵ    ရှ ိ         မရှိပါ    ြမင်ဴ          လတ ်             နိမ်ဴ 

ဖျက်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါကာကွယ်ထနိ်ဵချုပ်မှု    ရှ ိ         မရှိပါ    ြမင်ဴ          လတ ်             နိမ်ဴ 

ေရအရင်ဵအြမစ်    ရှ ိ         မရှိပါ    ြမင်ဴ          လတ ်             နိမ်ဴ 

ငါဵမျ ိုဵကွဲမျာဵ    ရှ ိ         မရှိပါ    ြမင်ဴ          လတ ်             နိမ်ဴ 

အြခာဵတိရစ္ဆာန်မျ ိုဵကဲွမျာဵ    ရှ ိ         မရှိပါ    ြမင်ဴ          လတ ်             နိမ်ဴ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ  စီမဳခန့်ခွဲမှု    ရှ ိ         မရှိပါ    ြမင်ဴ          လတ ်             နိမ်ဴ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာဵ အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ထူဵထူဵြခာဵြခာဵ 

အခက်အခဲမရိှေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴ 

သဘာဝရင်ဵြမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှု အတွက် လက်ရိှအေလဴအကျင်ဴနှငဴ် အခက်အခဲမျာဵမှာ ဖျက်ပိုဵမျာဵမှ 
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နှစ်စဉ်ကျေရာက်၍ ဖျက်ပိုဵနှင်ဴ ေရာဂါထိန်ဵချုပ်မှုြမင်ဴမာဵေ ကာင်ဵနှင်ဴ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ မျာဵ အန္တရာယ် 

ရှိမှုမျာဵပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိ ရပါသည်။  

(ဆ)      ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)      ပညာေရဵနှငဴ် စာတတ်ေြမာက်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန်ဵ၊ အလယ်တန်ဵ၊ အထက်တန်ဵနှင်ဴတက္ကသုိလ်အဆင်ဴ စာတတ်ေြမာက်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေြမာက်မှု ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၃ ၂ ၅ 

မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူ ဦဵေရ ၂၈ ၂၉ ၅၇ 

အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၄၃ ၃၃ ၇၆ 

အထက်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ ဦဵေရ ၂၉ ၄၁ ၇၀ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴရိှသူဦဵေရ ၁၄ ၂၀ ၃၄ 

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကို ြဖည်သွဴင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ 
ပညာေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ အတန်ဵပညာ တက်ေရာက်ဖပီဵ/တက် 
ေရာက်ဆဲသူမျာဵကိုသာ ြဖည်သွဴင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ေဖာ်ြပပါအချက်နှင်ဴ ကုိက်ညီဵ ြခင်ဵမရှိခဲဴေသာ် 
ဇယာဵတွင် ြဖည်သွဴင်ဵြခင်ဵမှရှိ ဘ ဲ ေလဴလာေတွ့ ရှိချက်ကိုသာ မှတ်ချက်အေနြဖင်ဴ ေဖာ်ြပရန်ြဖစ် 

ပါသည်။ အတန်ဵပညာဖပီဵေြမာက်မှု ဆုိ သည်မှာ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူေလဴ 
လာခဲဴေသာ ေနာက်ဆဳုဵပညာေရဵအဆင်ဴ/အေြခအ ေနကို ဆုိလုိပါသည်။ 
 ဥပမာ - ယခု စာရင်ဵေကာက်ယူချနိ်တွင် အဌမတန်ဵ (Grade 8) တွင် ပညာသင် ကာဵေန 
သည်ပါက ‘အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’ တွင်လည်ဵေကာင်ဵ၊ တတိယတန်ဵ (Grade 3) တွင် 

ပညာသင် ကာဵေနပါက (သုိ္ဓမဟုတ်) ေရဵတတ်ဖတ်တတ်အဆင်ဴသာ (ဥပမာ-ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵ 
ထွက်) ရိှသည်ဆုိပါက ‘မူလတန်ဵအဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ ‘ဘုန်ဵကကီဵ 
ေကျာင်ဵသင်  ပညာေရဵ (ဘက-ေကျာင်ဵ)’ ကိ ု ဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ ဆည်ဵပူဵဆဲြဖစ်ပါက သက်ဆုိင်ရာပညာ 
ေရဵအဆင်ဴ အလုိက် ထညဴ်သွင်ဵရပါမည်။ စတုတ္ထတန်ဵ (Grade 4) ေအာင်ြမင်ဖပီဵ အလယ်တန်ဵ 

ပညာဆက်လက် သင် ကာဵြခင်ဵမရိှပါက ‘မူလတန်ဵ အဆင်ဴရိှသူဦဵေရ’ တွင်သာ ထည်သွဴင်ဵရ ပါမည်။ 
အေြခခဳပညာမူလ တန်ဵပညာကုိ သင်ယူဖပီဵဆဳုဵသငဴ်သည်အဴရွယ်ကို ေကျာ်လနွ်ဖပီဵြဖစ်ေသာ် လည်ဵ 
စာလုဳဵ ဝမတတ်ပါက ‘စာမတတ်သူဦဵေရ’ တွင်သာ ြဖည်သွဴင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ပညာေရဵနှင်ဴစာတက်ေြမာက်မှုမှာ 

စာမတက်သူ စုစုေပါင်ဵ(၅)ဦဵ၊ မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူေပါင်ဵ( ၅၇)ဦဵ၊ အလယ်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ (၇၆)ဦဵ၊ 
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အထက်တန်ဵအဆင်ဴရှိသူ(၇၀)ဦဵနှငဴ် တက္ကသုိလ်ေကာလိပ် အဆင်ဴရှိသူေပါင်ဵ(၃၄)ဦဵ ရှိေ ကာင်ဵ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ဆ-၂) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတတ်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၅ ၂ ၇ 

အလယ်တန်ဵ ၆ ၁၃ ၁၉ 

အထက်တန်ဵ  ၄ ၄ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်  ၄ ၇ ၁၁ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ေကျာင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျာဵ။ 
မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယာဵကုိ ြဖည်သွဴင်ဵရာတွင် ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ ပညာ 
ေရဵ ဝန်ကကီဵဌာနမှ အသိအမှတ်ြပုထာဵေသာ စာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊ တက်ကသုိလ်/ေကာလိပ်မျာဵတွင် 
ပညာ တက်ေရာက်ေနသူမျာဵကုိသာ  ြဖည်သွဴင်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ ၎င်ဵအြပင်‘ဘုန်ဵကကီဵ ေကျာင်ဵသင် 

ပညာေရဵ’ ကုိ သင်ယူဆည်ဵပူဵ သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှင်ဴအညီ သတ်မှတ်ြဖည်သွဴင်ဵရန် ြဖစ်ပါသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ အလွန် 
နည်ဵပါဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရိှရပါသည်။ ကျပန်ဵအလုပ်ကိုလုပ်ကိုင်သည်ဴ မိသာဵစုမျာဵ၏ ကေလဵ 
မျာဵမှာ အလယ်တန်ဵေရာက်လျှင် ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵမျာဵရြခင်ဵမှာ မိသာဵစုစာဵ၀တ်ေနေရဵ အတွက် 

လုပ်ငန်ဵခွင် ၌ အလုပ်လုပ်ကုိင်ေနရေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဆ-၃)  စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင် အေြခအေနနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေကကာင်ဵအရာ (၁) 

က။  ေကျာင်ဵအဆငဴ် 

မူလတန်ဵ 
မူလနွ် 
အလယ်တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ 

အထက်တန်ဵ(ခွ)ဲ 
အထက်တန်ဵ 

ခ။  ရွာမှအကွာအေဝဵ(မိုင်) 
၀ မှ ၁ မုိင် 

၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 
၁၅ မိုင် မှ ၂၀ မိုင် 
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၂၀ မိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵဝန်ေဆာင်မှု  

     

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 

ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ၏စုစုေပါင်ဵ 

 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ) 
(၁၄၀၀)စတုရန်ဵေပ 

င။  အမိုဵ၊ နဳရဳ၊ အခင်ဵ အရည်အေသွဵ ေကာင်ဵ    သင် ဴ   ညဴဳ 

စ။ ေကျာင်ဵသဳုဵ ပရိေဘာဂ လုေဳလာက်မှု 
လုေဳလာက်မှုရှိသည် 
မလုေဳလာက်ပါ 

ဆ။ ေကျာင်ဵအိမ်သာ အေြခအေန 
ေကာင်ဵ        သင်ဴ     
ညဴဳ               မရှိ 

အေကကာင်ဵအရာ (၁) 

ဇ။ ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက်ေကျွဵမှု 

      

တိုက်ေကျွဵမှုရိှသည် 
တိုက်ေကျွဵမှု မရှိပါ 

စျ။ ေကျာင်ဵဆရာ/မ ဦဵေရ   ကျာဵ         မ                    ေပါင်ဵ 

အစိုဵရခန့်     ၂           ၃                          ၅ 

ေကျဵရွာခန့်  

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵမရိှပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ေြဖဆုိရပါမည်။ စာသင် 

ေကျာင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵ ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ (စတုရန်ဵေပ = အလျာဵ×အနဳ) သည ် စာသင်ေကျာင်ဵတစ် 
ေကျာင်ဵအတွင်ဵရိှ ေကျာင်ဵအေဆာက်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရယိာကို ဆုိလုိသည်။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵအေြခအေနမှာ 
 ကာြမင်ဴလာဖပီ ြဖစ်ေသာေ ကာငဴ် ေကျာင်ဵနဳရဳနှင်ဴ အမိုဵမျာဵ ပျက်စီဵစြပုေနသည်ကို ေလဴလာ 
ေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ဆ-၄)  ပညာေရဵ အခက်အခဲနှငဴ် ြပဿနာ 

ဇယာဵ(၃၃) ပညာေရဵ အခက်အခဲနှငဴ် ြပဿနာမျာဵ 

အခက်အခဲ/ြပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မ ရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်                 မလုေဳလာက် 

တပညဴ် - ဆရာ အချ ိုဵ ၄၀ : ၁ ေအာက်       ၄၀ : ၁ အထက ်
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မူလတန်ဵပညာ ေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိ       နည်ဵ         လတ်       မျာဵ 

အခက်အခဲ/ြပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိ                                    မရိှ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှင်ဴ စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်                မလုေဳလာက် 

ဆင်ဵရဲေသာမိသာဵစုမျာဵအတွက် 
ေကျာင်ဵစရိတ်မတက်နုိင်မှု 

ြမငဴ်                       အသင်ဴအတင်ဴ 

ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵ မျာဵလက်လမ်ှဵမီမှု မရှိ                           နည်ဵ 

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵကဏ္ဍ ေကာင်ဵ            သင် ဴ             ညဴဳ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပ်ုနှငဴ် 
စာေရဵကိရိယာမျာဵ မလဳုေလာက်ြခင်ဵ ၊ မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက် ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ်မျာဵ 
မရှိြခင်ဵနှင်ဴ ေကျာင်ဵအာဵကစာဵဆုိင်ရာ ပစ္စည်ဵ မျာဵ လက်လမှ်ဵမီမှုနည်ဵြခင်ဵကုိ ေလဴလာ 
ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဇ)         ကျန်ဵမာေရဵနှငဴ် အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

ဇယာဵ(၃၄) အြဖစ်မျာဵေသာ ေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျ ဳ့နှဳမှု/ ြဖစ်ပွာဵမှု 

၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်                မရိှ 

၃ ဌက်ဖျာဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၄ အသက်ရှုလမ်ဵေ ကာင်ဵ ကူဵစက်ေရာဂါ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၅ 
HIV,AIDS,လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင် ေသာ 

ေရာဂါမျာဵ 
   ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၆ တီဘီ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၇ ဆီဵချ ို    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၈ ေသွဵတိုဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၉ အသည်ဵေရာဂါ (ဘီ၊စီ)    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

၁၀ အာဟာရ ချ ို့တဲဴမှု    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 
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၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုင်ေသာ ေရာဂါမျာဵ    ြမငဴ်                 နိမဴ်               မရှိ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ ရှိချက် ။    အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အြဖစ်မျာဵေသာေရာဂါမျာဵမှာ 

ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ၊ ငှက်ဖျာဵ၊တီဘီ၊ဆီဵချ ို၊ေသွဵတိုဵ၊အသည်ဵေရာဂါ   (ဘီ၊စီ) ၊အဟာရချ ို့တဲဴမှု 

တို္ဓြဖစ်ဖပီဵ ြဖစ်ပွာဵမှုမှာ အနည်ဵငယ်ေသာသူမျာဵတွင်သာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဇ-၂) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ(၃၅) လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳမှု 

စဉ် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵြခင်ဵ (ရိှ၊ မရှိ အမှန်ြခစ်ရန်) ရှိ မရှိ 

၁ အဆုပ်ေရာဂါ  
 

၂ ဆဳုဆုိ္ဓ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ  
 

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ  
 

၄ ေမဵခိုင်(ကိုယ်ဝန်ေဆာင် ကာလအတွင်ဵ)  
 

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ  
 

၆ အြခာဵ စုေပါင်ဵကာကွယ်ေဆဵ ထိုဵ နှဳမှု  
 

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်ဵယူမှု (အရပ်အြမင်ဴ၊ အေလဵချန်ိ၊ 
လက်ေမာင်ဵပတ်) 

  

၈ အာဟာရပညာေပဵ အစီအစဉ်   

ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်မှုအေနြဖငဴ် 

လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လ အတွင်ဵတွင် အဆုတ်ေရာဂါ ၊ဆဳုဆုိ္ဓ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴ အသည်ဵေရာင် 

အသာဵဝါ   ၊ပုိလီယုိေရာဂါ   ၊ဝက်သက်ေရာဂါ   ၊အြခာဵစုေပါင်ဵ ကာကွယ် ေဆဵထိုဵ နှဳြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ 

 



 

 

87 
 

တာဝန်မျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်ခဲဴေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ဤေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵ 

အသိပညာ နှငဴ် ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှု ရိှေ ကာင်ဵသဳုဵသပ်ရပါသည်။ 

(ဇ-၃) ကျန်ဵမာေရဵအေထာက်အပဳဴမျာဵ (ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျာဵ) 

ဇယာဵ (၃၆) ကျန်ဵမာေရဵ အေထာက်အပဳဴနှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ကျန်ဵမာေရဵ ဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအကွာအေဝဵ(မိုင်) အခန်ဵ/ကုတင်လုဳေလာက်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 

၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 
၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရှ ိ

မရှိ 

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 
၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရှ ိ

မရှိ 

ဖမို့နယ်ေဆဵရုဳ 

၀ မှ ၁ မုိင် 
၁ မုိင် မ ှ ၃ မိုင် 
၃ မိုင် မှ  ၅ မုိင် 

၅ မုိင် မ ှ၁၀ မိုင် 
၁၀ မိုင် အထက် 

ရှ ိ

မရှိ 

ေဆဵဆုိင် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရွာအနီဵ 

အနာဵတွင် ေဆဵဆုိင်ရှိသည် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရွာအနီဵ 
အနာဵတွင် ေဆဵဆုိင်မရှိပါ 

ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  စနစ်တကျ 

သုိေလှာင်ထာဵပါသည်။ 

ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ  စနစ်တကျ 

သုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵမရှိပါ။ 

 
ရင်ဵြမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၂) ေကျဵလက် 
ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလကကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ကျုဳေပျာ်ဖမို့နှင်ဴ(၅)မိုင်ခန့်တွင်တည်ရိှဖပီဵ 

ေကျဵရွာတွင် ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှပါ။  ေကျဵရွာအတွင်ဵ ကာလေပ္ဒ၊ ရာသီေပ္ဒ ေရာဂါမျာဵ 

ြဖစ်ေသာ ကူဵစက်ေရာဂါ၊ အသည်ဵေရာဂါ (ဘီ၊စီ)နှငဴ် HIV, AIDS, လိင်မှတစ်ဆငဴ်ကူဵစက်နိုင်ေသာ 

ေရာဂါမျာဵမှာ ြဖစ်ပွာဵခဲဴြခင်ဵမရိှေသာ်လည်ဵ ငှက်ဖျာဵေရာဂါ၊ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ေရာဂါ၊ တီဘီ 
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ေရာဂါ၊ ဆီဵချ ိုေရာဂါနှင်ဴ ေသွဵတိုဵေရာဂါတို္ဓမှာ အနည်ဵငယ်ြဖစ်ေပ္ဒလျှက်ရိှပါသည်။ ကုိယ်ဝန်ေဆာင် 

မိခင်မျာဵနှင်ဴ နုိ္ဓတိုက်မိခင်မျာဵအတွက် အပု်စုတွင်ဵရိှဆရာမမျာဵမှ  ကည်ဴရှုေစာငဴ်ေရှာက်ေပဵကာ 

လိအုပ်ေသာေဆဵနှငဴ် အသဳုဵအေဆာင်ပစ္စည်ဵ မျာဵကုိလည်ဵ ကူညေီဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ေကျဵရွာ 

အတွင်ဵရိှ အေရဵေပ္ဒလူနာမျာဵအတွက်ကိုမူ ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ် ြပည်သူ့ေဆဵရုဳသုိ္ဓ သွာဵေရာက် 

ကုသရပါသည်။ ေကျဵရွာတွင်  ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵရိှပါက သာမန်ဖျာဵရဳုြဖငဴ် ဖမို့ေပ္ဒသုိ္ဓသွာဵ 

ေရာက်ကုသမှုယူရန်မလိုဘဲ အချနိ်ကုန်လပူင်ပန်ဵမှုမရှိြခင်ဵ၊ ေငွကုန်ေ ကဵကျသက်သာမှုရှိြခင်ဵ 

မျာဵအြပင် ကေလဵငယ်မျာဵ၊ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵ ကျန်ဵမာေရဵကုိ တိုက်ရုိက်ေဆဵကုသမှု 

ခဳယူရရှိနုိင်မည်ြဖစ်ပါသည်။  ထို္ဓေ ကာင်ဴ ေကျဵရွာတွင်ေကျဵ လက်ေဆဵေပဵခန်ဵ ေဆာက်လုပ်နုိင်ပါက 

ယခုထက်ပုိမုိေကာင်ဵမွန်ေသာ ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်မှုမျာဵ ရှိလာမည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

(စျ) ေရနငှ်ဴ ပတ်ဝန်ဵကျင် သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

(စျ-၁) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှနိုင်မှု 

ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ်ေထာ

င်       

စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရှိပါက ‘ရိှ’၊ မရှိပါက 

‘မရှိ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သဳုဵေရအ 

ရည်အေသွဵစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုတွင် 

‘ရှ’ိ ဟုေြဖ ဆုိထာဵ 

ပါကေြဖဆုိရန်။ 

‘မရှိ’ ဟုေြဖဆုိ 

ထာဵပါကေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငဴ်လဳုေလာက်  

မှု အေြခအေန(ရာ 

သီမေရွဵပါကေနွ၊  

မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ ၂ ရှ ိ           မရိှ ေကာင်ဵ     သင်ဴ     
ညဴဳ 

ေနွ 
မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

c 
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ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵြပု      

ေသာ 

အမိ်ေထာ

င်       

စု 

ေသာက်သဳုဵေရ 

အရည်အေသွဵ စမ်ဵ 

သပ် စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တကျစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှု 

ရှိပါက ‘ရိှ’၊ မရှိပါက 

‘မရှိ’) 

ေရ အရည်အေသွဵ 

(ေသာက်သဳုဵေရအ 

ရည်အေသွဵစမ်ဵသပ် 

စစ်ေဆဵထာဵမှုတွင် 

‘ရှ’ိ ဟုေြဖ ဆုိထာဵ 

ပါကေြဖဆုိရန်။ 

‘မရှိ’ ဟုေြဖဆုိ 

ထာဵပါကေြဖရန်မလို) 

ေသာက်သဳုဵေရ ရရိှ 

နိုင်မှုနှငဴ်လဳုေလာက်  

မှု အေြခအေန(ရာ 

သီမေရွဵပါကေနွ၊  

မိုဵနှင်ဴ ေဆာင်ဵ 

ရာသီသဳုဵမျ ိုဵလုဳဵ ကုိ 

ေရွဵေပဵပါရန်) 

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

၃ ရှ ိ           မရိှ ေကာင်ဵ     သင်ဴ     
ညဴဳ 

ေနွ 
မိုဵ 

ေဆာင်ဵ 

အဝီစိတွင်ဵ/ 
တုဳကင် 

၃၈ ရှ ိ           မရိှ ေကာင်ဵ     သင်ဴ     
ညဴဳ 

ေနွ 

မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

မိုဵေရ 
သုိေလှာင်ကန် 

 ရှ ိ           မရိှ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ 
ေနွ 
မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

ြမစ်/ေချာင်ဵေ

ော 
 ရှ ိ          မရိှ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ 

ေနွ 
မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

ေရကန် ၄ ရှ ိ          မရိှ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ 
ေနွ 
မိုဵ 
ေဆာင်ဵ 

စိမဴ်စမ်ဵေရ 
 

ရှ ိ          မရိှ ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ 
ေနွ 
မိုဵ 

ေဆာင်ဵ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ေသာက်သဳုဵေရရရိှမှုမှာ ေရတွင်ဵ၊ 

အဝီစိ တွင်ဵ/စက်တပ်နှငဴ်အဝီစိတွင်ဵ/တုဳကင်တွင်ဵ ၊ ေရကန်တို္ဓမှ ရရှိပါသည်။ စာသင်ေကျာင်ဵ 

တွင်ရိှေသာ တုဳကင် တွင်ဵမှာ ကေလဵမျာဵအတွက် တုဳကင်နိှပ်ရာတွင် အဆင်မေြပ ြဖစ်ေန ပါသြဖငဴ် 
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စက်ေရတွင်ဵတူဵေဖာ် ေပဵပါက ပို၍ေကာင်ဵမွန်ဖပီဵ ကျန်ဵမာသန့်ရှင်ဵေသာ ေသာက်သဳုဵေရသဳုဵစဲွနိုင်  

မည်ကုိ ေလဴလာေတွ့ ရှိ ရပါသည်။ 

(စျ-၂) သန့်ရငှ်ဵေရဵ အေြခအေန (အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵနှင်ဴ အမိ်ေထာင်စု အေရအတွက်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စု 

သန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစဲွမှု  

ေရဆဲွ အမိ်သာ ၂ 

ေရေလာင်ဵ/ ယင်လုဳအိမ်သာ ၆၀ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာ ယင်လုဳအိမ်သာ သဳုဵစွဲမှု - 

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ - 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်သာ အမျ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာ အမိ်ေထာင်စု 

တွင်ဵမရိှ အမိ်သာ - 

အမိ်သာမရှိ - 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ 
အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု၊ (၃) ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာန/ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵဌာနခွဲ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။ ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာကိုသာ အသဳုဵြပု 

 ကပါသည်။ အမိ်သာမရှိေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ မရိှေ ကာင်ဵေတွ့ ရှိရပါသည်။  

(ည) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ-မ ေရဵရာ 

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴသင်ဴ 

ေသာအချက်မျာဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 
တက်ေရာက်သူ မျာဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကို   
ေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 

တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 
             ရှိ            မရိှ 

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

တွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 
             ရှိ            မရိှ 

၃ လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵ ေကျဵရွာအတွင်ဵရှိ              ရှိ            မရိှ 
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မိန်ဵကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵ သဳသယြဖစ် 

ဖွယ် အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

စဉ် 

ေကျဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွက် 

အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴသင်ဴ 

ေသာအချက်မျာဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင် 
တက်ေရာက်သူ မျာဵမှ မှန်သည်ဟု 

ယူဆေသာ တစ်ခုကို 
ေရွဵ ေပဵပါရန် 

၄ 

အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက်  

ဥပေဒနှင်ဴ တရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာအတွက်  

လူထု၏အသိအြမင်ရှိမှု 

             ရှိ            မရိှ 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျ ိုဵ 
သမီဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။    ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် လူမှုေရဵအဖဲွ့အစည်ဵြဖစ်ေသာ 

မိခင်နှင်ဴကေလဵ ေစာင်ဴေရှာက်ေရဵအသင်ဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအဖဲွ့တို္ဓတွင် ေကျဵရွာရှိအမျ ိုဵသမီဵမျာဵမှ 

ဦဵေဆာင်၍ လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆုိင်ရာဦဵစီဵဌာနနှင်ဴချတိ်ဆက်ကာ ေဆာင်ရွက်လျှက်ရှိဖပီဵ 

လူမှုေရဵအသင်ဵ အဖွဲ့မျာဵတွင်လည်ဵ ပါ၀င်ေဆာင်ရွက်လျှက်ရိှပါသည်။  အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာ 

အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ အတွက် ဥပေဒနည်ဵကျကျမသိေသာ်လည်ဵ တရာဵမျှတမှု 

မည်သုိ္ဓယူရမည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွဵ ေခ္ဒ တတ်သည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဋ) အေြခခဳ အေဆာက်အဦမျာဵ အေြခအေန(ဋ-၁) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏ လမ်ဵတည်ရှိမှု အေြခအေန 

လမ်ဵအမျ ိုဵ 

အစာဵ 
အမျ ိုဵအစာဵ 

အရည် 

အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအ 

ရညှ(်မိုင်) 

ရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သင်ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထ

က ်

ချဉ်ဵကပ်လမ်ဵ 
၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     
သင်ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 

၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထ
က ်
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ရွာချင်ဵဆက် 

လမ်ဵ 

၁    ၂     ၃ 

၄    ၅ 

ေကာင်ဵ     

သင်ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

၀-၁ မိုင် 
၁-၅ မိုင် 
၅-၁၀ မိုင် 
၁၀မုိင်အထ

က ်

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ေြမသာဵလမ်ဵ-၁၊ ေကျာက်ခင်ဵလမ်ဵ-၂၊ ေကျာက်ေချာလမ်ဵ-၃၊ ကွန်ကရစ်-၄၊ 
ကတ္တရာလမ်ဵ-၅။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာ ရွာတွင်ဵလမ်ဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵ 
ြဖစ်ပါသည်။ ရွာချင်ဵဆက်လမ်ဵမျာဵမှာ ေြမသာဵလမ်ဵြဖစ်ပါသည်။ ထိလုမ်ဵမျာဵမှာ ပွင်ဴလင်ဵ 

ရာသီတစ်ခုတည်ဵ သာပို၍အသဳုဵြပုနိုင်ဖပီဵ တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵမြပုနုိင်ေ ကာင်ဵ 
ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဋ-၂) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ(၄၁) ေကျဵရွာ၏ တဳတာဵတည်ရိှမှု 

တဳတာဵ 

အမျ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 

(အလျာဵ၊အနဳ၊အြမငဴ်) 
အရည်အေသွဵ 

တည်ေဆာက် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိကု် 

သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

ဆိပ်ခဳတဳတာဵ ၃၀'x ၆'x ၈' 

ေကာင်ဵ      

သင် ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ် 

တဳတာဵ 
- 

ေကာင်ဵ      
သင် ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 
တဳတာဵ 

၂၅'x ၅'x ၅'  
ေကာင်ဵ      
သင် ဴ       

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ - 
ေကာင်ဵ      

သင် ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 
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ဝါဵတဳတာဵ - 
ေကာင်ဵ      
သင် ဴ       

ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် - 

ေကာင်ဵ      
သင် ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် - 

ေကာင်ဵ      

သင် ဴ       
ညဴဳ 

၆လမှ ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ဆိပ်ခဳတဳတာဵနှငဴ် သစ်သာဵ 

တဳတာဵရှိေသာ်လည်ဵ ကာလရှည ်ကာဖပီဵ ေဘဵအန္တရာယ်ရှိေသာေ ကာငဴ် ပျက်စီဵလာသည်ကို 

ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေချာင်ဵရိှေသာ်လည်ဵ ေချာင်ဵပိတ်ဆုိ္ဓမှုေ ကငဴ် အေရဵေပ္ဒ အေြခအေန 

ကကုဳရသညဴအ်ခါ သွာဵလာရန် ခက်ခဲသြဖင်ဴ ေချာင်ဵကူဵတဳတာဵလိအုပ်သည်ကိုလည်ဵ ေလဴလာ 

ေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 

(ဋ-၃) ေရေကကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေ ကာင်ဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) 

အကွက်ေအာက်ရှိ အသဳုဵမြပုပါ အကွက်တွင် Â  ြခစ်ပါ။) 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ အကွာအေဝဵ(မိုင်) ယာဉ်အမျ ိုဵအစာဵ ရာသီအလိကု် သဳုဵစွဲနိင်ုမှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀ မှ ၁၀ မိုင် 
၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 
၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 

၅၀မုိင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ  

၁      ၂      ၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ်ေရေ ကာင်ဵ ၀ မှ ၁ မုိင် ၁      ၂      ၃ ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
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၁၁ မ ှ၂၀ မုိင် 
၂၁ မ ှ၅၀ မုိင် 
၅၀မုိင် အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵြမစ် … ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “ ေလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ေလှ၊ ၃- သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ဒါဵကေချာင်ဵရှိသညဴအ်တွက် 

ေရေ ကာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵကို တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵြပုနိုင်ေသာ်လည်ဵ တစ်ခါတရဳ 

ေချာင်ဵပိတ်ဆုိ္ဓမှုေ ကာငဴ် သွာဵလာရန် အခက်ခဲရိှသည်ကိုလည်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

 (ဋ-၄) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျ ိုဵ 
အစာဵ 

ေလှ၊ 
သမ္ဘာန် 

စက် 
ေလ ှ

စက် 
ဘီဵ 

ေမာ်ေတာ် 
ဆုိင်ကယ် 

သဳုဵဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 

ေထာ် 
လာဂျ ီ

ကာဵ 
ြမင်ဵ 

လှည်ဵ 
နွာဵ 

လှည်ဵ 

အေရအတွက် ၁၀ ၄ ၄၅ ၂၆  ၂    

ရင်ဵြမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။        ။ အေကွ့တန်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ရာသီမေရွဵ 

ကုန်ဵလမ်ဵြဖငဴ်သွာဵလာနိုင်ဖပီဵ၊ ကုန်စည်စီဵဆင်ဵမှုတွင် ေဒသမှထကွ်ရှိေသာ ဆန်စပါဵ၊ ငှက်ေပျာ၊ 

ကေလာ တို္ဓကိ ု ကုန်ဵလမ်ဵြဖင်ဴ အဓိကအသဳုဵြပုလျှက်ရှိပါသည်။ အြခာဵေကျဵရွာမျာဵ၊ 

ဖမို့မျာဵသုိ္ဓသွာဵလာ ဆက်သွယ်ရာတွင် ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်ကို တွင်ကျယ်စွာအသဳုဵြပုလျှက် သွာဵလာ 

 ကပါသည်။ 

 

(ဌ) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု အေြခအေန 

ရင်ဵြမစ် အမိ်ေထာင်စု ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိငု်ဵ - ေကာင်ဵ    သင် ဴ    ညဴဳ    မေြဖဆုိပါ    ရှိ       မရိှ 

ဆုိလာစနစ် ၅၂ ေကာင်ဵ    သင် ဴ    ညဴဳ    မေြဖဆုိပါ ရှ ိ      မရှိ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ်
စစ် 

- ေကာင်ဵ    သင် ဴ    ညဴဳ    မေြဖဆုိပါ 
   ရှိ       မရိှ 
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ရင်ဵြမစ် အမိ်ေထာင်စု ြပုြပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခက်အခဲ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင် -  ေကာင်ဵ    သင် ဴ    ညဴဳ    မေြဖဆုိပါ    ရှိ       မရိှ 

ေလစွမ်ဵအင် - ေကာင်ဵ    သင် ဴ    ညဴဳ    မေြဖဆုိပါ    ရှိ       မရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ - ေကာင်ဵ    သင် ဴ    ညဴဳ    မေြဖဆုိပါ    ရှိ       မရိှ 

အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵေဖာ် 
ြပြခင်ဵမြပုနုိင်ေသာလျှပ် 

စစ်ဓာတ်အာဵေပဵစနစ် 

- ေကာင်ဵ    သင်ဴ     ညဴဳ    မေြဖဆုိပါ ရှ ိ      မရှိ 

လျှပ်စစ်မီဵအသဳုဵမြပု 

နိုင်ေသာ 
-  

 

ရင်ဵြမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖ 

အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် အဆင်ေြပေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵသာ 

ဆုိလာအသဳုဵြပုနိုင် ကဖပီဵ အြခာဵအမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ဘတ္ထရီအာဵသွင်ဵဖပီဵ အသဳုဵြပုသည်ဴစနစ်ကုိ 

ကျငဴ်သဳုဵ ကပါသည်။ လျှပ်စစ်မီဵရရိှပါက ေကျဵရွာသူ/ေကျဵရွာသာဵမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ  

စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ယခင်ထက်ပိုမုိတိုဵ တက် ေကာင်ဵမွန်လာနိုင်ပါသည်။ 

(ဍ) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ဆုိင်ရာ နည်ဵပညာအေြခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ 

အေရအတွက် ၉၈ ၃၀ ၃၁ ၂၉ 

ရင်ဵြမစ် …  အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵ ေကာက်ယူမှု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ဖမို့နှင်ဴနီဵေသာေကျဵရွာြဖစ်၍ 

ဖုန်ဵမျာဵြဖငဴ် လွယ်ကူစွာဆက်သွယ် အသဳုဵြပုေြပာဆုိနိုင်ပါသည်။ သတင်ဵအချက်အလက် 

မျာဵကုိလည်ဵ Face book၊  ဖဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ၊ အင်တာနက်မျာဵမှ ရှာေဖွ ကညဴ်ရှု ေလဴလာ 

နိုင် ကပါသည်။ 

(¡) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵအေြခအေန 

ယဉ်ေကျဵမှုနှငဴ် လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ ဆုိင်ရာမျာဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵအနာဵယူအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမျာဵ    ရှိ                  မရိှ             မေြဖဆုိပါ 
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ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆုိပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆုိပါ 

အာဵကစာဵနှင်ဴကာယေလဴကျငဴ်ခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 

ေနရာနှင်ဴအေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 
ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆုိပါ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵ       သင်ဴ       ညဴဳ      မေြဖဆုိပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှင်ဴယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်မျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 
   မရှိ                   နည်ဵ               မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိုယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူ 

နိုင်မည်ဴေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကည်တဴိုက် 

မျာဵစသည်တို္ဓတွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူနိုင်ြခင်ဵ 

   ရှ ိ                 မရိှ             မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - လူငယ ်အပု်စု။ 
ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။      ။ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာရှိ လူငယ်မျာဵမှာ သာေရဵ၊ နာေရဵ၊ ဘာသာေရဵ 

မျာဵတွင် တက်ကကစွာပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ ေကျဵရွာ၌စာ ကည်တဴိုက်မရိှေသာ 

ေ ကာင်ဴ လူငယမ်ျာဵ ဗဟုသုတနည်ဵပါသည်။ ဗဟုသုတရရှိေစမည်ဴ စာ ကည်တဴိုက်(၁)ခု 

ဖွငဴ်လှစ်ေပဵပါ ကအသိပညာမျာဵ ပိုမိုတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာမည်ကို ေလဴလာေတွ့ရှိရပါသည်။ 

(ဏ)  ေကျဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ အေြခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵအာဵ လက်လမ်ှဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ လက်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ရငှ်ဵလင်ဵချက် 

တယ်လဖီုန်ဵလိင်ုဵ၊ တယ်လဖီုန်ဵတာဝါတိုင်မျာဵ၊ေ ကဵ 
နန်ဵလိငု်ဵ၊ အင်တာနက်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ြမင်သဳ ကာဵလိငု်ဵ၊ 
ေရဒီယုိလုိင်ဵစသာဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ် သတင်ဵအချက် 
အလက်ြဖန့်ေဝြခင်ဵဆုိင်ရာအေထာက်အကူြပု 

အေဆာက်အဦမျာဵရှိြခင်ဵ 

  ရိှ                မရှိ             မေြဖဆုိပါ 

အာမခဳလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိုရရှိနုိင်ြခင်ဵ   ရိှ                မရှိ             မေြဖဆုိပါ 

လူထုအေြခြပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေရဵ 

အစီအစဉ်   ရိှ                မရှိ             မေြဖဆုိပါ 
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မှုခင်ဵမျာဵကာကွယ်တာဵဆီဵေလျာဴချေရဵအတွက် 
ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျာဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵ 

  ရိှ                မရှိ             မေြဖဆုိပါ 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။  ။ ဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴပတ်သက်၍ MPT, Telenor, Ooredoo, Mytel 

ကဲဴသုိ္ဓေသာ ဖုန်ဵလိငု်ဵမျာဵမိေသာေ ကာင်ဴ အလွယ်တကူဆက်သွယ်နိုင်ဖပီဵ ေကျဵရွာသူ/ ေကျဵရွာသာဵ 

မျာဵမှာဖုန်ဵြဖငဴ် Internet ပင်အသဳုဵြပုေန ကပါသည်။ အာမခဳလုပ်ငန်ဵနှင်ဴပတ်သက်၍ ဝန်ေဆာင်မှု 

မျာဵမရိှပါ။ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်မျာဵ ကျေရာက်ြခင်ဵမျ ိုဵအတွက် ေကျဵရွာသူ/ရွာသာဵမျာဵ အေန 

ြဖငဴ်ဖွဲ့စည်ဵထာဵေသာအဖွဲ့မရှိပါ။ ဤေကျဵရွာတွင် လုခဳခုဳေရဵဝန်ေဆာင်မှု အေထာက်အကူမျာဵအာဵ 

လက်လမှ်ဵမီှေအာင် ေဆာင်ရွက် ေပဵရန် လိအုပ်ေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ 

(ဏ-၂) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အေြခအေန 

မှုခင်ဵြဖစ်

ပွာဵမှုအ 

ေြခအေန 

လူကုန်ကူဵမှု ခိုဵမှု မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵစွဲမှု အကကမ်ဵဖက်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 
မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 
မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 
မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည် 

သာမန် 
မရှိ 

ရင်ဵြမစ် …  ဦဵတည်အုပ်စု ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိုဵသမီဵ အပု်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချက်။       ။အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် လူကုန်ကူဵမှုနှင်ဴ အ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵ 

လုဳဵ ဝမရိှပါ။ မူဵယစ်ေဆဵသဳုဵစဲွမှုနှင်ဴပတ်သက်၍ ေကျဵရွာတွင် အရက်ဆုိင်မရှိေသာ်လည်ဵ 

လူငယ်မျာဵမှာ ပတ်ဝန်ဵ ကျင်ရွာမျာဵသုိ္ဓ သွာဵေရာက်ထန်ဵရည်ေသာက်ြခင်ဵ၊ အရက်ေသစာ 

ေသာက်စာဵြခင်ဵ အနည်ဵငယ် ရှိပါသည်။ ခိုဵဆုိဵလုယက်မှုမျာဵ မရိှသေလာက် နည်ဵပါဵပါသည်။ 

အမျ ိုဵသာဵလူငယ်၊ လူလတ်ပိုင်ဵ မျာဵတွင် မူဵယစ်ေဆဵဝါဵနှငဴ်ပတ်သက်ေသာ 

အသိပညာေပဵေဟာေြပာပွဲမျာဵ ြပုလုပ်ေပဵပါကပုိမို ကျန်ဵမာဖပီဵစွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမငဴ်တက်ေသာ 

လူငယ်မျာဵေပ္ဒေပါက်လာမည်ကို ေလဴလာေတွ့ ရှိရ ပါသည်။  
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ေနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစမည်အဴေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊အဟန့်အတာဵနှင်ဴ  

ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ  

ဇယာဵ (၄၃) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵကို အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစမည်အဴေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

 

အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစမည်ဴ 

အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ အေကွ့တန်ဵရွာမ ေကျဵရွာသည် ရာသီဥတုသင်ဴတင်မျှတဖပီဵ စပါဵ၊ 

ပဲနှငဴ် အြခာဵသီဵနှဳမျာဵ စုိက်ပျ ိုဵရန်အတွက် သာမန်အာဵြဖင်ဴ 
သင်ဴေလျာ်သည်။ ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵအတွက် 
အေထာက်အကူ ြဖစ်ေစေသာ ေဆဵဘက်၀င်အပင်မျာဵ 
အသင်ဴအတင်ဴရှိပါသည်။  လယ်ေြမမျာဵသည် ေြမြပန့်ြဖစ်ဖပီဵ 

ေြမဆီ သဇာအေတာ်အသင်ဴ ေကာင်ဵမွန်သည်။ ေတာင်သူမျာဵ 
လည်ဵ လယ်ယာထွက်ကုန်မျာဵကုိ အလွယ်တကူ သယ်ယူ 
ပို္ဓေဆာင်ဖပီဵေရာင်ဵချနုိင်သည်။ အြခာဵသီဵနှဳစုိက်ပျ ိုဵေရဵ ထွက်ကုန် 
အြဖစ် ကွမ်ဵ၊ ငရုပ်၊ ပန်ဵေဂ္ဒဖီ တို္ဓကိုလည်ဵ တစ်ပိုင်တစ်နုိင် 

လုပ်ကိုင် လျှက်ရှိပါသည်။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် လိအုပ်သည်ဴ 
ေရကိ ုေချာင်ဵထဲမှ အလွယ်တကူ ရယူသဳုဵစဲွနိုင်သည်ဴ အေြခအေန 
ေကာင်ဵရိှပါသည်။ 

 ေနရာတည်ရှိမှုနှငဴ် 
ပထဝီဆုိင်ရာ အာဵသာချက် 

အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာသည် ပထဝီဝင်အေနအထာဵအရ 
ေြမြပန့်ေဒသတွင် တည်ရှိပါသည်။ လမ်ဵမကကီဵမျာဵနှင်ဴ ဆက်သွယ် 
ေနေသာေ ကာင်ဴ မိုဵရာ သီတွင်အခက်အခဲ အနည်ဵငယ် 

ရှိေသာ်လည်ဵ လမ်ဵပမ်ဵဆက်သွယ်ေရဵ အရကုန်ဵလမ်ဵြဖငဴ် 
သွာဵလာနိုင်ပါသည်။  

 ရပ်ရွာတည်ဖငိမ်ေအဵချမ်ဵမှု ေကျဵရွာအတွင်ဵ ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵသြဖငဴ် ေကျဵရွာ 
ြပည်သူမျာဵ စိတ်ချမ်ဵေြမဴစွာေနထိငု်နုိင် ကပါသည်။ 
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အေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစမည်ဴ 
အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 

ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 ဆက်သွယ်ေရဵ ေကျဵရွာတွင် မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှင်ဴ 
အြခာဵလူမှု ဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လက်လမှ်ဵမှီ 
အသဳုဵြပုနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် အင်တာနက်အသဳုဵြပုနိုင်မှုမှာ 
အသင်ဴအတင်ဴမျှသာ ေကာင်ဵမွန်ဖပီဵ အြခာဵသတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵအတွက် ချတိ်ဆက် အသဳုဵြပုနိုင်သည်။ 

 လူဦဵေရ ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦဵေရမျာဵြပာဵြခင်ဵေ ကာငဴ်  

လုပ် သာဵအင်အာဵ အမျာဵအြပာဵရိှပါသည်။ ထိအုင်အာဵထုကို 
စွမ်ဵရည် ြမှင်ဴသင်တန်ဵနှငဴ် သက်ေမွဵ၀မ်ဵေကျာင်ဵ သင်တန်ဵမျာဵ 
ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် လူသာဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵ ပိုမိုဖွဳ့ဖဖိုဵလာေစနိုင်ပါမည်။ 
ကျာဵမတန်ဵတူ တူညီမျှေရဵဆုိင်ရာကိစ္စမျာဵတွင် ကျာဵမခဲွြခာဵ 

ဆက်ဆဳြခင်ဵ ေလျာဴနည်ဵ ပါသည်။ ဦဵေဆာင်ဦဵရွက်ြပုနုိင်ေသာ 
လူကကီဵမျာဵလည်ဵရှိပါသည်။ ေကျဵရွာသူ၊ရွာသာဵမျာဵကလည်ဵ 
ဖွဳ့ဖဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၌ စည်ဵလုဳဵညီ ညီညွတ်ညွတ် ပါ၀င် 
ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။ 

 

ဇယာဵ (၄၄) ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အဟန့်အတာဵနှင်ဴ ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ 

အဟန့်အတာဵမျာဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

 ကျန်ဵမာေရဵအေဆာက်အဦ ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ ေဆဵေပဵခန်ဵ 
မရှိေသာေ ကာင် ဴ ကျုဳေပျာ်ဖမို့နယ်ေဆဵရုဳနှင်(ဴ၈)မိုင်ခန့် 
ကွာေဝဵေသာ်လည်ဵ အေရဵေပ္ဒလူနာမျာဵအတွက် အခက် 
အခဲ ရှိပါသည်။ သုိ္ဓြဖစ်ပါ၍ကျန်ဵမာေရဵ ဌာနခွဲ 

ေဆာက်လပု် ေပဵပါက ပိုမိုအဆင်ေြပ နိုင်မည် ြဖစ်ပါသည်။ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေကျဵရွာတွင် စုိက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် သွင်ဵအာဵစုလိုအပ်ချက် 

ြမငဴ် မာဵဖပီဵ ေရာင်ဵချချနိ်စာဵ၀တ်ေနေရဵနှငဴ် 
ေချဵေငွမျာဵြပန်လည် ေပဵဆပ်ရန်အတွက် ေစျဵေကာင်ဵ 
ရရှိေအာင် မေစာငဴ်နိုင်ေသာ ေ ကာငဴ် အကျ ိုဵအြမတ် 
ြဖစ်ထနွ်ဵမှု နည်ဵပါဵပါသည်။ 

 ပညာေရဵ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် မူလတန်ဵေကျာင်ဵ 
အဆင်ဴထိသာရှိ သည်အဴတွက် (၅)တန်ဵသုိ္ဓ ေရာက်ရှိပါက 
အြခာဵရွာတွင် ပညာဆက်လက်သင် ကာဵရသည်အဴတွက် 

ေငွေ ကဵအခက်အခဲ မျာဵစွာရှိြခင်ဵနှင်ဴ ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵ 
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အဟန့်အတာဵမျာဵ၊ စိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ြပချက် 

လုပ်ကိုင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု အမျာဵစ၏ု သာဵသမီဵ 

မျာဵသည်စာဵ၀တ်ေနေရဵအတွက်မူလတန်ဵ အဆင်ဴဖပီဵ 
ေြမာက်ပါက လုပ်ငန်ဵခွင်သုိ္ဓ ၀င်ေရာက် လုပ်ကိုင် 
ရေသာေ ကာင်ဴ အဆင်ဴြမင်ဴပညာေရဵ အဆင်ဴရှိ သူနည်ဵပါဵ 
ပါသည်။ 

 နည်ဵပညာနှင်ဴ 
နည်ဵပညာဆုိင်ရာ 

၀န်ေဆာင်မှု အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ 

ဦဵစီဵဌာနအသီဵသီဵမှ နည်ဵပညာ၀န်ေဆာင်မှုေပဵနိုင်ေသာ်  
လည်ဵ ပဳုမှန်လာေရာက်ဖပီဵ ၀န်ေဆာင်မှုေပဵြခင်ဵမျာဵမရိှပါ။ 

 အသိပညာ၊ ဗဟုသုတ ေကျဵရွာတွင် စာ ကည်တဴိုက်အေဆာက်အဦ မရိှေသာ 

ေ ကာင်ဴ လူငယ် လူရွယ်မျာဵ အသိပညာဗဟုသုတ 
အာဵနည်ဵမှု ရှိပါသည်။ 

 လျှပ်စစ်မီဵ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် လျှပ်စစ်မီဵ မရရိှေသာ 
ေ ကာင်ဴ လူမှုစီဵပွာဵတိုဵတက်ေရဵအတွက် အာဵနည်ဵမှု 
ရှိပါသည်။ 
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ေနာက်ဆက်တွဲ (၃)                                                                                      

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်မျာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အဆုိြပုစီမဳကိန်ဵနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၁ ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု 

(က) လမ်ဵအဆင်ဴြမှင်ဴ 

တင်ရန်လိုအပ်ြခင်ဵ 

မိုဵရာသီတွင် 

ေကျာင်ဵသာဵမျာဵ 

သွာဵလာရာတွင် 

ခက်ခဲြခင်ဵကုန် 

ပစ္စည်ဵ မျာဵသယ် 

ယူပို္ဓေဆာင်ရာတွင် 

ခက်ခဲြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာန၊ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵရှိြခင်ဵ 

ေငွေ ကဵအခက် 

အခဲရှိြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာ 

အဖွဲ့အစည်ဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ 

လမ်ဵအဆင်ဴ 

ြမှငဴ်တင်ြခင်ဵ 

(ခ) လျှပ်စစ်မီဵ 

မရှိြခင်ဵ 

ေငွေ ကဵ 

မတတ်နုိင်ြခင်ဵ 

ဦဵေဆာင်မည်ဴသူနှငဴ် 

ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်မှု 

မရှိြခင်ဵ 

နည်ဵပညာ 

နာဵမလည်ြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာန၊ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ 

စီမဳချက်ေရဵဆဲွဖပီဵ 

အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
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ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်မျာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ 
အေြခအေန 

ေကာင်ဵမျာဵ 

အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အဆုိြပုစီမဳကိန်ဵနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၂ လူငယ်အုပ်စု 

(က) အာဵကစာဵကွင်ဵ 
မရှိြခင်ဵ 

ေြမေနရာမရိှြခင်ဵ ေြမေနရာအခက်အခဲ 
ရှိြခင်ဵ 

ဖွဲ့စည်ဵမှုနှငဴ် 
ဝင်ေငွအလုဳ 
အေလာက် 
မရှိြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာနှငဴ် 
ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ၊ ဦဵ 
ေဆာင်မည်ဴသူရှိလာ 
ေအာင်ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ၊ 

ရန်ပုဳေငွထူေထာင်ြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ 
နှငဴ်ချတိ်ဆက်ေဆာင် 
ရွက်ြခင်ဵ 
 

၃ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵအုပ်စု 

(က) မျ ိုဵေကာင်ဵ 
မျ ိုဵသန့် 
မရရိှြခင်ဵ 

စိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမျာဵ 
အထွက်နှုန်ဵ 
ေကာင်ဵရန်၊ ေစျဵ 

ကွက်ေကာင်ဵရရန် 
ေဆဵဝါဵနှင်ေြမ 
 သဇာမျာဵကို 
စနစ်တကျ 

သဳုဵစွဲရန် 

ေတာင်သူမျာဵအဖွဲ့ 
ဖွဲ့စည်ဵ၍စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 
ဌာနမျာဵနှငဴ်ချတိ် 

ဆက်ဖပီဵေဆာင်ရွက် 
နိုင်ြခင်ဵ၊ ေဆဵဝါဵနှင်ဴ 
ေြမ သဇာမျာဵကိုစနစ် 
တကျနည်ဵလမ်ဵမှန် 

စွာသဳုဵစွဲနုိင်ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာ 
နာဵမလည်ြခင်ဵ၊ 
မျ ိုဵေကာင်ဵမျ ိုဵ 

သန့်ထုတလ်ုပ် 
သည်ေဴနရာမျာဵနှင်ဴ 
ေဝဵကွာြခင်ဵ 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵဌာနနှင်ဴ 
ဆက်သွယ်ြခင်ဵ၊ 
ေတာင်သူမျာဵကိုအသိ 

ပညာေပဵေဟာေြပာပွဲ 
မျာဵြပုလုပ်ေပဵရန် 
ဖိတ်ေခ္ဒြခင်ဵ 

စိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမျာဵ 
အရည်အေသွဵမှီရန် 
အထွက်နှုန်ဵတိုဵေစရန် 

သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ 
နှငဴ်ပူဵေပါင်ဵေဆာင် 
ရွက်သွာဵမည်ြဖစ်ပါ 
သည်။ 
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ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်မျာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အဆုိြပစီမဳချက်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၄ အမျ ိုဵသမီဵအပု်စု 

(က) ပညာေရဵ 

ေကျာင်ဵေဆာင် 

တိုဵချဲ့ြပင်ဆင် 

ြခင်ဵ 

ဆရာ၊ ဆရာမ 

ဝန်ထမ်ဵအင်အာဵ 

ေလျာဴနဲြခင်ဵနှငဴ်ေကျာင်ဵ 

အေဆာက်အဦမျာဵ 

တိုဵချဲ့ြပင်ဆင်ရန် 

လိအုပ်ြခင်ဵ 

ဆရာ၊ဆရာမအင်အာဵ 

တိုဵချဲ့ြခင်ဵနှင်ဴ 

အေဆာက် 

အဦမျာဵတုိဵချဲ့ြပင်ဆင် 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

ေကျဵရွာတွင်လပု် 

အာဵေပဵမျာဵခန့် 

ထာဵနိုင်မှုမရှိြခင်ဵနှငဴ် 

အေဆာက်အဦြပင် 

ဆင်ရန်ေငွေ ကဵ 

အလဳုအေလာက် 

မရှိြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာန 

မျာဵနှင်ဴချတိ်ဆက် 

ေဆာင်ရွက်မည် 

စီမဳချက်ေရဵဆဲွဖပီဵ 

အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

(ခ) အလုပ်အကိုင် 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

နည်ဵပါဵြခင်ဵ 

စက်ရုဳ၊ အလုပ်ရုဳမျာဵနှင်ဴ 

ေဝဵကွာြခင်ဵ 

လုပ်သာဵအင်အာဵရှိြခင်ဵ နည်ဵပညာပုိင်ဵဆုိင်ရာ 

ေလဴလာမှုအာဵနည်ဵ 

ြခင်ဵ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵပညာသင် 

တန်ဵမျာဵဖွငဴ်လှစ် 

ေဆာင်ရွက်ေပဵရန် 

စက်ရုဳ၊အလုပ်ရဳုမျာဵနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက် 

ြခင်ဵ 
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ဖွဳ့မဖိုဵေရဵကွင်ဵဆက်မျာဵ 

စဉ် ြပဿနာ အေ ကာင်ဵရင်ဵ အေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
အဟန့်အတာဵနှင်ဴ 

စိန်ေခ္ဒမှု 

ေြဖရှင်ဵမည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

အဆုိြပစီမဳချက်နှငဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵ 

၅ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ မဟုတ်ေသာအုပ်စု 

(က) ေဆဵေပဵခန်ဵမရှိြခင်ဵ ေငွေ ကဵ 

မတတ်နုိင်ြခင်ဵ 

ကျန်ဵမာေရဵဦဵစီဵဌာန 

ရှိြခင်ဵ၊ အပု်စုတွင်ဵကကီဵ 

 ကပ်ဆရာမ ရှိြခင်ဵ၊  

ေြမေနရာအလှူရှင်ရှိြခင်ဵ 

ဦဵေဆာင်သူ 

မရှိြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာနနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်ြခင်ဵ၊ ဦဵ 

ေဆာင်မည်ဴသူရှိလာ 

ေအာင်ေဆွဵေနွဵြခင်ဵ၊ 

ရန်ပုဳေငွထူေထာင်ဵြခင်ဵ 

ကျန်ဵမာေရဵဌာနနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်၍ ေကျဵရွာ 

အဖွဲ့မျာဵပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

 

(ခ) စာ ကညဴ်တိုက်မရှိြခင်ဵ ေငွေ ကဵ 

မတတ်နုိင်ြခင်ဵ 

ေြမေနရာအခက်အခဲ 

မရှိြခင်ဵနှငဴ်စာအပု် 

အလှူရှင်ရှိြခင်ဵ 

ေြမေနရာ 

အခက်အခဲရှိြခင်ဵ 

သက်ဆုိင်ရာဌာန၊အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵနှငဴ်ချတိ် 

ဆက်ြခင်ဵ 

စာ ကညဴ်တိကု်ေဆာက် 

လုပ်ြခင်ဵ၊ လူငယ်မျာဵ 

အသိပညာဗဟုသုတ 

တိုဵပွာဵေအာင်ေဆာင် 

ရွက်ြခင်ဵ 
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         ေနာက်ဆက်တွဲ(၄) 
အေကွ့တန်ဵေကျဵရွာအပု်စု၊ အေကွ့တန်ဵေကျဵရွာ၊ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၀င်မျာဵစာရင်ဵ 

စ
ဉ် 

အမည ် အဘအမည် မှတ်ပုဳတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်ဵနဳပါတ် 

၁ မန်ဵဝင်ဵသိန်ဵ မန်ဵဝင်ဵေမာင် ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၃၄၁ ၆၇ ဥက္ကဌ ၀၉-၇၆၇၂၅၁၃၈၃ 

၂ မန်ဵေအဵေသာင်ဵ မန်ဵေရွဖိုဵ ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၄၉၇ ၆၇ အတွင်ဵေရဵမှူဵ ၀၉-၈၈၅၇၅၄၃၁၃ 

၃ နန့်ြမြမလင်ဵ ေစာအိုက်ဇက်ဘရုိက် ၁၄/ကပန(နိုင်)၁၁၇၂၄၇ ၄၈ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ ၀၉-၂၆၃၄၅၁၅၇၉ 

၄ နန့်ေမသဇင်ေထွဵ မန်ဵြမေငွ ၁၄/ကပန(နိုင်)၁၈၈၁၇၂ ၂၆ စာရင်ဵကိုင် ၀၉-၆၉၇၂၈၄၀၃၄ 

၅ စခင်ေဇာ်ဦဵ မန်ဵေခတ်စေလ ၁၄/ကပန(နိုင်)၁၁၅၅၉၉ ၄၂ ဝယ်ယူေရဵ-၁ ၀၉-၆၆၈၀၀၀၇၈၇ 

၆ မန်ဵေကျာ်ဝင်ဵေမာင် ဦဵေအာင်သန်ဵ ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၈၈၄ ၄၈ ဝယ်ယူေရဵ-၂ ၀၉-၄၀၈၅၃၀၉၉၅ 

၇ မန်ဵေကျာ်ေလဵ ဦဵကကိုင် ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၈၉၁ ၆၅ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၅၅၅၂၅၈၇၆ 

၈ မန်ဵေအဵဟန် မန်ဵေရွှေဖိုဵ ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၄၉၉ ၆၀ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၅၃၄၂၂၅၈၈ 

၉ နန့်သဇင်ဝင်ဵ မန်ဵဝင်ဵတင် ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၃၁၅ ၄၈ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၀၈၅၃၀၉၉၅ 

၁၀ နန့်စန်ဵေငွ မန်ဵဟန်တင် ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၃၁၉ ၅၇ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၂၆၅၄၅၂၈၅၁ 

၁၁ နန့်ရှယ်ရီထနွ်ဵ မန်ဵေအာင်ထနွ်ဵေဝ ၁၄/ကပန(နိုင်)၀၃၇၃၂၅ ၅၂ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၆၇၃၇၄၃၁၈၀ 
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ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေနနှင်ဴ အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

စဉ် 
အမိ်ေထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 

ဓန 
အ

ဆ
ငဴ ်

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆုိင်သညဴ် အကွက်ကို ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ 
ဝမ်ဵစာမဖူလုဳ၍ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) 

အေကကဵတ

င်မှု (ရှိ၊မရိှ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 

တင်လျှင်
) 

မည်သူ့ထဳ
မ ှေချဵယူ   

(၁-၇) 

မည်သည် ဴ

ကိစ္စအတွ
က ်

သဳုဵစွဲ 
(၈-၁၃) 

အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာ

ာဵ 

ေလျာဴ 
စာဵ 

ေချ
ာဵ 

ယူ 

အေထာ
က် အပဳဴယူ 

၃ လ 
ေအာ

က် 

၃-
၆ 

လ 

၆-၁၂ 
လ 

၁။ မန်ဵေကျာ်မျ ိုဵသက် ၃ - -  - ✓ - - ရှိ  ၁ ၈ 

၂။ မန်ဵသန်ဵစုိဵ ၃ - -  - ✓ - - ရှိ  ၁ ၈ 

၃။ ဂါဴြမင်ဴြမင်ဴစိန် ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှိ  ၂ ၈ 

၄။ စသန့်ဇင်ေအာင် ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှိ  ၁ ၈ 

၅။ မန်ဵစန်ဵေဒဵ ၃ - -  ✓ ✓ - - ရှိ   ၈ 

၆။ မန်ဵထွန်ဵေနဝင်ဵ ၄ - -  - ✓ - - ရှိ  ၁ ၈ 

၇။ မန်ဵထွန်ဵထွန်ဵေကျာ် ၃ ✓ -  - ✓ - - ရှိ  ၂ ၈ 

၈။ မန်ဵတင်ထဋွ် ၄ - -  - ✓ - - ရှိ  ၂ ၈ 

၉။ ဂါဴတင်စီ ၄ - ✓  - ✓ - - ရှိ  ၂ ၈ 

၁၀။ ဂါဴလ ှကည် ၄ - ✓  - ✓  - ရှိ  ၂ ၈ 

မှတ်ချက် အေပါင်ဆုိင်        -  ၃ အစိုဵရစီမဳကိန်ဵ          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ေနစရာ  - ၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်  -၁၂ 

ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ - ၁ အစိုဵရဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအီို                   -   ၇ ကျန်ဵမာေရဵ                - ၁၀ 
အြခာဵပစ္စည်ဵ မျာဵဝယ်ယူရန်-
၁၃ 
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ေငွတိုဵေချဵသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလကိဘဏ်    -  ၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်      -   ၈ ပညာေရဵ                    - ၁၁  

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေနနှင်ဴ အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

စဉ် 
အမိ်ေထာင်ဦဵစီဵ 

အမည ်

ဓန  
အ
ဆ
ငဴ ်

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆုိင်သညဴ် အကွက်ကို ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ ဝမ်ဵစာမဖူလုဳ၍ ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) အေကက

ာဵတင်
မှု 

(ရိှ၊မရှိ) 

ပမာဏ 

(အေကကဵ 
တင်လျှင်

) 

မည်သူ့

ထဳမ ှ
ေချဵယူ   
(၁-၇) 

မည်သည် ဴကိစ္စ 
အတွက် 

သဳုဵစွဲ (၈-၁၃) 
အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာဵ 

ေလျာဴ 
စာဵ 

ေချဵ 
ယူ 

အေထာက် 
အပဳဴယူ 

၃ လ 
ေအာက် 

၃-၆ 
လ 

၆-၁၂ 
လ 

၁၁။ မန်ဵေကဇာ ၄ - - ✓ ✓ - ✓ - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၁ 

၁၂။ ဂါဴေဌဵေဌဵေရွှေ ၃ - - - ✓ ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၁၃။ မန်ဵကဳထန်ွဵ ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

၁၄။ မန်ဵေကျာ်စုိဵကကီဵ ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှိ - ၂ ၈၊၉၊၁၀ 

၁၅။ မန်ဵေမာင်ြမင်ဴစိုဵ ၄ - - ✓ - - ✓ - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

၁၆။ ဂါဴသိန်ဵေရွှေ ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

၁၇။ ဂါဴသိန်ဵရီ ၄ - - - ✓ ✓ - - ရှိ - ၂ ၈၊၁၀ 

၁၈။ မန်ဵလင်ဵေရာင်ြမငဴ် ၃ - - - - - ✓ - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

၁၉။ မန်ဵဓနစုိဵ ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၀။ မန်ဵေငွစိုဵ ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှိ - ၁ ၈၊၉၊၁၀ 

မှတ်ချက် အေပါင်ဆုိင်        -  ၃ အစိုဵရစီမဳကိန်ဵ          -   ၆ အဝတ်အထည်၊ေနစရာ  - ၉ ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်  -၁၂ 

ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ - ၁ အစိုဵရဘဏ်       -  ၄ အန်ဂျအီို                   -   ၇ ကျန်ဵမာေရဵ                - ၁၀ အြခာဵပစ္စည်ဵ မျာဵဝယ်ယူရန်-၁၃ 

ေငွတိုဵေချဵသူ          -  ၂ ပုဂ္ဂလကိဘဏ်    -  ၅ စာဵသဳုဵရန်အတွက်      -   ၈ ပညာေရဵ                    - ၁၁  
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ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေနနှင်ဴ အေကကဵတင်မှုစစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

စဉ် 
အမိ်ေထာင်ဦဵစီဵ 

အမည် 

ဓန  
အ

ဆ
ငဴ ်

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုအေြခအေန ေကာက်ယူြခင်ဵ 
(သက်ဆုိင်သညဴ် အကွက်ကို ✓ ြခစ်ရန်) 

အေကကဵတင်မှု စစ်တမ်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ 

လွန်ခဲဴေသာ ၁၂ လအတွင်ဵ 
ဝမ်ဵစာမဖူလုဳ၍ 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု (လ) 
အေကကဵ

တင်မှု 
(ရိှ၊မရှိ) 

ပမာဏ 
(အေကကဵ 
တင်လျှင်) 

မည်သူ့
ထဳမှ 

ေချဵယူ   
(၁-၇) 

မည်သည် ဴ

ကိစ္စအတွ
က ်

သဳုဵစွဲ 
(၈-၁၃) 

အြခာဵ အစာ 
ေြပာင်ဵလဲစာ

ာဵ 

ေလျာဴ 
စာဵ 

ေချ
ာဵ 

ယူ 

အေထာ
က် အပဳဴယူ 

၃ လ 
ေအာ

က် 

၃-
၆ 

လ 

၆-၁၂ 
လ 

၂၁။ ဦဵေစာဖငိမ်ဵေအဵ ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၂။ မန်ဵေအာင်ြမငဴ်ေဌဵ ၃ - - - - - ✓ - ရှ ိ - ၁ ၈၊၁၀ 

၂၃။ မန်ဵမာခရီဵအက် ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၄။ မန်ဵေအာင်ညညီီ ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၅။ မန်ဵေကျာ်ေဌဵဝင်ဵ ၃ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၆။ မန်ဵေစာြမင်ဴ ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၇။ ဂါဴနန်ဵတင် ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၈။ မန်ဵေအဵစီ ၄ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ -  ၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၂၉။ မန်ဵေကျာ်ဝင်ဵေမာင် ၃ - - ✓ - ✓ - - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊၁၀ 

၃၀။ မန်ဵသန်ဵထွန်ဵဝင်ဵ ၄ - - ✓ - - ✓ - ရှ ိ - ၁၊၅ ၈၊၉၊၁၀ 

မှတ်ချက် 
ေပါင်ဆုိင်             
-၃ 

အစိုဵရစီမဳကိန်ဵ         -၆ 
    အဝတ်အထည်၊ ေနစရာ       -
၉ 

ဝင်ေငွရအလုပ်အကိုင်              -
၁၂ 
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ေဆွမျ ိုဵ(သုိ္ဓ)မိတ်ေဆွ  - ၁ 
အစိုဵရဘဏ်         
-၄ 

အန်ဂျအီို                  -၇ ကျန်ဵမာေရဵ                       -၁၀ 
အြခာဵပစ္စည်ဵ မျာဵဝယ်ယူရန်     -

၁၃ 

ေငွတိုဵေချဵသူ            -၂ 
ပုဂ္ဂလကိဘဏ်       
-၅ 

စာဵသဳုဵရန်အတွက်     -၈ ပညာေရဵ                           -၁၁  
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ကုိဵကာဵစာရင်ဵ 

၁။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့ဖဖိုဵတုိဵတက် 

ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ ေကျဵလက်ေဒသ ဖဳွ့ဖဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွြခင်ဵလမ်ဵညွှန်စာအပု်၊ ၂၀၁၉ 

ခုနှစ်၊  သဂတု်လ။ 

၂။ ၂၀၂၀ခု ဧဖပီလ အေကွ့တန်ဵရွာမေကျဵရွာတွင် ကျင်ဵပခဴဲေသာ ေကျဵရွာအေြခအေနကုိ 

ရွာသူရွာသာဵမျာဵကုိယ်တုိင် ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမှတ်စုမျာဵ၊  

၃။  ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၏ ေကျဵရွာဆုိင်ရာရည်ညွှန်ဵမှတ်တမ်ဵစာအပု်၊ 


